TRANSRILOCAR Cia. Ltda.
Notas a los Estados Financieros

Al 31 de Diciembre del 2019

ANTEDEDENTES

Transrilocar Cia. Ltda., en cumplimiento a la normativa de la Superintendencia de
Companias, segin la Resolucién No. 08.G.DSC.010 del 20 de noviembre del 2008,
publicada en el Registro Oficial No. 498 del 31 de Diciembre del 2008. Le corresponde
aplicar la normativa existente de las NIIF para PYMES, de acuerdo a la Resolucion No.
SC.ICI.CPAIFRS.11.010 del 12 de enero del 2011, publicada en el Registro Oficial No.
372, del 27 de enero del 2011; donde se sefialan de los siguientes pardmetros y la empresa
se encuentra dentro de estos:

1. Activos Totales inferiores a cuatro millones de ddlares;
2. Valor bruto de ventas anuales inferiores a cinco millones de ddlares; y,

3. Personal ocupado menor de doscientos.

Su aplicacion es de acuerdo al tercer grupo, por lo que la Junta General de Socios ha
aprobado y conoce de la adopcidn de las Normas Internacionales de Informacién Financiera
NIIF para PYMES, tal como lo requiere la Superintendencia de Compafiias.

NOTAS A ESTADOS FINANCIEROS
Seccion 35.- Transicion a las NIIF para PYMES

La compaiifa no tuvo un proceso de transicion a las Normas Internacionales de Informacién
Financiera para PYMES, sino mas bien entra en la aplicacion directa desde su fecha de
constituciéon. Como empresa nueva inicia sus actividades comerciales con la contratacién
de personal, compras y ventas de inventarios, mismas que si tienen impacto de las NIIF y su
aplicacion obligatoria.

Seccion No. 17.- Propiedad Planta y Equipo

De acuerdo a la politica interna y la norma, cada uno de los grupos de la Propiedad Planta y
Equipo se mantiene la depreciacidn, con las caracteristicas siguientes:



Descripcién Valor Residual Vida Util

Muebles y Enseres 0% 10 afos
Equipo de Oficina 0% 10 afios
Equipo de Computacién 0% 3 afos
Vehiculos 0% 5 afios

Seccion No. 28.- Beneficios Empleados

Los saldos determinados en las cuentas de Provision Jubilacion Laboral e Indemnizacion

Empleados, a través de los servicios actuariales contratados a la compaiifa Logaritmo Cia. Ltda.

Servicios Actuariales Independientes RUC. 1790834948001, al 31 de Diciembre de 2019,

corresponden:

Cuenta Al 31-12-2018 Movimientos Al 31-12-2018
Provision Jubilacion Laboral 6.882,80 2.474,80 9.357,60
Provision Indemnizacién Laboral 3.227,94 960,35 4.188,29

Seccion No. 10.- Politicas Contables, Estimaciones y Errores

La Gerencia General de acuerdo al andlisis de los clientes, vencimientos, plazos y realidad
del mercado se ha fijado los porcentajes de acuerdo a los vencimientos, en funcién de la
politica de crédito interna de 180 dias:

Descripcion Antigiiedad %
Cuentas por Cobrar 1 a 180dias 0%
Cuentas por Cobrar 181 a 270 dias 1%
Cuentas por Cobrar 271 a 360 dias 5%
Cuentas por Cobrar mas de 361 dias 10%

NIC 10 — Seccion No. 32.- Hechos Ocurridos después del Periodo sobre el que se Informa

Existen hechos ocurridos desfavorables a partir del Decreto publicado en el Registro Oficial No. 160,
Acuerdo No. 00126-2020; de Emergencia Sanitaria en el pais, por la pandemia del virus COVID 19
y por las medidas tomadas como el encierro de la poblacién y la paralizacidon de los negocios, este
cierre estd afectando considerablemente la situacién econdémica y financiera para este periodo

contable ya que se estdn manteniendo los costos operativos y sin poder realizar ventas.



Este nuevo periodo econémico va a ser inusual llenos de retos hacia las medidas tomadas para

superar la pandemia.
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