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INTRODUCClON:

En el 2012 los resultados se ven reflejados en |a estabilidad que la (:,o_mpaﬁia prgsenta, se
siguen estableciendo y manteniendo politicas, normas, tomas de decisiones y acciones queé

nos permiten seguir siempre adelante.

Hay que resaltar a todo el Cuerpo Directivo durante este periodo, el mismo que vino
trabajando de una forma correcta lo cual establece una solidez empresarial y de igual forma
me ha respaldado y brindado el apoyo necesario para de esta manera tomar decisiones Y
resoluciones, las cuales permitieron conseguir objetivos claros y necesarios para el buen
funcionamiento de nuestra empresa.

DE LA ADMINISTRACION:

Todos los procesos y procedimientos realizados, para lograr resultados satisfactorios

conllevan a manifestar la gran responsabil' i ni
idad que exige com
representante legal de la Compaﬁia. J ° admlmStrador y

En el 2012 la compaiia mantiene firme :
. , su MISION,
permite seguir fortaleciendo su imagen ante la ciudadan‘ilaISION ¥ OBJETIVOS, lo cual se

ESTADOS FINANCIEROS:

2012 que se presentan

son el producto d i

2 > . e todo lo el ejercicio

012. La compafiia no tuvo ingresos ni costos y gasrtteoaslizado en el sjercicio econdmico del

E
sperando que para el afio 2013 sea de mucho éxito

para nuestra comparii '
- u
pafiia. Y que sigamos por la ruta del porvenir

SENORES ACCIONISTAS.




