INFORME DE GERENCIA DE LA EMPRESA BUREAUGESCA S.A. CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO FISCAL 2013

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS.- nuestra empresa en este segundo afio de labores, vamos
adquiriendo experiencia y mejorando sustancialmente en la forma de trabajo que
mantenemos como nuestra Unica fuente de ingresos que es la recuperacion de la cartera,
nos encontramos trabajando con cinco personas, hemos incrementado una persona para
cada objetivo propuesto para el presente afio. Para una mejor recaudacion mantenemos lo
establecido on el afio anterior horartos desde las 8 de la mafiana hasta las 18 horas y visitas
de campo a clientes con alta morosidad e incumplimiento en los pagos preferenciales en los
fines de mes y en las quincenas, por perlodos de cobro de las personas que trabajan bajo
relacién de dependencia, y personas que no se les ubica en el dia por sus trabajos.

INGRESOS OPERACIONALES.- es importante recalcar que para el presente afio y con la
experiencia de afio anterior, podemos comparar los ingresos del afio anterior, lo recaudado
en el afio 2012 fue $ 30.299,00 (treinta mil docientos noventa y nueve dolares), para e
presente afio el valor recaudado es de 55.123,56 estableciéndose un Incremento de $
24.824,56 que representa un Incremento del 82% este valor nos ha ayudado a cubrir los
pagos de compra de cartera y ademis a cubrir el pago al personal que trabaja bajo refacion
de dependencid y sus beneficios soctales y también mantenemos cuentas por pagar en
valores minimos. Es importante mencionar que en el aflo 2012, s compalila se inscribld en el
Registro Mercantil el 15 de Junio def 2012; dando inicio asi a sus actividades normales.

GASTOS Y COSTOS OPERACIONALES.- hemos tratado de mantener un reducido numero de
personal operativo ademas que es el Unico personal que labora, solamente hemos
incrementado una persona operativa, porgque al iguasl que el afio anterior, en el drea
administrativa reaimente no tenemos personal, aun asi el monto al que alcanza el total de
egresos incluido los demds gastos que lo detallaré mas adelante suma un valor de $
54.045,59 comparados al afio 2012 que fue de § 29.960,72, hay un incremento de $
24,084 87 que representa el B0%. Las cuentas mas importantes en los rubros de gastos son
las siguientes:

SUELDOS Y SALARIOS.- el monto que alcanza el pago por los sueldos a los sefores
trabajadores es de $ 40.465,02 comparado con el afio 2012 se incrementd en $ 17.256,50
que representa el 34%, en el 2013 la recaudacion fue $ 55.123,56 {Cincuenta y cinco mil
ciento veinte y tres dolares con 56 ctvos.) sueldos y salarios es el egreso mis representativo
dentro ded negoclo,

APDRTES AL IESS.- £l total de esta cuenta suma un valor de 5 4.512,03 que comparado al de
2012 que fue de $ 2,587,79 se ha incrementado en $ 1.924,24 y representa el 74% que
representa el valor de los valores cancelados al IESS durante el ejercicio del 2013.

ARRIENDOS DE INMUEBLES - El total de! valor que la compaiia paga por el arriendo de sus
locales para el aflo 2013 alcanzd un valor de $ 3.960,00 que comparado a 2012 que fue de
1.980,00 (un mil novecientos ochenta dolares) se incrementd en un 100% por el incremento
dei canon.



CUENTAS DEL ACTIVO Y PASIVO

CAJA BANCOS - Esta cuenta demuestra el valor de los valores que mantenemos en los bancos
&l final de! ejercicio econdmico, sin que sea tampoco el promedio anual, su valor es de $
206424,

MUEBLES ¥ ENSERES.- Esta cuenta representa al moblliario de la empresa y representa un
valor de 5 900,00 {novecientos dolares),

CUENTAS POR PAGAR.- Esta cuenta del pasivo representa ¢l pagoe a corto plazo nuestros
proveedores y su valor slcanza a 738,80.

CAPITAL SOCIAL - £l capital suscrito y pagado de la empresa suma un valor de $ 1.000,00 (un
mil délares)

UTILIDAD DEL EJERCICIO.- La utilidad del presente ejercicio alcanza un valor de 1.077.97
hemos disminuide en este rubro, pero hemos logrado cubrir los gastos operaclonales y
administrativos de la empresa.

RECOMENDACIONES.- En este segundo afio de trabajo hemos Jogrado subir la recaudacion,
pero también Jos gastos, nuestra meta es para el 2014 superar los Ingresos y mantener los
gastos en el mismo nivel actual, esperamos la colaborackon de los accionistas para una
posible capitalizacién. Para terminar quiero una vez mas agradecer al personal que ha
colaborado de la mejor manera en el trabajo y espero mejorar en todas las dreas para un
mejor logro en el siguiente afio.




