INFORME DE GERENCIA A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE

CACAO PALMAY TECA CAPALTEC S.A.
EJERCICIO ECONOMICO 2012

A los senores socios de la compafiia Cacao Palma y Teca CAPALEC S.A,
cumpliendo las disposiciones de la Ley de Compafias, en mi calidad de
Gerente General, pongo a su consideracion el Informe de mi gestion realizada
en la administracion de Cacao Palma y Teca CAPALTEC S.A. durante el
ejercicio econdmico del afio 2012.

« COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO - ECONOMICO:

Dando cumplimiento con lo dispuesto en los Estatutos vigentes de la compania,
y de acuerdo a las disposiciones legales establecidas, en mi condicion de
Gerente, pongo a su consideracidon, sefiores Accionistas, el presente Informe
de Actividades correspondientes al ejercicio economico del 1 de enero 2012 al
31 de diciembre 2012, en |os siguientes terminos:

Las actividades de CAPALEC S.A. se desarrollaron en el 2012 en medio de un
entorno economico, politico y social favorable. De acuerdo a los datos del
Banco Central del Ecuador (BCE) se informé que el crecimiento interanual del

pais, entre el tercer trimestre del 2012 y el tercer tfrimestre del 2013, sera del
4,059%.

Los ingresos tnibutarios fueron de $ 12.513 millones de ddélares, esto significa
un 12,8 % mas que en el 2011, el Impuesto al valor agregado IVA fue $ 6.186
millones, Impuesto a |a renta recaudado fue $ 3.933, Impuesto a la salida de
divisas 1SD $ 1.225 millones entre las recaudaciones mas representativas.

El crecimiento del PIB fue 4,2%. (BCE). Los sectaores en que nuestros clientes
desarrollan sus actividades o hicieron en mayor proporcidén. El Gobierno ha
gozado de precios altos del petrdleo, el precio promedio del petrdlec fue de

USD 99,82, Que en conjunto con los ingresos tributarios pude mantener su
plan social durante el 2012.

« CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCIO
ECONOMICO 2012

Durante el ejercicio economico concluido el 31 de diciembre del 2012, a pesar
de lo manifestado, la situacién de la empresa ha sido medianamente estable
encaminada a cumplir con las obligaciones en especial laborales.

Los esfuerzos de la administracidn han estado encaminados a que la empresa
cumpla con su objeto social, a pesar de las serias dificultades que se presentan
en desarrollar las actividades en el sector agricola de nuestro pais.

» CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL
DE ACCIONISTAS

Cabe indicar que las disposiciones tomadas por este organismo han sido
cumplidas a cabalidad por la presente administracidn.



e HECHOS  EXTRAORDINARIOS DURANTE EL  EJERCICIO
ECONOMICO 2012 EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y
LEGAL

Durante el afio 2012, en lo referente a aspectos administratives, laborales vy
legales, la empresa se ha desenvuelto en un ambito normal, logrando
conservar las fuentes de trabajo existentes pese a la dificil situacion
gubernamental. En noviembre se procedio a liquidar a los trabajadores.

Durante este afio se ha logrado establecer conversaciones tendientes a la
venta del inmueble, donde se pretende efectuar el desarrolio de una de las
actividades del sector estrategico del pais que esta contemplada dentro de la
matriz energética.

» SITUACION FINANCIERA DE LA COMPANIA AL CIERRE DEL
EJERCICIO ECONOMICO 2012, COMPARADA CON EL EJERCICIO
PRECEDENTE

Como ya se ha manifestado el gjercicio econdmico precedente, a pesar de
tener mantener la perdida contable el patrimonio de la empresa no se presenta
negativo debido a la cuenta de reserva efecto de aplicar NIIFS; a pesar de las
adversidades que se presentan al sector como son principalmente referentes a
las adversidades del clima, y la falta de una politica estatal en proteger al
sector de la agricultura tanto en el precio de los insumos como el precic de la
produccion. Siendo el sector de la agricultura el que mas fuentes de trabajo
genera.

o RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO A

POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL NUEVO EJERCICIO
ECONOMICQO 2012

La administracion recomienda que se mantenga las inversicnes en los cultivos
de ciclo corto de cacao y palma africada, mismos que daran flujos futuros para
la siembra y mantenimiento del proyecto forestal.

Sin mas por el momente, quedo de ustedes agradecido.
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Manuel Bonifaz Van Der Werff
GERENTE GENERAL Marzo 2013



