INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS DE LA COMPANIA FUNGICORP CIA. LTDA. POR EL EJERCICIO ECONOMICO
DEL 2012

Senores Sociks de:
FUNGICORP CIA. LTDA.

Cumiplicndo con las disposicones de la Ley de Compaiias en mi cabded de Gerente Genergt
pango a8 suoconsideracion. & Informe de la Gestidn mealizada por I Administracion de
FUMGICORP CIA. LTDA. Durante =l ejercicic economico del F.012

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

La situacedn econdmica que vive ¢l pais, bajo el presente régimen v las condiciones
economicas implantadas por politicas del Fondo Morpetario Intermacional S8 resumen &
continuacion en ins estades financeros deben ser fedos bajo dichas drounstancias.,

La eoonomig-eruatoriana en el 2.012, ha presentado un aumento de [z inflackan quedando en
el 5,41% al cierre del ejercicio efondmico segdn dates dei Banos Contral del Eouadar

2~ CUMPLIMIENTD DE OBIETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECOMNOMICO
DEL 2.012

Durante el ejercicky gue ha conouide of 31 de Dictembre deb 2.013; la situzcion de ba smpresz
no hz sido |2 mejor, poro debemos tomar ¢n cuenta que el negacio recian emperd sus
actividades en el mes de 13 dejunio del 2012 v frente 2 esta situacion |z empresa zun Do
presanta resuliadas positivas, poro Lamipocd se encuentra en unz situzciadn critica.

Los esfucrzos de la sdministrecion hen sstado encaminados parz que la empresa mantenga
un crecimienta en el gima nommal de sus actividades.

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIDS

Cabe indicar & la junta geperal de socios, gue bodas las disposiciones tomadas por este
prganisma, han sido cumplidas a cabalidad por la admimisiracicn,

4.- HECHOS EXTRACRDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.012 EM EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Durante i afo 2.01Z, en lo referente & los aspectos administratives, laborales vy legales, |2
empresa 58 ha desemnvuells on wn ambibo normal logrando conservar v OSRerara Nuevas
firentes de {rabajo.

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES
DE LA COMPARIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante este ejercicio econgmicn gue ha conclubdo el 31 de diciembre del 22012, [a situacian
dz Iz empresa no ha ko moderadamente favorablemente, fomando en cuenia que apenas
flevamas un afio en el mercado o gque s refieja en los belances de la misma.

6.~ RECOMENDACIONES A LA JTUNTA GENERAL RESPECTOD DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EIERCICIO ECONOMICO DEL 2.013

La administracidn recomiends gue como proposito gensral se ohfenga una  SITUSCIOn
patrimonial positiva de Iz empresa, con el fin de cumpliv con los objebives gue porsigue |
misma, 25f tome fortaleoer Tz imagen anke sus cfientes aun mas de la que ha ganada hasta
I Fecha.



Para el s1ercicio 2.013, s¢ mcomienda implementar programas (ofertes v descuentos) v
proyeccionas a fin de incentivar e crecimiento de la empresa espedalmente basados on
egrategias parg mejorar nuestra paridpedon en el ampo de |3 corstruccion  civil
gfreciendo los servicios & todo tipo de empresas v por ofra parts mantensr una palitica
racienal para & reducckin de gastos,

Adicionalmente se recomienda terminar &l asunto pendlente con cieros provecdomns, para
earesar [o5 registros contables pendiertes en lz contabilidad.

SN mias por el momento, quedo de wstedes agradecido.

GERENTE GEMERAL



