
INFORME DE GERENCIA SOBR E LA ADMINISTRACION 

DURANT E EL AÑO 2013 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

C u mpliendo con las dispos iciones de la L<?y de Compañías en mi ca lidad 

de Gerente G enera ! pongo a su consideración el Informe de la Gestión 

rea lizada por la Administración de la IN TE RC O B RO S CIA LTD A du rante 

el ejercicio económico del 2.013. 

1. - CUMPLIMIENT O DE OBJET I VOS PAR A E L EJER CI CI O 

ECONOMI CO DEL 2.013. 

Como primer pu nto de parte de la administración du rante el ejercicio 

del 2.013 se ha n encaminado los esfuerzos en el crecimiento sostenido 

acorde a l giro norma l del negocio; 

• Programas de capacitación permanente a todo el equ ipo de 

trabajo. 

• Implementación de programas de Segu ridad y S a lu d O cu paciona l. 

• D esarrollo de herramientas de tecnología de p u n ta centra les 

telefónicas, equ ipos informáticos, etc. 

• Plan comercia l que conlleve a la consecución de clientes e 

incremento en la facturación con el propósito de consegu ir u n 

mejor rendimiento sobre el patrimonio para el ejercicio del 2014 

2. - CUMPLIMIENT O DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNT A 

GENER AL . 

Cab e ind ica r a la ju n ta de socios que todas las dispos iciones tomadas 

por este organismo h a n sido cu mp lida s a cab a lidad , no habiéndose 

presentado dispos iciones relevantes por parte de la J u n ta G enera l en 

este periodo. 

3. - INFORMACION SOBR E HECHOS EXT RAORDINAR IOS 

PRODUCIDOS DUR A NT E EL EJER CI CI O, EN E L AMBIT O 

ADMINISTRAT IVO, LABOR AL Y LEGAL . 

E n lo referente a aspectos adminis tra tivos labora les y legales, la 

empresa se ha desenvuelto en u n ámbito norma l logrando conservar las 

fuentes de trabajo existentes pese a la difícil situación de estab ilidad 

jurídica y gu b ernativa del país. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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4. - SITUACION FINANCIERA DE LA COMPAÑÍA A L CI ER R E DEL 

EJER CI CI O Y DE LOS R ESULT ADOS ANUALES. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

E n los E s tados de Situación Financiera a i 31 de diciemb re del 2013 ha 

sido favorable a pesar de múltiples contingencias presentadas tal como 

se refleja en los b a lances de la misma , presentando u n a u tilidad del 

ejercicio de $ 4.307.67. 

5. - R ECOMENDACI ONES DE LA J UNT A GENER A L R ESP ECT O DE 

POLÍT ICAS Y EST R A T EGI A S PARA E L EJER CI CI O ECONOMICO DEL 

2.012. 

La administración recomienda se mantenga la sitttación patrimonia l 

positiva de la empresa , con el propósito de cu mp lir con los objetivos qtie 

persigue la mis ma , así como fortalecer la imagen ante su s clientes a u n 

mas de la que se ha logrado hasta la fecha, de igu a l manera mantener 

u n a política ra ciona l pa ra la reducción de gastos. 

Realizar los a justes necesarios con el propósito de mejorar el servicio y 

por ende los resu ltados de gestión. 

Realizar los esfuerzos necesarios pa ra la implementación de las normas 

Realizar los esfuerzos necesarios para la implementación de todo lo 

relacionado con S egu nda d y S a lu d O cu pa ciona l. 

Hasta aquí el informe de la administración. 

NIIFS. 
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