HELIBERCOMMERCE 5.A.
POLITICAS CONTABLES Y NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
POR EL ARO QUE TERMINA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2014

NOTA |- INFORMACION GENERAL SOBRE LA COMPANIA

La compafiie s constitaye en ol DM de Quilo gl 23 de mayo del afo 2012 ¥ se inssnbe en
ol Registro Mercantll medidnte Resolusion N° SO DICO 12002831 del 14 de junio do
2012 bajo ¢f N° 1885, Tomo 143. Su disncion =¢ de noventn v nueve aflos & conturse desde
ls fecha de inscripeion de la Escritura de Constitucion en el Regmtro Mercantil. El bt
sochnl principal de la Compafia es [a compra, venta. distribucién, Impottacion. exportacion
y vomercialimcidn de hiemes y particulsrmenie equipin de oficing, de computachin,
productos plisticos. metiliom. de madern, de acem y de cuslquier atre mutzrial para wso
doméstico, industnal y somercial. sim emnibarpo, la operscion principal de fa Compailin ka
dde exclushumente la ventd del proyecto urhanisico ugan Francisco Country Club”™
muin'dnm:i.ﬂnEﬂul‘-‘gﬂmiTAM1mﬂupnu-blum’a\'ml para 1o cual, la
Compafiis ssscribld au participacion cn s Gociednd de Hecho Copropitarios de la
Urbanizacion Sen Francisco Country Club, comtituida el 01 de mareo de 2013 ante o
Notario Primero del Distrite Metropoline de Quito y cinys firalided e adminisTrar ¥
cstablecer prineipios ¥ pormas gencrales para ln convivensia, derochos y obligaciones de los
copropietarios doi crtado proyects urhanistico.

Domicilio: Proviecias: Pichochs = Cantder Quite - Parroquia: Benalcisar — Calle: Av. de
los Shyris N16-152 y Av. Naciones Uinidas

Regharn Unico de Contribuyentes: | 792379261001

Reghitro de Ja SCVS. 147738

NOTA 2 - POLITICAS CONTAHLES SIGNIFICATIVAS
1| Dyslamciion de cumnplimeenia.

Can Resoluchin N* SC.QITLODS del 21 de agoso de 2.006 publicada en ol Reghiro Oficial
N* 348 del 4 de sepiembre del mEmo aio, h!hn;:ﬂuundmhdnf_‘anpuundrh
Repiibilica del Ecuador exablecio ls adopeion de kas Normas intefnacionales de Informacwon
Financieea (NIIF) v su aplicacion abligatona por parte de las compafine v entidades bajo s
comirod y vigilameia. & pantir del 1* de enero de 2009, Con Resolucion N° 08.G.DSCD10 del
20 de noviembee de 2.008 publicada en ¢) Regiso Oficial N* 498 del 31 &¢ diciembre del
mismo afo, In Superintendencia de Compafias dispesn que ins PYMES splicarsn NITF o
artir dal 1* do enevn de 21T

A contimzacion se deseriben las principales politicas contables adoptadas on la preparacion
de los extados financicres sdjunos, las cuiles han sido aplicadas de maners unifcrme.

22 Pases de Presmtaciin

Lo Estatios Financieros de HELIBERCOMMERCE S.A.. que comprenden ks estados de
situacicn, revuliados integrales, cambios en el patrimonio y Mujos de efective asd como lns
notss  explicativas corresponidienics, han  sido prépurndos de acuerdo u la Noma
lntemacional de Informasion Fimanciern pam Pedicfios 5 Medianas Entidades (NIIF pa
PYMES), emitida por el Consejo de Mormas Internacionales de Contahilidad (IASB)

[m@mmﬁhdﬂutmpﬂﬂanh&mmdﬁl&mkh%ﬁnﬂmh
quu:uhmﬁdndmnmnhﬂrcumhnhnhhpuhlhddFsmd-‘ir
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2.3 Eficstive ¥ Equivalenies de sfectivg

Inclyve squellos activos sidos aftamene liquidos ea elestive, depinition en cuentas
bancarias & inversiones fimancieras que se peedan tnsformar e efectivo en un plazo
mennt & tres meses desde el inicio de la inversion.

2.4 Cucnigs por Cotwmar

Lnnmutw:ﬂhﬂ:wn‘qﬂﬂﬂnlmmm}nﬂppmmhmﬂnumm
en un mereado active ¥, al final de cudd periodo sobre el que se informa. low imponcs en
libros ¢ revisan parn determinar 5 existe alguria evidescia ohjetiva de que no vayan 8 ser

bles. §| s m4l, % reconoceria Inmedistamente en resultados uns pérdida por
deteriom del valor

Ls administracién de ls Compalia considera que no exisien casos de deterionn dg dichas
Suenias

1 & Bepgficios a los ompheados

Conforme & las disposiciones del Codigo del Trabajo del Ecuadar, La comparfiia debe pagar &
sy trabagadones el desmmo torocro. discimi cuarto sueldos, vacaciones ¥ 15% de la utilidad
de! gjervican uwmmmmnﬂhip:innmhimllﬂuhﬂrh{hmqhﬂhu
deduce del resuitado de las operaciones anuales y s Tegistza como pasive basta sef
entregadi & st beneficiarios conforme lo dispuesto por ls legislacion laboral kocnl.

£l Codigo de! Trabujo smbién establece ln obligmtoriedsd de pagar unn pemiion jubilar por
pmud:hmlulmdmumullmmhnj-drmqwhuhthmpkhhmh&m:nﬂ
afios de servicios a |a empresa, pars o cual la compafils ceth facultada a crear uma resena
mtnrwlhmhﬁunhuﬁﬁqumluwhr:umuhﬁpﬁhmdwn
presenie. los cargos por esla provisin s conwderan dedusibles para proplsitos de
deglaracion del impoesto s b renta (e las sociedades unicamente parn aguellos trabajndors
que tengan mis de 10 afos de trabmjo e fa empres El citado cusrpo legal tambien
nuhlmhnhliammhqu.mnmMmhwunmmum:nhummmm.ﬂ
hmmuduﬂmh.tlv:lnrequhmh:u-nllﬁﬁdﬂﬂhmunhhndnuputuﬂ.
mnknhjnmhmmmﬂhhmmmm:hmum.h
muﬂtmﬂmmwnmumﬂ-!mmh&m*cﬂluﬂn.h
Aduﬁﬂmﬂnhh:mpﬂiuhﬁudﬂummnmmymﬁmm
provisiones por jubilaciém patronal y desabuicio por estimar gus ui efecto es no sipgnificativo
dacdo el indeio de la operacion a medisdos del 2012

16 Impucsios

Elnnp-um-hmmiﬂud:tumm;uﬂinu:urp-lmmiﬂndthﬂmm:nqmw
cousa. Para 20013 o aplicd ¢l porcentae del 2% despues de la dedeccion de la
punmmw'ndnlmmh-iulnn:«-hln rentas exentas Parn el afio 2004 no se han
regiaradn mmpuestos diforidos,

La Ley de Regiinen {ributario Interno establess que en Is Dectarsaion anual de Impeeso s
la Rimta las compafins deben calcular um anticipo de impuesia 3 pagane cn Julie ¥
septicmbre del siguiente afo Asl mismo, e Codigo de la Producciim essblecid que lav
mﬁhmﬁmmkammﬁmmhﬁmiﬂuﬂ
comstimuidas. Amparsda en exts disposicion legal, la compafiia no declard ni papd spticipo
algune Je Impuesto s la Renta pari Jos afios 2013 y 2014
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2 & Proveedoces v Omrog Agreederes:

Lot Acreedores Comercitles son obligaciones basadas en comdiciomes de créddito normalkes v
DO GENETAN HIEIEE

2.9 Regonocimento INErRsos

s Compaftia no ha generado mpgresas provemientes de actividades rdimarias, wo myrese
corresponden exclosivamenic & la gnnancis neta por ls ventn de purcelas del inmuvble

: a la jmversiin realizada en ¢ Proyecto Urbamsiico San Francisoo Country
Club. Dichas ganancias se reconocen cuando ss ha transferido i propicdad del hien
mediante 1a emisicn de la correspondiente fachira 1a posterior mncripeiin de la rovpectiva
L2 T ETTie ]

210 Regonosimiento dg COROs 3 Gastoy

me.ta.u:-mmmmint-limmllhmmhw-mmhhm-nu}:r
registron on la medida en que son incurridos ¢ devenpados, independbenteimente de la fecha

de wu pago
NOTA 3- EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO
Esta cuehita s sncuetiim conformada por los siguicntes saldos

Mibes de US dolares

Hetembire 31 de,

atld 2013
fanco del Pichimcha —Cta. Cre. 25 15
Ranco del Pichinchp - Cra. Ah. 3 ]
Paliza CP - Banco Fichincha 2 i
Banco de Gumaguil — Cta. Cte. | = |
Saman: al i

NOTA 4 = ACTIVOS FINANCIERDS

Constifuyen  mayoritanamenie anticipes entregadss o proveedones en Lo normakes ¥
) generar inlereses.
Sliles de US dislares

Dictembre 31 de.

2014 013
Anticipos 8 Empleados 10 2
Anticipos o Proveedores 4 L]
Crtras Cuentas por Cobrar 1) 2 L
Suman: L] 113

(1) Incheve saldo e ls conpailis relacionada Austrofood Uin, Lk por LSS males 11 3
1SS miles 108 uf 31 d¢ dickembre dc 2004 3 2013 sempectivamenie (Ve moll -
Trapancoionm con Paries Relaciondes
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NOTA S ACTIVOS IMSPONIBLES PARA LA VENTA

Er el afio 201 L la compaftin sdouiric 386 855,49 metros cosdrados de termene sobre el cunl
w levama e Proyocto Urbanistico “San Frasgisce Country Club®, ubicado en la provincia
de Santo Dommngo de los Tuickilin, como activos en mveniadn, postenormenic ¥ con la
decinion de s divposicitn. feron reconocidos y reghitrados como Actives [isponibies

la Vesia, El Gobierno Asiidaomo [luumrlll.ndn Municipal de Sanio D:lltll‘#ﬂmx'
la Ciompafils el plaro d¢ cuatro pfos, & partir de s fecha de protocolizacion, o 21 de emero
de M3, para la gpecucedn total v entrega de las obras de urbanlsacson, las cualis 2 ls fecha
0 gue w nionma s encueniEn of ccwion v para covo fin s comrmd 8 ls copresa
Flanificaciim y Comstriccion Cin. Lida. = PLACO

Al 31 de diciembre de 2018 v 2014 s encuentrs en tramile o atorgamienio de lms
i escrituras de compra-venta por las vents de lniey de terTeso ortesordc
que has sido realumudes

No s b efectiado un edudlo para determinar el valor aciunl de edtos actrvos ya que i
Administracion considers que el valor registrmdo on ||bros se soeres 8 53 valor raponahle

El movinment durame ¢l gercicio anual lommado ¢f 31 de diciembre de 20]4, expresado
on LSS miles, fue ol seguiente:

gt srzamy | P w S12o014
_ compras

Terrerum i 1) 1.12% ] 427 ]
Trshajon de wrbanizacion 15 T2 T &l
Anticipo Gastos Legales % 0 0 9
Comisiones Anticipadan i aw £ ']
IVA cargado al Costo a8 96 o o 1 |

LasZ &SI L3538 15

(1) De eotars sttiven, Jos botes que se mencionan en kos mamernies i 1) ¥ (7)o la Nota &
= Préstames Rancarios, e onuentran otorgadin oo parastia por ines de orddine

NOTA & - PRESTAMOS BANCARIOS
Al 31 de dicmbre de 2014 y 2003 prewentabo los saldos siguientes en miles de 1S dolares

e t:l:;- li-l:ﬂijh;m-. -:: Vaee [: LI:: Ll
'“ﬂ".wﬂ!“ L L L
i Picfuiiicts Sl iy M MeilbELe 8] in 128 L] {2 ]
ol i | s, [Pl s W A (T e o1 b i InEk e | 1
Ul ol I by b vmbers oy 900 s L] (151

{1y Garandizuda comn primera hipoteca ablerta sobre los lotes de tornmo namerow: 2B, 2G. IF, JF,
3F, 4F, 5F, 6F, TF, OF . 9F v 10F wbicados en la propiedad de Lo Compaltia en o Kmi| d¢ la
Vin Sarso Demiogs - Chone gon escritees olnrgads gte of Notario Trighime de Cuitn,

(2) Garantirads con hipotecs wobre bos imes de werreno numermc 1WPZ 3 10 ibscados en e
propiedud de la Compatis e ol Kml | de o Vi Sano Domingo - Chone. | Ver comentanio
ilhem Mot - Evestos Ocurridos Despoés del Perfodo sobre of gue & Infiarmai
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NOTA 7- CUENTAS ¥ DOCUMENTOS POR PAGAR LOCALES
Esta partida st constituida por los siguienses saldos:

LS5 miles

Digiembre 31 ds,

anid TR

Anticipos clientes por activos disponibices para s wents i () 769 | J0s
Empresa Piblica de Agun Potable 3 p s
Impuestos Retenidas por Pagar 12 IR
Impucsto & la Renta por Pagar 2 B
Pae Horowitz Abogados 0 4
| %% Participaciin Trabajadores 1 5
Sucldos por Papar i 3
IESS por pagar 2 2
Beneficios Sociales o Trabajadones | 2
Variss Cuentas Menores _0 a
Totales 2L

{1} Corresposden & valores recibldos de sompradores Gz BETIVOS dispomatrles pars la
vimitn Tos cuales se liguidan com la emisidn de la facium de wents v o posterior
siscripeitn de ls eacriturn de compra-verta correspordieme

NOTA § - PASIVOS POR BENEFICIOS DEFINIDOS

Jubilaciém Patrenal- [ acucrdo <on dispodiciones del Cédigo del Trbajo, los
trabajadores que por vante afios o M hubieren prestado ass servicion en forma continuada
o imterrumpida. tendrin derccho @ ser jubilades por sus empleadores sin perjuicio de ln
jubilackin quic ks comespontle e gondicidn de afillados &l Instiveto Foustonuno de

Social. Al 31 de diciembre de| 2015, la Compadiia no s regrstrude provididn por
diche concopto smeninds en un entudlo sctunrial preparsdo por un  profesional
independiente.

Banificacion por Desshucls.- De acuerdo con disposiciones del Codigo de Trabajo, en los
canos de terminacitn de o relacwon laborul por desabucio solicitadn por ¢l empleador o por
¢l trabajador, la Compafis entrugarh e 353 de la Glima remuneracion mennal por cade
o de los afos de servicio. Al 31 de dictembre de 2015, la Compatiia no ha reghst=ade
prow iwidn por dicho concspo

NOTA 9 =PATRIMONID

Capital.- El saldo al 31 de diciembre d¢ 201% cormesponde 3 10,000 seciones ordinarias con
sator aomimd de | 1S dilar, sutorimdas, sescritad v pagadas.

Accinnist Partiipuciin 'ee i
Santiago Pefia Cordover i ]
Francisco Joss Pefia Condover -1 :
Torkail 1= in

Reserva Legal De acuerdo con la legislacion societans vigeme, |a empresa debe apropiar
por lo menos el 10% de ln wilidad pets ama! & una reserva legal hasto




alcance €l $0% del Capital Suserio. Eata reserva posdrd ser utllinde pars increments el
capital o para absorber perdidas.

Resultados Acumulidos.. Inciuve Jos resuimdos de cercicion anteriores sobee los cuales
los accionistas mo han tomado una deciulon sobre su desting final

Resulindo del Ejercicho- Es el Resubtado del gjercicho anual ¥ nepresenta la diferencin
enire las cucntas scumulodas de Ingresos y Gastos comespondientss sl spercicio
eEcMMImIACT Erial

NOTA 1= GANANCIA EN ACTIVOS DISPONIBLES PARA LA VENTA

Lin renumen de los ingresos en miles de US diviares o5 como viges:

LISS milee
Digigmbre 31 de.
pLIL] 013
Venta de petivos disponibles pam la venta 1.512 1,439
i) Cowts de activos disponibles para ln ventn (1) 1292 L5E2
Ganancia en actives disponibles pars la venta 210 Ly
(13 Inchuye los sigwenies conceplon y valores:
LSS mibes
Digiembire 31 de,
2014 Lt
Coato Terrenn 427 w3
Conto Lirhanizachon T2 o3
IVA Cargado al Costa a1 113
Totl Costo de Activos Disponibles para la Vents 1.292 1.581

NOTA 11 - GASTOS POR SUUNATURALEZA
Los contos 3 gastos operativos en miles de US ddlares al 31 de diciembre fugron:

LSS miles
Ingiembre 31 de,
: 1014 201}
Remineracione, beneficios sociales,
indemmnizaciones ¥ 0os gastos de personal 2 10
Hemorateon a4 2
Comisiones i T4
Sam stros ¥ macnnles 1 K
Promocidn y Propaganda i 2
Imprusstos y Contribuiciones I L.
Scguros q 5
Servicios publicos 2 1
Servicso de gunrdiania i ¥
o 9 ! - |
Touales 208 374
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NOTA 12 - GASTOS FINANCIERDS

Corresponden o interesen y comivones bancaniad registmados durmate el ejercicio 2014 3
2013 por USS miles 7y | respestivamente, los cuales sos artgingdos por pagm e intercaes
y comisinnes 4 harcos ¢ instiuciones financicras. (Ver Notn 6 - Prestamos Bancanos)

NOTA 13— INSTRUMENTOS FINANCIEROS

Gevtidn de riesgos financlerss — En el curso normil do sus negocios ¥ actividades de
fizanciamiento, In Compafiia esta expussta s distintos newgos de naturalezs fimancers que
pueden afoctar do moneTs MR © MEN0Y significativa el valor scondmico de s fujos ¥
sctives v, en conaesuencin, s resultados

La Administracion de la Compafia dispons de low medios que le permitan identificar dichos
nicsgos. determinas su magnitud, discfiar medidis de mitigacion. ciecutar dichas medidas ¥
gontrolar s efectividad

lhmuhm*kmrﬁ-I.nc-:-mpnunmnu:mmm:unmnnmnrmnm
lai tesas de imterts, debido o ln camtegia aplicada por la Administracidn de tomar
m:mm:mummu:bﬂh:uﬂuruduuﬂrhimd:nmmm
de lan tasas de interes

l.tupdp:rﬂhvﬂﬂﬂﬂd::mhmtufmﬂﬂuqndtqmmdnlnmm
mcumpls con sus obligaciones contrastuaies remltando e sna perdida financiem para la
Compofin que ho adoptado unn politica de dnisamente invplucrare con partes solventes
como forma de mitigar el nesgo de I péndida Minsncicrn ocanbonada por lom
incurmplismimto

Riexge v liguides - La Admintarcidn de la Compaiia s la quie thene la responsabilidod
final por la pestion de liguldes

Kiesgo de capitel — |a Compafiia Fﬂmmupiﬂlmmmmiﬁd&
contimms como empress en marcha, procursndo maximizar ¢l rendimiento o s CSioNiSas

Ls Adminisemcion considera gue los impanes en libros de los activos y pauivos financicros
reconocidos al ¢osto smormzado en low cstados linsnciens se apronitian & @ valor
razomable.

NOTA 14 PARTES RELACIONADAS
Las operaciones entre ls comtpalia, sus accionisina ¥ otras partes relacionadas forman panc
de |as tramacclones de la empresa v e describen B cOMMUALNM

(4} Saldos v rransacciones con relacionadas
Lo saldos y transaccionss, en miles Je LIS dalanes, flueron los sigulemes:

Naturales Orrigen w4 gl

Cugutas de Agtive
Austrofood Cin. Lida Préatumes Mopclonal 1 108
Santisge Pefia Cordoves Aurticipos & “agional I 9
Empleados
Amticipas
Flato Uil | T = e
Total AL
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9000000000000 OORPPPORROCOORROODROORORORDOROIRRRYS

Lacntae de Paairy
PLACO Provesdor N el i 4
Santiagn Pefla Cordover Reposicas Nacumal | . |
Total 3 135
Lnntas de Roaliages
Trabepos
TIACO Urbsnisaciie. | Toeonsl »
Toral I I
Estm cusniss no genemn [sievess v L3 Adminitracidn cossidery gue wbe ecupérable
o1 v it sdaed

ihh Adminkstrackin v alta dincecion

Liws muesndvon de la ahn Adminerecess v demas personds QU simen b goion de
HELIRERCOMMERCE S A iecluyendo a la Presidencia 5 ls Gerencss General, 5
8 los socios g |8 represewion, no han perticipado af 31 de diciembre de 2004, ni
dismnte ¢l ¢percacio amial terminado o0 exa fecha, on trammacciones no habliuale y o
relevantes

Al 3 de dwciemtme del 2014, In Compadis no hn oforgado peesiamos & corno o Inrgo

plazn a epecutives de s personal gerencial, inclulds ks Presidencia + I Gerencia
Cieneral

NOTA 158~ HECHOS OCUHRRIDOS DESPUES DEL FERIODO QUE SE INFORMA

i) En Abril de 2006, medimnte escritirn piblica ante ol Notwro Cuano del Camon
Santo Domingo, se bevantan [es hipotecas constituidas en favor de Mtualista
Pichmncha gue cometan en ¢ numeral () de la Nota 6 — Préstamos Hancaros J);

) Con fecha 8 de jumie de 2016, s Jums Geperal Usiversal Extraondinaris de
Accionitas smoriza la comstitusion de un fidecomiso mercannil de Cinrantin en
favor de LAAD AMERICAS N.V. mediame la inclesitn en el misme de guinee
Jotes de terreno de propicdsd de ks Compafiia. ubicados en of km || de la via Sento
Domingo = Chone, cuye proposito e d¢ gamntizar obligaciones de I empresa
AUSTROFOOD Cla Ltda: v,

¥) Hasta s focha de cmiseim de bos Emados Frencewerpa, no sc han presemtade o
producido otros cvemos, sdicamnales @ bos descrios e 1)y 1) & osta nota que. on
opénidn de la Administracion. pedicran tomer un cfecio unportanic en la mercha de
Ia wompafia. = bw etados fsncwerms &6 aprciess 2O 390 gue emaraen s
ren e lacon.

SOTA 16— APROBACHON DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Liw Estados Financieros de la Compafiis al 31 de diciemnbee de 2014, foeron sutonzados
para sa emison por la Gerencia General de la Compafia 3 serin preseniados parn s
sprobeciin en b Junta General Universal de Accwonising
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