LA ESTANCIA DE OTONO HOCR CIA. LTDA.

MOTAS A LOS ESTADMS FINANCIERDS
AL 31 DE MCIEMEBRE DEL 2019
{Cifrax cxpresadas en dialares estadounidenses)

NOTA L- OPERACIONES

LA ESTANCIA DE OTONO HOCR CIA. LTDA , s una socicdad constituida bajo leves constorianas
oquie [z establecida v empaessd sus operaciones desde ol atio 2002,

El obpeto de la Compafia ez el de constituirse on un centro privade de servicwn v curdado al adullo
mayor, mediante alojamocnio permanente, emporal, o como guardena de dia, oo sustitucion del hozar
Vomaliar, presiandol: alencion integral

NOTA2- RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

Las polibicas de contabilidad que sipue la companiia cstén de acucrdo con lss Momas Intcrnacionales de
Informacion Financiera (MIF), las cuales requieren gue la Gerencia cfectie cierlas estimaciones v
ulilice ciorios supussios para determunar [ valuscion de alpunas de las parbides mehndas en bos estados
fmancreros v para cloohear las revelaciones, que scoroquere presentar on bzs mesmas  La Gorencia
vonsidera que las esiimaciones v supwestos ubilizados fueron los adecuados en tales cirmmistancias,

a.  Preparacidn de los estados fimancicros

Los megistros contlables de la compaiiia de los cuales se fundamentan los esiados bnancieros,
son llevados en délares estadounidenses,

La Compafiia prepara sus estados financicros v llevan sus registros de contabilidad de acocrdo
con las Mormas Infernacionales de Contabibidad (WIC) v de las Nomas Intemaectonales de
Informacidn Finomciera (MNIF} emobidas por of International Accountiz Slandars Board
("LASE™),

b. Efective ¥ Equivaleotes
La politica cs considerar ¢l cfective v cquivalente del cfectivo los saldos en caja, en bancos, los
depositos a plazos en entidades financieras v otras inversiones de corto plaro de gran hquider.
con un vencimeents onginal de &0 dias 0 menos.

. Ingresos Ordinarios

Los ingresos ordinarios, mcluven ¢l valor ravonable de fas contraprostaciones recibidas o a
recibir por la venta de servicios en ¢l curso ordinano de las actividades de 1n compaiiia.



I-d

La compafia reconoce el mgreso cuando su monto pucde ser medido confiablemente. cuando
¢s probable que los beneficios coondmicos [uturos fluyan a la Compafiia v sc havan cumplido
los critenos especificos que aplican a las actividades de ln compariia.
d. Participacién de empleados
D acocrdo con la Lepislacson cn vigencia la compaiia debe pagar a sus empleados una cifra
cquivadente al 15%% sobre la wildad boguda obienida

. Impuesto a la Renta

Medianie ¢f Codigo de la Produccidn en su Capitulo I Normas pencrales sobme incentivos v
Estimulos de Desarmollo Ecomdmice, Articulo 23 v Articulo 24 establecen:

a Lo reduccion progresova de fey manlos porceninalzs en el impuesto a la renta;

Por Io tanto, la provizidn para ¢l impoesto a la renta se calcula abilzzndo la tasa de impuesto vigente
para cf afio 2009 la coual o5 del 22% sobre la base mponihlc,

NOTA 3- CAPITAL SUSCRITO

El copilal suscrilo de la compafia al 31 de dwiembre del 2019 esta representado por 72460
participaciones ordinarias de vator nominal de USS 1 cada una.

NOTA4- EVENTOS SUBSIGUIENTES

Hasta la focha de cmision di este mforme no s¢ han presentado cventos que se conozca, pucdan afectar
Ia marcha de la companiia, m la mformascion presentada en sus estodos Dnoncieros.
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