
Informe Financiero del Gerente por el Periodo 2013 

Quito, 31 de mayo del 2014. 

Señores 
ACCIONISTAS 
AUXCOMPSA S.A. 
Quito 

Respetados señores: 

En cumplimiento a lo establecido en la Ley de Compañías y en sujeción a las 

disposiciones de la Resolución 92.1.4.3.0013, así como a los Estatutos Sociales de 

AUCOMPSA S.A., presento el Informe correspondiente al ejercicio económico del año 

2013: 
» 

1. RESEÑA HISTORICA 

La empresa AUXCOMPSA S.A. fue constituida según escritura pública el día dieciséis de 

mayo del año dos mil doce con el objetivo de postularse como líder en la PRESTACION 

DE SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNICA EN IFORMATICA, y como resultado nace al 

producto ARMANDO mismo que permitirá el cumplimiento de los objetivos trazados por 

los socios. 

2. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 

AREA JURIDICA 

Para atender asuntos judiciales, laborales y comerciales se cuenta con la asesoría de 

CIRCULO SOCIETARIO EFICAZSOCIET S.A. 

AREA COMERCIAL 

En el año 2013 la gestión comercial se enfocó al 100% en negociar con la Empresa 

Pública CNT el producto que se desarrollóllamado "RED ARMANDO". 

AREA OPERATIVA 

Se analiza la creación de esta área para cubrir lalogística en el desarrollo del producto 

"ARMANDO" 

AREA ADMINISTRATIVA 

A partir del mes de octubre la parte administrativa pasa a manejo y control de CIRCULO 

SOCIETARIO EFICAZSOCIET S.A. con su encargada principal la Sra. Cecilia Pavón. 
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3. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL 
DE ACCIONISTAS Y EL DIRECTORIO 

IUNTA GENERAL ORDINARIA 

- Se registró la pérdida de US$ (14,129.57) del año 2.012. 

Se registra el cambio de posición accionaria aprobado según acta de junta de 

accionistas celebrada con fecha primero de octubre del dos mil trece. 

Autorización de manejo de montos de las cuentas que mantiene la empresa en el 

banco del pichincha, según acta de junta de accionistas celebrada con fecha 

dieciocho de noviembre del dos mil trece. 

4.SITUACI0N FINANCIERA 

Los recursos de la compañía están en su totalidad ligados con inyecciones de capital de 

trabajo por parte de la empresa CIRCULO SOCIETARIO EFICAZSOCIET S.A. 

Las principales variaciones se reflejan en las siguientes cuentas: 

Efectivo o equivalentes del efectivo: Caja, bancos al cierre del añoincremento 

en US 31,988.25 corresponde al 825.00%. 

Cuenta por cobrar Cuenta Corrientecon un incremento de US 12,768.81 que 

corresponde al 1775.00% con relación al año anterior 

- Activos Fijoscon un incremento de US 2915.87 que corresponde al 1944.00% 

con relación al año anterior 

Las obligaciones totales al cierre del año 2013 por US 90,804.64, presentaron 

un incremento de US$ 69,971.49 un 77.00% en comparación a la situación del 

cierre del año anterior de US 20,833.15. 

Las variaciones más significativas se presentaron en las cuentas: 

Costos y Gastos por pagar con un incremento de US127.021,72 un 70.15%. 

El patrimonio de US 800.00no se ve comprometido por la pérdida generada en 

el periodo misma que se genera por la puesta en marcha del negocio y será 

compensada en el periodo siguiente. 

A nivel de resultados, no hubo ingresosdebido a la etapa de implantación del 

producto "RED ARMANDO", de esto damos como resultado la perdida generada 

en el periodo. 
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Con relación a los gastos totalesen su mayoría son costos y gastos para poner 

en marcha el negocio, esto se pudo realizar por que el flujo del efectivo se 

alimentó de los prestamos entregados por parte de Circulo Societario. 

Los Gastos Laborales netamente cubren la parte Gerencial de la estructura de la 

empresa. 

4. LA COMPAÑÍA EN EL EJERCICIO 2013 PRESENTA UNA PERDIDA 

Con relación al año anterior la presenta una Pérdida de US$ (66,180.34) una vez 

aplicada la Normativa Tributaria (NIIFs), con relación al Cálculo del anticipo de 

impuesto a la renta ( Impuesto Mínimo) aplicable a partir del año 2011, este son se 

generó en el periodo 2012 siendo su efecto en el periodo 2013. 

5. METAS Y OBJETIVOS PARA SU DESARROLLO EN EL 2014 

Jurídico 

Mantener y fortalecer el esquema jurídico que permita solidificar la operación. 

Comercial 

Procurar que el producto (RED ARMANDO), en el tiempo mas corto comience a 

generar ingresos. 

Administrativo 

Controlar y vigilar las políticas establecidas sobre el gasto. 

- Velar que la facturación se efectúe dentro de los términos pactados. 

- Actualizar los programas de sistemas y hardware para lograr eficiencia en los 

procesos. 

Controlar y cancelar dentro de los términos acordados y las políticas internas, 

los servicios y compras realizadas a proveedores en general. 

Ejecutar las políticas salariales, teniendo en cuenta las evaluaciones, eficiencia en 

cada cargo y el valor agregado de cada uno. 
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Operativo 

Contar con la logística necesaria para poder solventar las necesidades generadas 

del producto (RED ARMANDO). 
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