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En i calidad de Gerente General de |n comgaiiia, expongn ¢l presevic informe, mismo
que 56 refiene 2 la gestion realimda por ests gerencin en el periodo comprendida entre
Emers o Diciembre del sho 2015, m cumplimiemn eon fa Resologstn  do i
Superintendencia do Campaftins, publiceds en Registro Oficial Mo, 44 de 17 de actubre
de 1991, redirmands ¢l 10 de seroo de 2004, qua establece bas requisitos minmos que
deben coatenes los informes anusles que presestan Ios sdministmdones @l Junts
Giemerales, poagn en s conucimieno ks siguientes pantos

L Entorno Esspresarial

El gnt inl e ique 5¢ ba & o In compatiia en ol afo 2015 0o ha sdo
estzhle parw ¢l desarrollo del chjeso de 1s misme Ls compafis desarrolle sy polivided
dimddiy sesoria como Tepreseatnie de ohligioonestes, por 1o gee noguers contar de
alimnzas esiratégicas perm desarmllar = sctividades. E aflo 2015 fee partenlamnic
difiel, pues In i sonal duve v tni sepEdos de coniraconde
ecimdmicn, mas falin de loguder debido o le caida del procas del berril die petréleo ¥
wpreciacion del ddlar, o cunl repercutio. divectamente en que el merendo de valores,
domde 5o desarrolls ¢l objein priscipal de la compaiia, immbitn e heys coniraido. El
mercadn s encuminy copade con grandes compenidoses a los que Oblirep debe enfrentar.
La shisnza sergide con Lewwalor no ha dado os fruins esperados, sendo cada dis senos
consiane. Pese & ello, las pestiomes. realizmdas bograron generar wilided en un sercicio
ecandmico dificl, coma quedd seftalado.

L Ohjetives p para el gjercics

L motas y objetivas previsios se ban lovada s cabo parcialmente, pues |a situacitn pais
no fee la megor en este glercwic fiscal, La setvind de b compalia se vio "
@ In compars con e ejericin X4, pero no et lodovin en el Tango que In
admanisimeiin busca pas ek giro def negoeio, 5@ perjuicio de elle, se spuen bnscmda
Migeks eslrabepiss v proyectns o fin de kogrer el erecimiemn & In compadia;

L Cumglimiento de las dispesiciones establecidas par Ls Junca General

Las disposiciones de la Junia Geneml de Acvinmisies se han cumphdo a calalidad ¥ sus
atnbicanmes se han llevado a cabo confiorme las normas lepales v esipmnarias

Framcisoa Montnlvg (E11-3% v La Romenn
L

Teldfnno: 1260 879 32 M0 076
eprooel @rutiook com

PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactory.com



http://www.pdffactory.com

4 Hichos extraurdinarios producidns dursnte o gercicia

L compafiin ha mamenide estabilidod en ef pemp pdminisrave, siiscion gue sudd
conseguir lns obpetrvos plamicados para d afio.

Por su parte, en el dunbito legal, en <f afo 2015 se aprobaron varios textos legales que
mpacsan dinecamemse en el enomo de b2 compafia, como por giemplo refemas
faborales y iribstarios. Estos cambios nommativns hes encaminasdo usa politica char pam
ajnstar |az sctividedes de b misma,

5 Slunchén financiern de b compadia ul elerre del ejercicin y de los resultads
amuales, enmiparadas com | 6l ejercicio precedeste

Resp de |a stusciin f de In e dihe g que al cherne del
zjmwmuﬂmﬂ}ﬂl!y-nm“ idod los resultados snunles, s
une ganmmsia de lﬂmm:-mﬂllmmdclmﬂm
Umdos de América; ko cmal #n comparscion oo la sl del

precedente redlefs ¢l w crecimuenta econfmico de b mqnﬂrl..ipﬂupucnlun
sedulicko, lns gasos pdminisirabives se redujeron hasma el minimo posible. 3

el plan de mangjo adminisativa, contable ¥ legal que se ha emprendida, oo ¢l fim de
que esie ailo by compaiia sigs crecimdo. Hnﬂpdnhn-huﬂdulmdmu

0 BERICICE IMponimbes, por loogee oo ha sdo a el
pasrimonio de §s compaiia,
Se propone a la Justs mamieser ks ublidades obtenides en esle shercicio en una coeatn de
utihdades oo distnbuidas.

&, Prsicismemicnte en of mereado

Al I buscs fener ben posics i on 6 i GO0 TG
<5 4 con aljmaee o
mam;-minielnh‘rmmudmm:hwm
lo cunl difseulta nuestsn enirada en of mercada

T Hecemendacionss a la junia genernl respecin de poliicas y esirabeging para el
sigusende efercicio ecomémics,

Eahnpm-mwlhhmﬁmuimmm:mﬁnmmm

el pamplimiesio d:hlul;h'mm Enire dllo, s

deberdn dali ph-u- llhﬁqunhuw;ﬂ{ll‘hp:lmwﬂ
o e e eHTMeas o VAl pEnCrar e

Es que nig ¢l Ecusdor simvesard unn situscion
wmimud:l:mmahﬁmmmmw-ummaw
¥ resinociin en las 1 die entes les, ko cuald tendni consecuencias directas
en gl merendo de valores, pues ¢ BIESS, enme oiras, g3 un ente activo en el meresdo de
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valares nackoaal que, par st vealided econtmica, werd mermada s pabicipaciin. en
mverside. En tal sentido, las alimss con entes privados resulins fsdamensles pam |a
Buinta marcha de b compatis

Bdeclarn que ls compatiia en todo momests respein |as nommas de propiedad inteleciual
derechios de sobor, e bodos sus procedimeenios. '

Es todo cuamo puedn informar en alencitn 4 mis atribug bl paciones
{(reteate CGeneral de esis compaiiia, . g o i
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