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Señores Accionistas de LA COMPAÑÍA DE TAXIS EJECUTIVOS TAXPIMA N S.A 

En cumplimiento a lo estipulado en la Ley de compañías, al estatuto y al reglamento, se 
da a conocer la gestión desarrollada por el Señor Gerente durante el período del año 
2019, agradece a ía Junta General de Accionistas su presencia e emite su informe: 

Informe de Gestión: 

a) Cumplimiento de los objetivos previstos para el ejercicio económico 2019. 

Con respecto a los objetivos de crecimientos previstos para el ejercicio económico 
2019, debo indicar que se han generado ingresos, se trabaja para ampliar la cartera de 
clientes, y diversificar los servicios que presta nuestra compañía en lo referente al 
servicio que se presta. 

Los esfuerzos realizados para posicionar a la compañía dentro de este sector estuvieron 
concentrados en la oferta de servicios tanto en sector público como privado en distintos 
aspectos, 

b) Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General y el Directorio. 

Durante el trascurso del ejercicio económico 2019, se ha cumplido estrictamente con las 
disposiciones de la Junta General y el Directorio, en lo referente a ía razonabilidad y 
suficiencia de la información presentada a los accionistas, así como el diseño, la 
ímplementación, y mantenimiento de controles internos relevantes para la preparación y 
presentación de los estados financieros que han sido elaborado de acuerdo con los 
principios de contabihdad generalmente aceptados, los mismos revelan la situación 
financiera y resultados de operaciones de la compañía por el año terminado al 31 de 
diciembre de 2019. Información sobre hechos extraordinarios producidos durante el 
ejercicio, en el ámbito administrativo, laboral y legal. 

Durante el presente ejercicio económico no se han efectuado hechos extraordinarios en 
lo referente ai ámbito administrativo, laboral y legal. La compañía mantiene 
trabajadores contratados bajo el sistema del código laboral contemplados en lo que la 
ley del ÍESS y el Ministerio de Trabajo lo contempla. 

c) Situación financiera de la compañía al cierre del ejercicio y de los resultados 
anuales, comparados con los del ejercicio precedente. 

d) Recomendaciones a la Junta General respecto de políticas y estrategias para el 
siguiente ejercicio económico. 

Señores accionistas para continuar fortaleciendo nuestro crecimiento en el sector de 
servicio de taxi recomendamos mantener la política de optimización de gastos, a través 
de un estricto control de los recursos materiales y financieros, fídelizar a nuestros 
clientes y ser competentes en el ámbito que nos compete. 

Durante el año 2019, me ha sido muy grato dirigir la administración de la compañía, y 
los logros y resultados obtenidos son, a mi juicio, cada vez mejor comparados con los 



de años anteriores, por lo que espero haber cumplido con la misión que me dispensaron 
los accionistas, a quienes, al igual que los funcionarios y empleados de ía compañía 
agradezco por su dedicada colaboración. 

Expreso mi agradecimiento mas ferviente por su noble colaboración porque todo esto 
file posible gracias a la colaboración de todos. 

Invito a los Señores Accionistas a continuar trabajando de una manera mancomunada y 
en equipo por el bien y adelanto de la Compañía. 

Atentamente 

Sr. Segundo León 

GERENTE GENERAL 


