Sefores

PRESIDENTE Y DEMAS MIEMBROS DEL DIRECTORIOD
DE LA CiA. LABORATORIO QUIMICO FARMACEUTCO DEL PACIFICO “LABQUIMPAC S.A"

Ciundad-
Ante usted sefior Presidente y demas Miembros:

Elevo el INFORME ANUAL DE LABORES de conformidad a b resolucidn del sefior Superintendente
de Compaiifas, para su conocimiento y demas Miembros de b Junta General Ordinaria de Accionistas
convocada el dia 15 de marzo, del 2013

Este informe detalk sobre el ejercicio econdémico del 2012 y estd sujeto a ks disposiciones
contemphdas en b resolucion que he mencionado en el pirrafo anterior, y, sujea con b dispuesto en
el Art. 321 de b Ley de Compaiiias.

Siguiendo bbs lineamientos del Art.1 de b mencionada resolucién condicionamos este informe a b
numeracidn de b resolucidn instructiva:

1.1.- De acuerdo con su objetivo social esta Compafia se dedica a b produccién y venta
PRODUCCION DE VITAMINAS, y entre otras actividades especificas ba de ASESORAMIENTO EN
EL AREA DE CARDIOLOGIA

1.2.- Comparando las metas propuestas por b Administracion de LABQUIMPAC 5.A., manifiesto que
b Compaiiia ha mantenido sus objetivos trazados, NO en un 100% en su desarrolb, dado que, incide
por el poco tempo de vida operacional

1.3.- La Compafiia de igual manera fiel cumplidora de bs resoluciones de b Jun® General de
Accionistas y del Directorio, no se han presentado incidencias administrativas en este ejercicio por b
cual no twvo que adoptar medidas extraordinarias, sino s comunes y corrientes que contemphn en
el estatuto social

1.4.- Los Estados Financieros se conservan conforme a los sakdos de bs cuentas de Activos y Pasivos
respectivamente ,los mismos que fueron conciliados, y sus resultados son bbs mismos operacionaks
de b Compaiiia,

Recomiendo a b Junta de Accionistas continuar con bs politicas y estrategias empleadas en este
afio,y de manera especial buscar otros senderos comerciales que enrumben nuetra Compaiiia y
ocupe un sitial de crédito en bs relaciones econémicas, PRODUCTIVAS, y de salud

Aprovecho b oportunidad y agradecer a ustedes b confianza y apoyo brindado en este ejercicio.
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