V.5. REPRESENTACIONES MEDRER C\A_LTDA.
NOTAS A LOS £EETADOSR FINANCEROS
CORRESPONDIENTE 5\ PERYIDO TERMINADC AL 31 DE DICIEMEBRE DEL 2013

IEn dilares Ansricancs)

1. INFORMACHKIN GENERAL

V.5 REPRESENTACIONES MEDREP CIA LTDA.: (En sdefants “La wnprdsa™ Es una Emprasa
legalmerie consAuia on o Eouador, segln ascrfurs el 24 de Mapd del 2012, ihsgdla en 2!
eyt Mercanti], Notaria cecimnontmasa e coman Suoenca oon facha 16 ge mayn da 2042

GBJETU SOCIAL: La afmpresa se dedicard a la impartacion, exportecidn. compea, venta,
febricacidn, comeyminlizneidn, distribucdn e wio g te productos e insumos para labaoratono,
pioducios & insumos Medicos, squipos Medicos, eqeds / newmss de Griodomis, OESs, ¥ en
aareral bance e INsuTos para [a saluc &n denacl

PLAZD DE PURACION: 50 gfips cortados a parlir de 13 fechs e in®oripoidn ded conlrsio
SonsaiLtivg o e Sausirn Merani? ded P4 de Moyo del 2012,

DOMCILID PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Dal Retomne L4 y REMi@0 Crespd, Orercs - Eouador
DOMICILID FISCAL: Enla ciwlad da Clwncg con RLUS: 1903637 2001 .
2. BASES DEPRESENTACION [H= LAY CLEMTAE AHUAM ES

& candiveacidn se deecriben |8y principdes bases comabies adoptadas en la prapaasie da
esius astados finencerns FYMES.

2.1, Bages du Prasontad!im

Les Estados Firanceros de 15 smpresa sc han preparsds de Souwemd oot s Nomas
kSR Aes Le Inimeciln Financiera paia pequeias y medianas entidsder (NIF paca s
PYMES), adnpladas por 4 Supeiiandencia de Compadige Los Estados Fingiciemns se han
elshorado de acycrda oon 2f enfogque dal sostg histhdern

La graparacin de asns Thados Fnanceres orforme con las MIF, exigen &f oso ¢ ceras
estimacones contabiss. Tanb#n Bxdge a [a Gereitia Que ejerza su juicic en el process de
aplcar politicas rontatles.

Loe presenies astaodos hnancweres han wop preparados a parr de los registos d contabdidad
mantenwos por la empresd y formelsdos:

= PgorlaGerencia para coroormietio ¢ aprsosson 0o 108 SEN0ESs Socis e un'a Genera|
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2.3,

« [¢ acufidq oon o esiablecdn por 1gs Nomas irlemacionalas de Irformacdn Finance
(MIIF para PYMES), adoptadas por fa Supenmendencia de Compaliaz, de manara dhigaons
par o enbdades bejo su condnol

+ Termendo =m consideracion |a totakdad due B2 princpos ¥ Novras conlabies de valoraczion
de s adivos de aplcacion ahikatane.

a Enla bola M 4 PAncmos, poliricas comtablea y Coilemos @8 vadracin, =8 esuman
principias confablas y critenos de vakoracion de oy aginves mas sanficahyes atkcatos e 1o
prerarabon ds ns Exiadoe Financeros o ejertitio 2013

« De forna que muesie la imagen el del paiimore ¥ de la stuacion firancerd & 51 d&
diciamibie el 2012 v de kos ceeuitarios de wus opamacores, de o8 cambos &n e patrimonio
nelo ¥ de ios ujos de efectivo, gue se har producids en la erpresa en o aj@rcinic Eminads
&n a33 beha

Monacta

Woneda funcional y de presoniaciin
Las parfidae incuidas o0 laa cesnlbos ANUSAEL 1 preseian €n dblanes ameicanos, por sar
fa mareda del entomn econdimico princpal &h que la Ampresa opera.

Responssbifdad dg la pformaciin

La imformacidn conlenid® en esing Feiadss Fintnooros as responsabdviwl dal Setene
rRiGCalas prenoTents porla Junla de Socios.

En {3 scapacacian de ke ERaaox Fmandaros 38 han ulilizado determingdas eshimaciones parA
cuantificar ks achwes, pasrod, ingresus, Gasios ¥ compromisss Que fqurat regitiractt on
iz Bhsicamnents, e3tas eslimacionas 4 redsren 3

Las hipfiesis anpieadss or o ciiculn aciuanal da jos pasivwns ¥ obligacionas con hes
e phead 25, (Ve Malz 4 7)

2.4, Infoamacion referida al sjercicio 2012

Canforme a do edguln e Eeledos Financierys o8 pefoda 2012 se ancustimn Smsentacos
con MIFs.

25 Penddo Contable

Exindo de Stuacein Financiera af 31 de diciernbre oot 2713 vy & Eslado de Resutados. Eslade
da Cambioz w1 9 Palimonio y Ios Fuios de Ehectivo, pot el pancdt enmprandide deads =1 01
de crar g AT Je thcempre.

I PRINGIPIGS, BCRMOCAS CONTABLES W CRITERKDS D VALORACION



En la alabovacitn de las cuantas amales de la ampresa comespondigntes al ejanticio 2013, o
han aplicado e ayuienteSs pNGCRIGE 3 pOENCES corabies y citerics de valgracian.

3.1, Efective v Equivalentse al Efectiva

E! efectivo ¥ agquialemes al efective incluyer vl electve en cap los depositos a a visla en
enflades de usterng inancang, ciras invarsones, o& grah igeider con on vencirienta original
de tres mesey o MENDS, K5 wiegims bancanos, en o bagnce s presentan en o pasivo
COrRente.

3.2, Activos Firancigms

3.2.1. Chsthcacin

|_a atvoress Soaiits sUs aciives INansans on las sihuenles categorfas a) Aclhees financiaras
a valoy razorrali= COIF ARG en resultades, b) Actives financienos disponibles gara 3 venial,
ol Hantesxing Dasts @ vencirentc. ) Documentos ¥ cuenias por cobirsr de Cenes
relacionados, o) Otras cuentas por cobrar refacionadss, & Oftas ouentas por oobeay £
Proviside culTias inrniorabies. La claaficacion vepenoe gel propoeio con el que 5& adaquinensn
ks acifvas financhargs. La Genangia determng 3 clasfcacidn $a gus aclnt finanoams or &
Py e o PG TR

a} Astos Finantkros a valor mzonable con cambios an nesultados

=n mite rubro deben incuirgs o actives gue Son MSNTANKGE PArg NEQOOED, ¢ gue desde )
RCOHDCmeN) inical, han sdo desgrados por 3 antidad para ser comfabikizados al valor
fmzonshle o Mo oMt CAMTDDs en esutddos DOsberdn roomorams wn es5z e e
msAnFhemos financasros gue o fuman pans de s conlabiidad de cobartams.

b Ardivos Financierns dizponibies para la vanta

Son activps financiards gque en wn movnento posterior B s Adowsiodn v ongen, Foaeen
rakgnadss pam & vacla Las diferenciys en valor razongble, s& llevan al patrimenis y se debe
MeCOMDCEr COfM UN comporenhe separado (DR 1-Bupsrdvit de Actives Fipanceawos thsponies
oA W verta,

) ALuvos Finencieros mantnifos hasta o vencimiento
San sotives financienas no derivados con pagos figs o venamiandn delemynade, e gEr gue
B entkad enga la inenciin efsctve ¥ 1 capsiidad oe conservarlos hasts Fu werpsmmemto,

Docurantos y Swentas por Cobrer comerciales

Cusntas ¢omerdales a cobva s impartes debido por be Cientes por venlad de bieoss
realg a2 e tuTsh nomg) da 1@ eparkcidon Si s cxperg Cobrar 1a ceudyg en gl S0 O menos
(0 en o ciclp romy de [@ cperacidn, Sioeste era mas eroe) 88 clgsfics remn At
comerkes, En wsao coruaig 58 piEsanian oomo Mives no oorranies.

Lze cumvas comerciies 2 feconccen ‘hickimene por $u vaky ra2onsatle y posteriorments
par 5u costy amotizads fa acuerdo oo ol mdtado ol Tpa e nerss efechiva, menae R
propisiin pRF pemidss por detenom def vaker. Se esumie qud no edsie un axmpenenie de



frartiatin cuando las yventas 36 Hacen con un periode medio de cohro de 60 disa, 1o guuy
egts an [nes con B pactics e meycado.

Lag ranssnoiones con Jartes reladntadas se presenianan por separsdc.

Provisidn por cudnias incobrabes

Cusidls mdsis svidenca de getefono de [88 cmntas por cobiar, o inpone 38 esta cuels se
reducira mediarme una proviskn, para efectos de su presentation en e empdos inanciens.
58 rEGiSIFR |8 provisidn por la diferencia entre ol vator en |bros da las ceentas por cobrar
menas o importe recuperable de las mismas.

3.3 Propiedad Plania y Eyuipe

08 bigres comprandidos en pmpiedad . niasia ¢ eeuint, Se uso gopio, Se @ncuenlEn
Megisirads a 5 coo de adguisdciin.

Lex mpsracionss gue oo EREserian osa amplacisn de ke yvda bl y dos gasos de
manlenimiemio se cangan a fa cuenia de résuliados Aol ajemicio on que se iTagTEn

La deprecEciin se calcuta asficando af metodo Krws] 000 Al COW0 OB BOGDISCON 08 los
BOVOE MEnod SU vaor fedicygl;

Los camgos anvales &n cOnceflo da depreciacion de ios scivoe ralamakes Se reallzan con
vunirepankda ar la cienta de phedlys ¢ garanties v, basiamarts, &quivalen 3 los porceriajes
da depraciaciin sauientes (deeamminadoes ¢n funcidm de ks anos oe k3 vida Gl estimads da s
diererles slermeniosy.

_Cotteaptn _~ T T T T 7 [veaufl |
_ Edificiog T Tiotahs
" Inslalacicnon o Mtahes
MHEHH- fErr&EIFEE . At aies
| M#quingsyEgaipes. -~ [1Cafos |
__Eglipo e Compuiacdn o _"uh.:g |
velllke y Equipos de Transpodes | Sains

Con Scasidn de cada e cnoable, b erprcae andlics 5 exlfle ndoios, tSnid intamos tomo
exiermios, da qua & vakr neto de 108 elementos de su aclive meterial svcmde Gy
rorespomdiants mpeTe Teoa)RTRDE, en fuyn &3s0, reduden o valkr er ipros del activo ge que
sa rale hasty su mporte recuperabie v ajustan fos cargoes Aruims sn concopa de Sepecialin

Comn ADPNTIOG & Su valor an Alrog Sjostads v o3 su nueye Nl remanagnie, AN casy da ser
necasaris Uha reestimacion de B misma.



3.4, Cusntas comercialas 3 prgar

s

38,

Las cusntas comerciaBs 4 paght 500 ohADaciones de pago por bienes 4 senicioe qua 3¢ han
adquinida da k2 puweedorss en B curss odingio diel negocih. Las cusotas 8 wagE e
clasifcan como pasivD cothenie 31 105 pagos lienen vendimiste g un afko o MENes {3 vencen
&n ol giclo normal ded negecio, si aske fuera supancr]. En «330 ayirans, <e mesitEn carms
PAEH G TID GHTERES,

Lag susrtoa correrCiales B [3GEF S reconocen inisimente a valor razonabie ¥ posteroimente
sg vl por SU coSt] Amadizado wiento B méetedo e tipo de nilends siecivg, cuanda ef
plazm a5 mayy 2 4 dlaz. Se asime que mo adisten compondntes de finangacion cuando e
COTENAS A, rSlosss o Ieien oo un oriodo Redk: de pago de 60 dias, o gue esld en
linea con la practica de mercado.

Catiaaciones con hestucones Financigas

Las deodia firancks s 58 TROOTOGEN NGEmente por au valor razanabld menos s ooetos de
I3 rangsacoidn £n ky gue =8 haya mourmido. Prstaromeante o daudas Gnancierss Sy
POt B0 CEEiD amonzads: cusMuer diferencia eqrime o8 londos cbtandos {netos def costo
TECHEEI0 para S0 abdenciong y el valor de rewTnboS0 28 ecoiione B e Curenla dé resuftades
durarte [avida de k& deuda da acuvando coh el Método del tpo de interés efrctvo.

impwasts a lat Sapantiat

£ gasto por InPussio a as ganancias dal ato comprande la suma del inpuessto exmiedtc por
Fagar y de impilesto dife o,

EF mdpusesio cormfisite per pagar esld basads en\a gananca fiscal dal afio.

H impuesio diferida = eooveca 3 panir de 1as diferencias entie jos imptes an lioros de loa
Aot y DASvoa &n s Estados Financenns y sus hages fiscgies comespandiscdes (conotidas
oormyd Afetencias fernporanas) Los pasvos por impuesios difendes se roamccan oarg todas
|28 diferancas lempdranias Imporibig g 38 SSperan que incimmesien b paanaa el en el
TouD. Los aclivos per impuastos diferidns sa recorvooen par tooas 1as diferendag lemporarias
deducties que 38 £3para que mduzcan la gararca fecal =n B futu, ¥ cusljuier pdrdida o
rurbdil figeal na ubiNzacdo, Los 8othyos porimpuesios difeddos, S8 mider al mpore mdsamo qua,
SChvE i3 base de o gangnoia faca) St O astimada fukira, es probabic que s ecuperen.

El impone en ibros neto de fos activos por impuestos difendns se e oh nvta Techs sobnc
la que 5@ nforna ¥ se gusia pak refiejar la evaluaciin aclual de jas ganancise fiscales

futaras, ruslquier ajusie se reconoce en & resutiada del panode.

El mpuesto difarda se calouds sagdnlas aean itnpesitives que se e2perd aghicar a fa gananca
{perdids) Rscal de log perdos &n oS qué se etper reqiizar ol active por impuesios difendae o



7.

3.4

cancelar el paswo porimpuegio difendo, sobre la bage o lad tasas impestivas que hayan sido
oot por ol SR

A padcu del ercow fiscal 2070 enitrd en wigor la nooas gue =6ge & page de Ln “antcipn
mitirme e Impussio & 2 renla”. cuyo vakpr es calcukadio 0 Tincidn e [as cifras reportadys B
afc anteror sobe s 2% del patrionenio, 0.2% de DS costos v gastns daducibles, .49 de ks
ingesas grenabhkae DA cw lox GOHOE.

La referida amna establess uae & c350 de que 4l impoasis 3 lo rerta cousado Ses menor
gue & monkd dil anbCipo Moimo, esté UliMmo &2 conueid &0 yWmivesh J 18 reils defnitivy, 2
T % Que & contibanrente solicts al Servicio 78 Remas [htemag sy devolucen, o ol sodda
g@l aphicahie, dg Bcurma Gon e TOTTE Qo Mo k8 Jevolucidn de Bste antcipo.

Duranie & eprccs 2013 L empiess reqistrd oomo impuesto a Is rénta comenbe caysads el
valod deterrninado sobre B base ded 21%; soorc Yas wiilkdiades gravables puests qué asle wior
fud mayor al anticipo minirmo def impuesio & 8 rerta comaspandiends,

En adicain, es importena saflaied que da suemo con ff Codigo Organico da la Produtcion,
omartio @ lneTsknies, (8 tasa ael Imipussio 3 s Renta sa mquce groamsivamente, kciando
a8 MY con el 74 hasta legar & 22% en & 2013, por b gue & impuesto difendo asla
cEicl ado cins derando gf dectsmenlo progiesien o8 1a 1aga impositiva.

Banoficics 3 W3 smplasdos

Esta novma perrite deficir pleanes e aportaciones definides v plenes de enehicios defindos.
Ny plan ge aparisconss defnidas o9 un plan de pensiones baje & cual 19 empreza paga
Fportaciones fjas a un fonda y e Senm PRGRNG Ohgacian, ni kegal ni implicita, de reslizar
arcriastonds adcionales al fondo.

Los planes de bensficios defnidoe esariewan o importe da & prestaciin gue recbed us
aiiplegdo en o mortento de su jubilacidn. nomalme s en uncds Se Uho O mas Iactares
Cotme Y3 Bgod, alns de sevinhod y fon Uk rationas,

El paave reccimiEdo en @ balanoe (Resenva Jubifacicn Patronall msoaedio o os planes de
prastaconas definmdas, es ol vaor achial de la obligacks pur presiackies defiidas en [a fecha
dal balincs maros & vakr reopatis de oo acles stborod al plan. Debido &l tamafo de b
Ertpress, @ obfpacin por prestaciams definidss e cakulard aoalnerts Y& geETEncCia,
ogtanvde la WlZaTGh Je un porentajd e Serd presto A consideracién di la Jindd de 20c08
PErs o porbenca aprooacin.

Provighnas

Las provigonas Lepar gng ablgmacilt pressme, ya ses egal o implicla, come msulade de
SUCASOS pasados; es probable que vays a ser jecesans ung solids de eeates paa Igukdar 2
arbizacifyy y o Tpu e 368 haya eiinado de maners fishe.

La% provisiohes 52 valoran par o yaltd athoat da oo desedrbalzos que 5a @Spara que $2an
AeCESArinE para iquidar i3 obligacin usande un tipo artas de impoesios o efee



valoraton en e mercads actos dal valor temaoral ded dinem y 8 neggot eepecificos e la
obligauain, El mcremarta an la pravision con motivg del paso del tawpd &6 motioes comn un
gasio paf ileresas.

3.8, Rpconocmicnto de ingrosoa

Los ifmgresos OTHRIGN0S 32 Feconocen cLands se prodie fa éentrade brute de beneboios
ECONMICOS HWQINados en of curso oe las aclvidadea ordmaras de & smprega durants &)
ajrGEo, sempds Tvb Sehe enfrada de banefcios orowodque un ncremando an = paningno
relo que nn esté reladonmdo con las apinlgtiones e jos propielancs de Bse patimaonia y
astos hetefioys puedan sed valmados con figbiidad. Los ingresos ordiranos $o waloran por ol
vehor racunabie o4 la conlrapandd recbida o por rechbir, denveda de ks misrmos. El Ingraso se
sxpche 0 e impueshy  datousritos o ieoiutionas.

3.10. Reconocimisvtn da coxtns y gastos

_oS comlis ¥ QAStns Son megistrados basandase e 2 prncipwo del devengadn, es decir, todos
s JASOs Sop MBCONOCT0s 8 MmHmEnio an JUF Se COROSE & N80 & MECEpGUN 1068 Un Her o
3EIVICio.

3. 11, Amendamientos

Lot arendamisrios &n log que 8 amerdador eonsarva urad pats aigaibicativa de 08 Aes0ne
yeriaas denvados de ka tiulandsad se clasifican coma amandaTientos Operativos. Log pagos
EN CONCEPD of AMendarients operstive (eus de CUMNQUET Noantivo recibidc ded smendadorn
we TagEn &n 138 cuerta do rasutados medanta la faXura respaciva, [a empresa o nagisies
amendamsentos himEemmns.

3.1Z. Participacion a trabajadones

Le &mprmsa reCinooR G G50 3 ios eeuliedos dal ejercicin en gue 55 davenga, @ 15% de
particpatain de s Inbajadores ¢n (88 widades de opMomydad oo Yo estamiecidn en o
Céadige de Trabajo de la Repibiica defl Ecuad:r.

343, Pringipio de Negocio en Marcha

Los edados finanians sa prepsran nomalnenie sobra i ase de que la 2mpresa asla en
funcioraments, ¥ conlinuard sus atividades de operacion dentid dd it aedisile, por o
e W &mpresa no lliene Mlencitn ni Necesidad de quidar o de conar de foma mpatante

LS DPrBCneEs.
314, Estadg de Flujos de efectivo

En 8 egtado de fujos da electivo, preparsdn sAQnin &l métode dirccto, se uklicar las siguenies
EXpIRUCTHRS:

» Actividades Opearstivas: actividades fipicas de 13 ornpresd, seqin & nhisa sosial, 28
T Cllax BCTVIGAdes gue no pueden ser calificadas come de inversidn o de fnanciachin.



+  Actividades do invergiin: las de adquisicidn, enajenackon O dispesicidn por otrba medics
ge acivan a lang: plazs, eepecialrenie propisdsd, platle y eaqupo &) ef caso que aplgLe.

o hctndadet da finandaciin: actvidades que poducen cambios en o famafn y
COMpoSicion del patimonio noto y de ke pashvos que no fomay, oare de 'ad soihvidadss dae
CPETECHH,

» Fhgor do efectivo: enfradas y zalidas de direro en ofecilvd y OF SLE SQUIVRIETES;
emamdiende pe- @stoa. Do, Sants ¢ 38 fverainas & cofto plazo de gran liquidez ¥ =in
s snicative de stemcEone s Gr S50 vER"T

El Catacho e Fupos g =léctive 2n la fecha de irensicin 10 sulfe modificecion alguna ey
gl 2 apuhe sfecingdio parE i3 aplcacion de ka NIC/H.IF, no afeuts 2) Secivo, 500 &3 U1 gjiuste
can eecto nerospectivo & Pafiimone (Resutados acumuladas iovenientes pod o adopcon de
B

3.5, Etvacin Frscal

£i ciems de ios Estados Fmarcercs la smpresa 1o ha sido syets de reyision por sarta de las
S toridades Asradas la Gorensa consders Qoe T Ny CONDEncES Irbulatias quea podnian
afectar la sileacon financiera ce la srRpresa.

4. GESTYIN DE AIESGO FINANCIERD

L empiesg esth axpuasta 3 detarmmnados resgos que gediona medants la aplicaekdn de sintemas
fe santficasian, medicikin, (ME3CKN de corgantacion v supamigiin

Emtre laa principics Je boend admnstracaon desEacan los sipueiates.

= Gunplin esinctamante oon todas Bs nomas aprobadas y dygigadas por Bt Piesidents y
Tompents

+» 5@ Jefinen poliicas de conacimienia becnct y sapysdades suftRrMes pEE SSEgurar uns
geesidur aficay a fasor del cfente, FininZancse & rgsge de cortmol Bdemo, financenas y anle
las enfidedas de contro,

Las pracipales fgsgnse de la enpesa s terivan o8 degamolle de su propia aonwdad y denlio de
égta, los pncipales axpedios 8 destacar son,

+  Politica de calidad: Para garantizar |2 cakidad de nuesins sencios g 8Mprsa cuanta oo
1A gizhmerig e monf) inernee

~+ Poica ungica: En reiaciin con kB confiictes gue pudieran surgir en Fescion con fa
aclividad de |8 empresa, con kK diversod agetiles del mecads laboral, Inbuans, es
practca habitusl maniener ura linea de solhGon 8 1os conkictos por medio o la medisedn.



« Poftica ds RRHH: La empiesa cumpe con el cidioc labaral v disposicionss dad Minisierio
del Trabaja, nedivands panmansyamante d vaoss eamemic o8& Retumes Humanos, ha
preslo 8 dsposicitn de ks empleados #f reglamenia da rabayjo y de zegundad indusinal,

5. HECHOS bE L EL QLIE SE INFORMA

MNO S Hare conosinenta e ot Yiechos ooUrridos oot posteroided o carre d& cxtos eslfos
fingicieros, que pudieran dtectanos significalivarnenie s fu présentacion,

APROBACION DE CUENTAY ANUALES

Eatos eatacdos financieras, han sido aprobados sor la Gerencis General y postenor apobacion por
la Juntz Genersl de Sacion. Dwhas costias smosos induyesn Eslaie de Siuacon Financera,
Estedo de Resukados Integrakes, Eetado de Cambies en o Palimoaio, 51800 de Fluic de Efactho
y Notas 4 los Fatados Franteros, frmades por B Gergnte y (ontador.

ECON. MONICA SERRANO V.

Gerentz General



