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FERRETERI A M ARI N A I NDUSTRI AL S.A. FEM ARI N A

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013

(Expresado e

1 .-  IDENTIFICACIÓN DE LA COMPAÑI A

n dólares americanos)

La com p añ ía fu e  co n st it u id a en  e l Ecu ador, Po rt o v iejo  Pro v in cia d e M an ab í e l 0 4  de 

Ju n io  d e l 2012, y  se en cu en t ra in scr it a en  e l Reg istro M e rca n t il d el Can tón  Po rt o v iejo  

b ajo las leyes ecu ato rian as, civ iles, co m erciales e in d u st r ia les con  e l o b je t o  so cial d e la 

ex p lo t ació n  t o t a l en  t o d as sus foses d e las áreas co n  e l cam p o d e las in g en ierías Civ il, 

Arq u it ect u ra, H id ráu lica, Ag ríco la y  Ag ro in d u st r ia ies, M ecán ica, I n d u striales, Eléct ricas, 

Elect ró n ica, Elect rom ecán ica, Co m p u tación  y  d e T elecom u n icacion es, Am b ien t al, 

I n d u strial, Fo restal y  Pecu aria;  esp ecialm en t e p roveer, p ro y ect ar y  d esarro llar 

Urb an izacion es, Lot izacion es, Parcelacion es y  p rogram as d e Viv ien d as u n ifam iliares o  

m u lt ifam iliares t a n t o  en  la zon a Urb an a co m o  en  la Rural.

La Com pañ ía FERRETERI A M ARI NA I NDUSTRI AL S. 

in scr ip ció n  en  e l Reg istro m ercan t il, p u d ien d o  ser 

m ayoría q u e rep resen t e cu an d o m en os las t re s cu

2 .-  PRINCIPIOS Y POLÍTICAS CONTABLES.

A. FEM ARI NA, t en d rá una d u ració n  d e cien  añ os d esd e su 

am p liad o  o  red u cid o  p o r reso lu ció n  d e la Ju n ta g en eral, en  

art as p artes d el cap it a l social.

Resu m im os lo s p r in cip io s y  p o lít ica s co n t ab les ap licad as p o r la ad m in ist ració n  d e la Com pañ ía en  la 

p rep aració n  d e su s estad o s f in an ciero s so b re la base d e acu m u lación , co n fo rm e a las NI C Y NI IF d e 

Co n t ab ilid ad  y  d isp o sicio n es leg ales em it id as p o r la Su p erin ten d en cia d e com p añ ías, e l Serv icio  d e 

Rentas I n tern as y  Organ ism os d e Co n t ro l en  la Rep ú b lica d el Ecuador.

2.1. Bases d e p resen tación

La com p añ ía p rep ara su s estado: ;  f in an cie ro s t ran sp aren t es y  com p arab les, q u e 

su m in ist re un p u n to  d e p art id a ad ecu ad o de
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co n fo rm id ad  co n  Norm as I n tern acion ales d e Co n t ab ilid ad  (n ic) , p rep arad o s p o r las 

regulaciones em it id as p o r la Su p erin t en d en cia d e com p añ ía (RESOLUCI ON No. 08.G.DSC.010 

Reg istro O f icia l #  49 8  d el 31 d e D iciem b re d el 2008) y  d isp o sicio n es leg ales estab lecid as en  el 

Ley d e Régim en T r ib u t ar io  I n tern o, org an ism os en carg ad os d e su co n t ro l y  v ig ilan cia. Las
___;___1____1____-J:X___~ «»AnffiKI
p rin cip ales d iferen cias en t re esta 

se d escrib en  a co n t in u ació n :

— / —  ■ o — ------- ---- -— w ---- -- •

n orm as y  lo s p r in cip io s co n t ab les g en eralm en t e acep tad os

2.2. Recon ocim ien to  de in g resos de act iv id ad es o rd in arias.

Los in g resos o p eracio n ales p ro ced en t es d e ven t as d e b ien es in m u eb les se recon ocen  cu an d o 

se en treg a e l b ien  y  ha cam b iad o  su p rop ied ad . Los in g resos d e act iv id ad es o rd in ar ias se 

m id en  a l v a lo r  razo n ab le d e la co n t rap rest ació n  recib id a o  p o r recib ir , n eta d e d escu en tos e 

im p u estos asociad os con  la ven ta ^ obrados p o r cu en ta d el g ob iern o.

2.3. Co stos p o r Préstam os.

Tod os lo s co sto s p o r p réstam os se recon ocerán  en  e l resu lt ad o  d el p er io d o  en el q u e se 

in cu rren .

2.4. I m pu estos a las Gan an cias.

El g asto p o r im p u est o s a las ganai 

El im p u esto  co rr ie n t e  p o r pagar e: 

la  co n ciliació n  t r ib u t a r ia  d e acuei 

u t ilid ad  d esp u és d e p art icip ació n  

p od rá o b t en er una red u cció n  d e : 

su s u t ilid ad es d u ran t e e l sig u ien te

¡as rep resen t a la sum a d el im p u est o  co rr ie n t e  p o r pagar, 

á b asado en  la g anan cia f isca l d el año, calcu lad o  a p a r t ir  de 

lo con  la Ley d e Régim en T r ib u t ar io  I n tern o ( A r t  37), la 

t rab ajad o res está gravada a la tasa d el 24% , en  d on d e se 

.0 p u n to s p o rcen t u ales para las em p resas q u e re in v iert an  

año. Así m ism o lo s d iv id en d o s en  efect iv o  q u e se d eclaren

ret en ció n  ad icio n al. Seo  d ist r ib u y an  a fa v o r  d e accio n ist as n acion ales, están  su jet o s a 

can celará en  su  t o t a lid ad  e l im p u est o  a la ren ta si lo  h u b iere.

2.5. Propied ad es, Plan ta y  Equipos.

Las p art id as d e p rop ied ad es, p lan ta y  eq u ip o  se m id en  al co st o  h ist ó r ico  m en os 

la d ep reciació n  acu m u lad a y  cu alq u ier p érd id a p o r d e t e r io ro  d el v a lo r  

acu m ulada, están  reg ist rad o s al co st o  h ist ó r ico . La d ep reciació n  d e
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lo s act iv o s f ij o s se realizará d e acu erd o  a la n atu raleza d e lo s b ien es, a la d u ració n  d e su vid a 

ú t il y  la t écn ica co n t ab le. La d ep reciació n  es calcu lad a en  base a l A r t ícu lo  24 d el Reglam ento 

d e Ap licació n  d e la L.O.R.T.I ., co n sid eran d o  la v id a ú t il est im ad a d el act iv o  d e la com pañ ía.

Si ex ist e algú n  in d icio  d e q u e se ha p ro d u cid o  un cam b io  sig n if icat iv o  en  la tasa de 

d ep reciació n , v id a ú t il o  v a lo r  resid u al d e un act ivo , se rev isa la d ep reciació n  d e ese act iv o  de 

fo rm a p ro sp ect iva p ara re f le ja r  las n uevas exp ectat ivas.

2.6. Act iv o s I n tangibles.

Los act iv o s in t an g ib les son  prog ram as in fo rm át ico s ad q u ir id o s q u e se exp resan  al co st o

m en os la d ep reciació n  acu m u lad a y  las p érd id as p o r d e t e r io ro  acu m u lad as. Se am o rt izara de

acu erd o  a su v id a ú t il,  p ero  si n o  se log ra d et erm in ar esta v id a ú t il,  n os reg u larem os de

acu erd o a la NI C 3 8  (p.107 a 110) i 

in d ef in id a n o se am o rt iza, est o

i q u e estab lece q u e un act iv o  f ij o  in t an g ib le co n  una v id a ú t il 

ado en  la base co n t ract u al d e l d erech o  d e uso. Si ex ist e 

algú n  in d icio  d e q u e se ha p ro d u cid o  un cam b io  sig n if icat iv o  en  la tasa d e am o rt izació n , v id a 

ú t il o  v a lo r  resid u al d e u n  act iv o  in t an g ib le, se revisa la am o rt izació n  d e ese act iv o  d e fo rm a 

p ro sp ect iv a para re f le jar  las n uevas exp ectat ivas. Cu an d o u n  act iv o  n o cu m p le la d ef in ició n  de 

act iv o  in tan g ib le, e l im p o rt e d erivad o  d e su  ad q u isició n  o  d e su g en eración  in t ern a, p o r p arte 

d e la en t id ad , se recon ocerá co m o  un g asto d e l p er io d o  en  e l q u e se haya in cu rr id o .

2.7. Arren d am ien tos.

Los arren d am ien t o s se clasif ican  

r iesg os y  ven tajas in h eren t es a 1« 

m an t ien e un arren d am ien t o  Of 

o p erat iv o s se recon ocerán  com o 

arren d am ien t o. Los pagos d el 

o b lig ació n  d el arren d am ien to.

>mo o p erat iv o s si n o t ra n sf ie re  su stan cialm en te t o d o s los 

p rop ied ad . En co n cord an cia a esta p o lít ica  la em presa 

irat ivo y  las cu o t as d erivad as d e lo s arren d am ien t os 

;asto d e fo rm a lin eal, d u ran te e l t ran scu rso  d el p lazo d el 

irren d am ien to  se recon ocen  al g asto y  red u cción  d e la

2.8. I nventarios.

Los in v en t ar io s se exp resan  a l im p o rt e m en o r en t re e l co st o  y  e l p recio  d e v en ta m en os los 

co st o s d e t erm in ació n  y  venta. El cojsto se calcu la ap lican d o  e l m ét o d o  p rom ed io.

2.9. D eu d ores Co m erciales y  o t ras Cu en tas p o r Cob rar.
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la s  v en tas se realizan  co n  co n d icio n es d e cré d it o  n orm ales, y  lo s im p o rt es d e las cu en t as p or 

co b rar n o t ien en  in tereses. Cu ando e l cré d it o  se am p lía m ás a llá d e las co n d icio n es d e cré d it o  

n orm ales, las cu en t as p o r co b ra r se m id en  al co st o  u t ilizan d o  e l m ét o d o  d e in t eré s efect iv o . Al 

f in a l de cad a p erio d o  sob re e l q u e se in form a, lo s im p o rt es en  lib ro s d e lo s d eu d ores 

co m erciales y  o t ras cu en tas p o r co b rar se rev isan  para d et erm in ar si ex ist e algu na ev id en cia

o b jet iv a d e q u e n o vayan  a ser recu p erab les. Si es así, se recon oce in m ed iat am en t e en

resu lt ad o s una p érd id a p o r d e t e r io ro  d el v alo r.

2.10. Acreed o res Co m erciales y  o t ras Cue n tas p o r Pagar.

Los acreed o res co m erciales son  o b lig acio n es basadas en  co n d icio n es d e cré d it o  n orm ales y  no 

t ien e n  in tereses. Si h u b iere im p o rt es d e acreed o res co m erciales d en o m in ad os en m oneda 

extran jera se co n v iert en  a la u n idad  m o n et aria ( dólar)  usando la tasa d e cam b io  v ig en te en  la

fech a so b re la q u e se in form a. Las g an an cias o p érd id as p o r cam b io  de m oneda extran jera se

in clu yen  en  o t r o s g astos o  en  otros; in g resos

2.11. Ben ef icio s a lo s Em pleados.

El p asivo p o r o b lig acio n es p o r b en eficio s a lo s em p lead o s está relacio n ad o  con  lo  estab lecid o  

p o r e l Cód ig o d el Trab ajo en cu an t o  a l D écim o T ercero  y  D écim o Cu arto  Su eldo, pago de 

Vacacion es, pago d e Fon d os d e Fíeserva y  Pago d el Ap o rt e  Pat ro n al a l IESS, y  e l pago de 

u t ilid ad es a e l p erso n al a t iem p o  co m p leto . El co st o  y  los b en eficio s a lo s em p lead os se

i serv icio  d e lo s em p leados.recon ocen  d u ran t e lo s p er io d o s de

2.12. Flu jo d e Efect iv o  y  Estado d e Cam b io en  e l Pat r im on io.

La Com pañ ía t ie n e  d o ce m eses de 

d el estad o  de f lu jo  d e efect iv o  en 

efecto , t an t o  O p eracio n al, de Inveì 

d e l Pat r im o n io  en  base a lo  q u e 

d e lo s estad o s f in an ciero s.

o p eracio n es y  p resen ta a l cie r re  d e l 2013 la elab oració n  

base a NI I F, la co m p añ ía reg ist ra t o d o s lo s v alo res para e l 

isió n  co m o  d e f in an ciam ien t o ;  co m o  t am b ién  la Evolu ción  

p on e las, NI C 1 Y NIIF en  lo  q u e ref iere a lo s Com p on en tes

2.13. Efect iv o  y  Eq u ivalen tes d e Efect ivo.
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Registra lo s recu rso s d e alt a liq u id ez d e lo s cu ales d isp o n e la en t id ad  para sus o p eracio n es 

reg u lares y  q u e n o está rest r in g id o  su uso, se reg ist ran  en  efect iv o  o  eq u iv alen t e d e efect iv o  

p art id as com o:  caja, d ep ó sit o s banca ñ o s a la v ist a y  de o t ras in st it u cio n es fin an cieras, e 

in v ersio n es a co rt o  p lazo  d e gran  liq u id ez, q u e son  fácilm en t e co n v ert ib les en  im p o rt es

d et erm in ad os d e efect iv o , están« 

v a lo r  m en ores a 3 m eses.

o  su jeto s a un riesg o  p oco sig n if icat iv o  de cam b ios en  su

3 .-  NOTAS EXPLICATIVAS.

3.1. Efect ivo  y  Eq u ivalen tes d e Efect ivo.

Cu en ta in t eg ració n  d e cap it a l 

Ch eq u es Posfech ad os ( m en ores 30 

Bancos

2013 2012

$ 800 .00 $ 800.00

días}  $ 0 .0 0  $ 0.00

$ 1157.28 $ 0 .0 0

$ 1957.28 $ 800.00

3.2. Cap it al en accion es.

Los sald os a 31 d e d iciem b re d el 2013 com p ren d en  8 0 0  accio n es o rd in ar ias co n  un v a lo r

n om in al d e 1,00 d ó la r  co m p let am en t e su scritas.

4 .-  SI TUACIÓN TRIBUTARIA.

La com p añ ía n o ha sid o  au d itad a t r ib u t ar iam e n t e p o r p arte d e l Serv icio  d e Rentas I n tern as hasta e l e jercicio  

eco n ó m ico  d el 2013.
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5 .-  SI TUACIÓN GENERAL

Com p añ ía FERRETERI A M ARI NA I NDUSTRI AL S.A. FEMARI NA, es una em p resa q u e ha in iciad o  sus 

o p eracio n es co m erciales en  Ju n io  d el 2012 p o r lo  q u e se en cu en tra en  p roceso  d e m ejoram ien to  d e sus 

sistem as, co n t ab les y  f in an ciero s. Está d en t ro  Je las m etas d e la com p añ ía, e l m anejarse m ed ian te un 

esqu em a d e p resu p u esto, o p t im izació n  y  m ejoría d e sus recu rsos, y  lo g rar d e ésta m anera una ef icien cia y  

ef icacia q u e vaya en  b en e ficio  d e lo s accio n ist as y  de lo s em p lead o s en  g en eral.

6.- APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Estos estad os f in an cie ro s fu ero n  ap rob ad o s p o r la Ju n ta Gen eral d e Accio n ist as y  au to rizad o s para su 

p u b licació n  e l 2 8  d e M ay o  d el 2014.


