
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS DE M AQUILOTRANS 

M AQUINARIAS LOGISTICA Y TRANSPORTE CA 

a) Const i t ución zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

La Co m p añ ía d e Serv i ci o d e M AQUILOTRAN S M AQUIN ARIAS LOGISTICA Y TRAN SPORTE CA . . , se 

co n st i t u yó m ed i an t e escr i t u r a p úb l i ca el 17 d e Ju n i o d el 2 0 1 1 o t o r g ad a an t e el N o t ar i o N o ven o d el 

d i st r i t o M et r o p o l i t an o d e Qu i t o d eb i d am en t e i n scr i t a en el Reg ist ro M er can t i l d el Can t ó n Qu i t o . 

Ob j et o Social 

La co m p añ ía t i en e p o r o b j et o so cial el ser v i ci o d e t r an sp o r t e exclu si vo d e carg a p esad a a n ivel n aclo n aí e 

i n t er n aci o n al su j e t án d o se a las d i sp o si ci o n es d e la Ley Org án ica d e Tr an sp o r t e Te r r est r e , Tr an si t o y 

Seg u r id ad Vial su s Reg l am en t o s y las Reso l u ci o n es q u e em i t an los o r g an i sm o s co m p et en t es en est a 

m at er i a . 

Para cu m p l i r co n su o b jet i vo so cial la em p r esa p o d rá e j ecu t ar t o d a cl ase d e act o s y co n t r at o s civi les y 

m er can t i l es p er m i t i d o s p o r Ía Ley. 

b) Cap i t al 

El cap i t al So cial d e la Co m p añ ía es d e Do s m i l Dó lares d e los Est ad o s Un i d o s 

De A m ér i ca (3000 ) d i v i d i d o en d o s m i l acci o n es n o m i n at i vas y o r d i n ar i as d e ($ 1 ) , val o r n o m i n al d e cad a 

u n a . 

Ad m i n i st r aci ó n y Pr esen t aci ó n 

La Co m p añ ía est á g o b er n ad a p o r la Ju n t a Gen er al d e Acci o n i st as y ad m i n i st r ad a p o r el D i r ect o r i o , p o r el 

Pr esi d en t e y el Ger en t e en su o r d en . Cad a u n o d e est o s ó r g an o s, co n las at r i b u ci o n es y d eb er es q u e les 

co n ced e la ley d e Co m p añ ías y est o s est at u t o s 

c) Jun t a Gen er aí d e Acci o n i st as 

Es el ó rg ano su p r em o d e la Co m p añ ía se r eu n i r á o r d i n ar i am en t e una vez al añ o d en t r o d e los t r es 

m eses p o st er i o r es a la f i n al i zació n d el ej er ci ci o eco n ó m i co y ext r ao r d i n ar i am en t e las veces q u e f u er a 

co n vo cad a p ar a t r a t ar asu n t o s p u n t u al i zad o s en la co n vo cat o r i a la j u n t a est ar á co n f o r m ad a p o r los 

acci o n i st as l eg al m en t e co n vo cad o s y r eu n i d o s. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

t í) Du r aci ón 

El Ger en t e ser á eleg id o p o r la j u n t a Gen er al d e Accio n i st as p o r un p er i o d o d e cu at r o añ o s y p o d rá ser 

reeleg id o p asan d o u n p er i o d o , si em p r e y cu an d o no al t er e el p r i ncip io d e al t ern ab l l l d ad ,p o d r á t en e r o 

no cal id ad d e accio n i st a ,e j er cer á el cat ^ o h ast a ser l eg al m en t e r eem p l azad o .El g er en t e ej er cer á la 

r ep r esen t ac i ó n , leg al ,j ud i cial y ext r aj u d i ci al d e la co m p añ ía. 



2. BASES DE ELABORACION zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Est o s est ad o s f i n an ci er o s se h an e l ab o r ad o d e co n f o r m i d ad co n la n o r m a i n t er n aci o n al d e i n f o r m aci ó n zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

y f i n an ci er a em i t i d a en el co n sejo d e n o r m as i n t er n aci o n al es d e co n t ab i l i d ad . Est án p r esen t ad as en 

d ó lares d e est ad o s u n id o s d e N o r t eam ér i ca q u e es la m o n ed a d e p r esen t aci ó n d e !a co m p añ ía y est e es 

el seg u n d o añ o d e su f u n ci ó n o p er at i va. 

La p r esen t aci ó n d e los est ad o s f i n an ciero s d e acu er d o co n la N IIF exig e la d e t e r m i n ac i ó n d e la ap l i cació n 

co n si st en t e d e p o l ít icas co n t ab l es a t r acc i o n es y h ech o s. Las p o l ít i cas co n t ab l es m ás i m p o r t an t es d e la 

\a se est ab l ecen en la n o t a 3 . 

En alg uno s caso s es n ecesar i o em p l ear est i m aci o n es y o t r o s j u i c i o s p r o f esi o n al es p ar a ap l i car las 

p o l ít i cas co n t ab les d e la co m p añ ía. Los j u i c i o s q u e la g er en ci a h aya e f ect u ad o en el p r o ceso d e ap l i car 

las p o l ít i cas co n t ab l es d e la co m p añ ía y q u e t en g a la m ayo r r e l evan ci a so b r e los i m p o r t es reco n o cid o s 

en los est ad o f i n an ci er o s se est ab l ece en la n o t a 4 . 

^  3 . POUTi CAS CON TABLES 

CO M PREN SIBILID AD 

La i n f o r m aci ó n r evel ad a en los est ad o s f i n an ciero s d eb e p r esen t ar se d e m o d o q u e sea co m p r en si b l e 

p ara los so cio s q u e t i en e u n co n o ci m i en t o r azo n ab l e d e las act i v i d ad es eco n ó m i cas, em p r esar i a l es y d e 

la co n t ab i l i d ad . 

La n ecesi d ad d e co m p r esi b i l i d ad no p er m i t e o m i t i r i n f o r m aci ó n r e l evan t e p o r el h ech o d e q u e est a 

p u ed a se r d em asi ad o d i f íci l d e co m p r en d e r . 

RELEVAN CIA 

^  La i n f o r m aci ó n p r o p o r ci o n a en los est ad o s f i n an ci er o s d eb e se r r e l evan t e p ara las n ecesi d ad es d e t o m a 

d e d eci si o n es d e los so ci o s. La i n f o r m aci ó n t i en e la cu al i d ad d e r e l evan ci a cu an d o p u ed e e j er cer 

i n f l u en ci a so b r e las d eci si o n es eco n ó m i cas d e q u i en es la u t i l i zan , ayu d án d o l es a eval u ar su ceso s 

p asad o s, p r esen t es o f u t u r o s, o b ien co n f i r m ar o co r reg i r eval u aci o n es real i zad as co n an t er i o r i d ad . 

M ATERIALIDAD O IM PORTAN CIA RELATIVA 

La i n f o r m aci ó n es m at er i al y p o r el lo es r e l evan t e si su o m isió n o p r esen t aci ó n er r ó n ea p u ed e in f l u i r en 

las d eci si o n es eco n ó m i cas q u e los so cio s t o m en a p ar t i r d e los est ad o s f i n an ci er o s. La m at er i al i d ad 

( i m p o r t an ci a r e l at i va) d ep en d e d e la cu an t ía d e la p ar t i d a o d el er r o r j u zg ad o en las ci r cu n st an ci as 

p ar t i cu l ar es d e la o m i si ó n o d e la p r esen t aci ó n e r r ó n ea. Sin em b ar g o no es ad ecu ad o co m et e r o d ej ar 

sin co r reg i r , d esv i aci o n es no sig n i f i cat i vas d e la i n f o r m aci ó n f i n an ci er a co n el f i n d e co n seg u i r una 

p r esen t aci ó n p ar t i cu l ar d e !a si t u aci ó n f i n an ci er a d el r en d i m i en t o f i n an ci er o o d e ios f l u j o s d e ef ect i vo 

''̂  d e la co m p añ ía. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

% 



FÍABIUDAD zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

La i n f o r m aci ó n r evel ad a en los est ad o s f i n an ci er o s d eb e ser f i ab le .La i n f o r m aci ó n es f iab le cu an d o est á 

l ib re d e e r r o r si g n i f i cat i vo y sesg o . Rep r esen t a f iel m en t e io q u e p r e t en d e r ep r esen t ar o p u ed e 

esp er ar se r azo n ab l em en t e q u e r ep r esen t e . 

Lo s est ad o s f i n an ci er o s no est án l ib res d e sesg o {es d ect r no so n n eu t r al es) si d eb i d o a la sel ecci ó n o 

p r esen t aci ó n d e !a i n f o r m ac i ó n , p r e t en d e i n f l u i r en la t o m a d e d eci si o n es o en la f o r m ac i ó n d e u n j u i c i o 

p ara co n seg u i r u n r esu l t ad o o d esen l ace p r ed e t e r m i n ad o . 

La esen cia so b r e la f o r m a las t r an sacci o n es y d em ás su ceso s y co n d i ci o n es d eb en co n t ab i l i zar se y 

p r esen t ar se d e acu er d o co n su esen ci a y no so l am en t e en co n si d er aci ó n a su f o r m a leg al est o m ejo ra la 

f i ab i l i d ad d e los est ad o f i n an ci er o s. 

PRUDEN CIA 

Las i n cer t i d u m b r es i n ev l t ab i em en t e r o d ean m u ch o s su ceso s y ci r cu n st an ci as se r eco n o cen m ed i an t e la 

• r evel aci ó n d e i n f o r m aci ó n acer ca d e ia n at u r al eza y ext en si ó n así co m o p o r el ejerci cio d e p r u d en ci a d e 

la p r ep ar aci ó n d e los est ad o s f i n an ci er o s. Pr u d en ci a es la i n cl u si ó n d e u n cier t o g rad o d e p r ecau ci ó n a 

real i zar los j u i ci o s n ecesar i o s p ara e f ec t u ar las est i m aci o n es r eq u er i d as b ajo co n d i c i o n es d e 

i n cer t i d u m b r e d e f o r m a q u e los act i vo s o !os ing reso s n o se exp r esen en exceso y q u e (os p asi vo s a los 

g ast o s no s e exp r esen en d e f ec t o . 

Sin em b ar g o e l ejerci cio d e la p r u d en ci a no p er m i t e ía i n f r avaío r aci o n d eííb er ad a d e act i vo s o ing reso s o 

la so b r eval o r i zaci ó n d el i b er ad a d e p asi vo s o g ast o s. En sín t esi s, la p r u d en ci a no p er m i t e sesg o s. 

IN TEGRIDAD 

Para se r f i ab le la i n f o r m aci ó n d e ios est ad o s f i n an ci er o s d eb e ser co m p l e t a d en t r o d e los l ím i t es d e la 

i m p o r t an ci a relat i va y el co st o . Un a o m isi ó n p u ed e cau sar q u e !a i n f o r m aci ó n sea f al sa o eq u i vo cad a, y 

p o r t a n t e no f i ab le y d ef i c i en t e en t é r m i n o s d e r e l evan c i a. 

COM PARABILi DAD 

Los so cio s d eb en ser cap aces d e co m p ar ar los est ad o s f i n an ci er o s d e la co m p añ ía a io larg o d el t i em p o , 

p ara i d en t i f i car las t en d en ci as d e su si t u aci ó n f i n an ci er a y su r en d i m i en t o f i n an ci er o , así co m o d e 

eval u ar los est ad o s f i n an ci er o s d e o t r as co m p añ ías p ara co m p ar ar co n su si t u ació n f i n an c i er a, 

r en d i m i en t o f i n an ci er o y f l u j o d e ef ect i vo r el at i vo s .Po r t an t o ,1a m ed i d a y p r esen t aci ó n d e los ef ect o s 

f i n an ci er o s d e t r an sacci o n es sim i l ares y o t ro s su ceso s y co n d i ci o n es d eb en ser l l evad as a cab o d e una 

m an er a u n i f o r m e p o r t o d a la co m p añ ía , a t r avés d el t i em p o .Ad em ás , los so cio s d eb en est ar 

In f o r m ad o s d e las p o l ít i cas co n t ab l es em p l ead as en ía p r ep ar aci ó n d e los est ad o s financieros, d e 

cu al q u i er cam b i o h ab i d o en el las y d e los ef ect o s d e est o s cam b i o s. 

OPORTUN IDAD 

Para ser r e l evan t e , la i n f o r m aci ó n f i n an ci er a d eb e ser cap az d e In f lu i r en las d eci si o n es eco n ó m i cas d e 

los so cio s. La o p o r t u n i d ad im p l i ca p r o p o r c i o n ar i n f o r m aci ó n d en t r o d el p er i o d o d e t i em p o d e d eci si ó n . 

Si h ay un r et r aso i n d eb id o en la p r esen t aci ó n d e la i n f o r m ac i ó n , est a p u ed e p er d er su r e l evan ci a .La 

g eren cia p u ed e n ecesi t ar so p esar los m ér i t o s relat i vo s d e la p r esen t aci ó n a t i em p o f r en t e al su m i n i st r o 



d e i n f o r m aci ó n co n f i ab l e d eci si va es co m o se sat i sf acen m ej o r las n ecesi d ad es d e los so cio s cu an d o 

t o m an sus d eci si o n es eco n ó m i cas. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

POLITICAS DE VEN TAS Y CUEN TAS POR COBRA R 

1. Ob j et i vo : 

La p r esen t é p o l ít i ca t i en e co m o o b jet i vo est ab l ecer las p o l ít i cas p ara las ven t as ,co n cesi ó n d e cr éd i t o s y 

r ecu p er aci ó n d e los val o r es d e una m an er a o p o r t u n a y o t r o s asp ect o s d e car áct er co n t ab l e y d e co n t ro l 

i n t er n o , q u e aseg u r en el éxi t o d el n eg o cio d e la co m p añ ía y p er m i t a u n a ad ecu ad a ad m i n i st r aci ó n d el 

riesgo cr ed i t i c i o . 

2. Po l ít i cas g en er al es: 

To d as las ven t as q u e real i za la co m p añ ía ser i an ef ect u ad as en las m ej o r es co n d i c i o n es p ara la e m p r e sa , 

en cu an t o a p r eci o s, ca l i d ad , m ecan i sm o s d e ven t a y seg u r i d ad en la t r an sacci ó n t an t o d e la v en t a co m o 

el co b r o ; 

To d as las ven t as a créd i t o ser án ap r o b ad as p o r la g er en ci a Gen er al o f u n ci o n ar i o d esi g n ad o p o r est e ; 

Prev i o at en ci ó n al cl i en t e y la co n cesi ó n d el créd i t o la cual ser á m áxi m o en un p er i o d o d e 30 d ías se 

d eb e d o cu m en t ar el an ál i si s d el c l i en t e , i n c l u yen d o b ási cam en t e los si g u i en t es asp ect o s: 

a) Id en t i f i cació n ci ara d el cu en t e 

b} D i recció n t e l é f o n o s 

c) Lug ar d e t r ab aj o ( i n c l u i r é ! carg o , d i r ecció n d e la em p r esa t e l é f o n o s ,n o m b r e d e ! j e f e i n m ed i at o ) 

d ) Cu al q u i er d i f i cu l t ad en el p r o ceso d e ven t as y co b r an zas d eb en se r r ep o r t ad as d e m an er a 

i n m ed i at a a la Ger en ci a Gen e r a l . 

3 . Asp ect o s Co n t ab l es y de con t r o l In t er no f u n d am en t al es: 

a) To d as las ven t as d eb en se r co n t ab i l i zad as al m o m en t o d e h ab er en t r eg ad o ei ser v i c i o al 

c l i en t e . 

b ) El r eg i st r o co n t ab l e d e las ven t as se d eb e real i zar el p ro p io d ía d e la t r an sacci ó n 

c) En f o r m a d iar i a se d eb er á cr u zar el r esu m en d e ¡as ven t as co n las f act u r as 

co r r esp o n d i en t es y co n el co m p r o b an t e d e co n t ab i l i zaci o n 

d ) El co st o d e ven t as ser á d e t e r m i n ad o en b ase al p recio p r o m ed i o d e los i n ven t ar i o s 

ven d i d o s, y a la m an o d e o b ra d e p r o f esi o n al q u e at en d i ó al cl i en t e se reg ist ró co n t ab le 

se real i zara en el p ro p io d ía d e la v e n t a . 

e) Las co b r an zas ser án d ep o si t ad as en ia cu en t a co r r i en t e b an car i a d e ía co m p añ ía en 

f o r m a d iar i a será ver i f i cad a p o r u ñ a p er so n a en car g ad a. 

4. Po l ít i cas de p r ov i si ón p ar a cuen t as por co b r ar : 

La p ro vi sió n p ara cu en t as d e d i f íci l co b ro se revi sa y act ual i za co n b ase en el anál i si s d e riesgo, en su 

r ecu p er aci ó n y eval u aci o n es ef ect u ad as p o r la g eren cia .p er i ó d i cam en t e se car g an - a !a p ro vi sió n las 

su m as q ue so n co n si d er ad as d e d i f íci l co b r o . 



5. POLITICAS DE LOS ACTIVOS FIJOS 

6. Ot r o s asp ect o s r el evan t es: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Para ef ect o s t r i b u t ar i o s d e d eb er á reg i st rar en cu en t as d e o r d en las d i f er en ci as d e p ro v i si o n es o b t en i d as 

seg ú n p o l ít ica (N IIF) y las d i sp o si ci o n es t r i b u t ar i as, a f i n d e i n clu i r est o s valo res en la co r r esp o n d i en t e 

co nci l i ació n t r i b u t ar i a. 

7 . Asp ect o s t r i b u t ar i o s: 

Las p ro v i si o n es r eq u er i d as p o r i n ven t ar i o s o b so l et o s o d añ ad o s, ser án reg i st rad as en cu en t as d e o r d en , 

en caso d e no r eu n i r las co n d i ci o n es p ara se r acep t ad as co m o g ast o s d ed u ci b l es p o r p ar t e d e las 

au t o r i d ad es f i scal es. 

1 . Ob jet i vo 

D et er m i n ar los l i n eam i en t o s q u e p er m i t an el ad ecu ad o reg ist ro y co n t ro l d e t r an sacci o n es r el aci o n ad as 

co n p r o p i ed ad , p lan t a y eq u i p o ; y co n t ar co n cl ar as d ef i n i ci o n es so b r e la ad q u i si c i ó n , ven t as, t r asp aso s y 

n o r m at i va so b r e ei r eco n o ci m i en t o y m ed i c i ó n d e los act i vo s f i jo s d e la co m p añ ía , d e co n f o r m i d ad co n 

las N o r m as In t er n aci o n al es d e In f o r m aci ó n Fi n an ci er o p ar a p y m e s. 

2. Po l ít i cas de M ed i ci ó n de los Act i vos Fi jos: 

• To d a ad q u i si ci ó n d e act i vo s f i jo s d eb e se r ap r o b ad a p o r el g er en t e Gen er a l o p o r u n f u n ci o n ar i o 

d el eg ad o p o r est e , 

• Las ad q u i si ci o n es d e act i vo s Fi jos m ayo r es a $ 5 0 0 r eq u er i r án o b l i g at o r i am en t e d e 3 

co t i zaci o n es d e p r o veed o r es, a f in d e se l ecci o n ar las m ej o r es al t er n at i vas d e cal i d ad , co st o s y 

co n d i ci o n es d e co m p r a . 

• Lo s act i vo s f i jo s d eb en est ar d eb i d am en t e co d i f i cad o s y se l l evara u n co n t r o l d et al l ad o so b r e el 

t i p o d e act i vo , u b i caci ó n y n o m b r e d el cu st o d i o a car g o d el act i vo . 

• A l m en o s eñ f o r m a an u al , el d ep ar t am en t o d e co n t ab i l i d ad d eb er á e f ect u ar u n i n ven t ar i o f ísi co 

d e los act i vo s f i jo s a f in d e co n ci l i ar co n los reg ist ro s co n t ab l es. 

• El d ep ar t am en t o d e co n t ab i l i d ad d eb er á d i sp o n er d e un l i st ad o co m p l et o d e los act i vo s f i j o s, 

q u e si r van d e so p o r t e d el b al an ce g en er a l ; así m i m o l l evara un d et al l e d e los act i vo s t o t a l m en t e 

d ep r ec i ad o s, los cu ales se d ar án d e b aja d e las cu en t as d el b al an ce y se co n t r o l ar an en cu en t as 

d e o r d e n . 

3. Asp ect o s co n t ab l es y co n t ro l i n t er n o f u n d am en t a l es: 

• To sas las ad q u i si ci o n es d e act i vo s f i jo ser án reg i st rad o s al co st o d e co m p r a , m ás los carg o s q u e 

sean d i r ec t am en t e i m p u t ab l es a t al es act i vo s, t al es co m o ar an ce l es, seg u r o s, f l et es y o t r o s 

co st o si m p o r t ac i ó n . 

• La val o r aci ó n su b secu en t e d e la p r o p i ed ad , p lan t a y eq u i p o , se e f ect u ar a co n f o r m i d ad co n el 

cr i t er i o p r o f esi o n al d e! co n t ad o r d e ¡a co m p añ ía , d e acu er d o a la n at u r al eza d e los act i vo s. 

• El si st em a se l ecci o n ad o p ar a la ap l i caci ó n d e la N IIF so b r e el r eco n o ci m i en t o .y m ed i ci ó n d e los 

act i vo s f i jo s n o p o d r á ser m o d i f i cad o d e un p er i o d o a o t r o . 



• • Cu al q u i er d i f er en ci a p o r aj u st es en valo raci ó n d e p r o p i ed ad , p l an t a y eq u i p o al in icio d e! p er i o d o 

d e t r an si c i ó n ser á aj u st ad o co n t r a cu en t as p at r i m o n i al es. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

4. Ot r o s asp ect o s r el evan t es: 

• Las d i f er en ci as g en er ad as p o r los p o r cen t aj es d e d ep r eci aci ó n seg ún la N IIF y las est ab l eci d as en 

ei SRl d eb er án se r co n t r o l ad as en cu en t as d e o r d en p ara ef ect o s d e i n clu i r en la r esp ect i va 

co n ci l i aci ó n t r i b u t ar i a . 

POLITICA DE GASTOS 

1 . Ob j et i vo : 

La p r esen t e g u ía t i en e co m o o b jet i vo est ab l ecer las p o l ít i cas p ara ¡os g ast o s y d esem b o l so s r eq u er i d o s 

p ara e l n o r m a! f u n c i o n am i en t o d e la e m p r e sa , y ad i c i o n al m en t e f i j ar los cr i t er i o s d e co n t ab i l i zacio n d e 

co n f o r m i d ad co n la N IIF 

2 . Po l ít i cas g en er a l es: 

• Es r esp o n sab i l i d ad d e la Ger en c i a Gen e r a ! cu m p l i r y h acer cu m p l i r la p r esen t e p o l ít i ca p ara el 

ad ecu ad o co n t ro l y m an ej o d e g ast o s d e la co m p añ ía . 

• Lo s g ast o s o p er at i vo s, ad m i n i st r at i vo s d e ven t as y f i n an ci er o s t al es co m o su eld o s h o n o r ar i o s, 

co m i si o n es, ar r en d am i en t o s, ser v i ci o s, i n t er eses d e f i n an el a m i en t o , y o t r o s d eb er án se r 

reg i st rad o s ' p o r el m ét o d o d e lo d even g ad o . 

• To d o s los p ag o s y los g ast o s d eb er án ser au t o r i zad o s p o r g er en ci a g en er al o p o r u n f u n ci o n ar i o 

en car g ad o p o r la g er en ci a, d i ch o p r o ceso d eb er á co n t ar p r ev i am en t e co n el v i st o b u en o d e 

ver i f i caci ó n q u e se han seg u n d o t o d o s los p r o ced i m i en t o s ap r o p i ad o s y ver i f i can d o q u e la 

d o cu m en t ac i ó n sea co r r ect a y q u e cu m p l a co n ios r eq u i si t o s est ab l eci d o s p o r el SRl . 

• En f o r m a m en su al se p r ep ar ar a asi en t o s d e d iar i o d e p r o v i si o n es, d ep r eci aci o n es , 

am o r t i zac i o n es recl asi f i cacio n es y aj u st es co n t ab les r eq u er i d o s p ara la ad ecu ad a p r esen t aci ó n 

d e b alan ces co n f o r m é a N IIF 

3 . Asp ect o s co n t ab les y d e co n t r o l i n t er n o 

• El d ep ar t am en t o d e co n t ab i l i d ad r ev i sar a p er i ó d i cam en t e las var i aci o n es d e g ast o s y real i zara la 

ver i f i caci ó n i n m ed i at a so b re co m p o r t am i en t o s i n u su ales d e g ast o s, r ep o r t an d o los r esu l t ad o s a 

los n i veles d i r ect i vo s d e la o r g an i zaci ó n . 

• El co n t ad o r d eb er á p r ep ar a u n l i st ad o d e co n t ro l m en su al d e g ast o s a f in d e inclu i r t o d as la 

p ro v i si o n es r eq u er i d as p ara cu m p l i r co n las N l lF. 

• El co n t ad o r d e la co m p añ ía p r o cesar a ú n i cam en t e d o cu m en t o s d eb i d am en t e ap r o b ad o s p o r la 

g er en ci a u o t r o f u n ci o n ar i o au t o r i zad o p ara ei ef ect o y r ev i sara ad em ás la val i d ez d e los 

d o cu m en t o s d e so p o r t e y el cu m p l i m i en t o d e d i sp o si ci o n es t r i b u t ar i as. 

• El d ep ar t am en t o d e co n t ab i l i d ad real i zara el co n t r o l d e g ast o s d e m an er a p e r m an en t e . 



4 . Ot ro s asp ect o s r e l evan t es 

To d as las t r an sacci o n es d e g ast o s q u e n o cu m p l a co n los r eq u i si t o s f i scales o exced an los n i veles 

est ab l eci d o s en las n o r m as t r i b u t ar i as p r o d u ct o d e la ap l i cació n d e la N l l F, d eb er án ser r eg i st r ad o s en 

cu en t as d e o r d en a fm d e co n si d er ar en la r esp ect i va co n ci l i aci ó n t r i b u t ar i a p ara la d ecl ar aci ó n d e 

i m p u est o s. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

POLITICA DE OBLIGACION ES LABORALES 

La co m p añ ía h ará ap o r t es p er i ó d i co s p ara cesan t ías y seg u r id ad so cial ai In st i t u t o Ecu at o r i an o d e 

Seg u r i d ad So cial (lESS) q u e asu m e est as o b l i g acio nes en su t o t al i d ad 

A d em ás las ci t ad as l eyes p id en q u e la co m p añ ía p ag ue p en si ó n d e j u b i l aci ó n a los em p l ead o s q u e 

cu m p l an cier t o s req u i si t o s d e ed ad y t i em p o d e serv i ci o .el p asi vo d e p en sio n es se d et er m i n ar a 

m ed i an t e est u d i o s r eal i zad o s p o r la p er so n a q u e d esig ne la g er en ci a b ajo p ar ám et r o s f i j ad o s p o r el 

g o b i er n o . 

5. FUEN TES DE LA IN CERTID UM BRE DE LA ESTIM ACION 

Se reg ist ra co m o cu et es d e o r d en los co m p r o m i so s p en d i en t es d e f o r m al i zaci ó n y d e d er ech o s y 

r esp o n sab i l i d ad es co n t i n g en t es y los act i vo s t o t a l m en t e d ep r ec i ad o s. 

Po r o t r a p ar t e las cu en t as d e o r d en d en o m i n ad as f i scales p ar a reg i st r ar d i f er en ci as en t r e d at o s 

co n t ab l es y d at o s p ara ef ect o s t r i b u t ar i o s. 

Pu ed en exi st i r co n d i ci o n es a la f ech a d e em i si ó n d e los est ad o s f i n an ci er o s .Los cuales p u ed en r esu l t ar 

en p er d i d a p ar a la co m p añ ía , p er o ú n i cam en t e ser án r esu l t as en el f u t u r o cu an d o uno o m ás h ech o s 

su ced an o p u ed an o cu r r i r . Tal es co n t i n g en cias so n est i m ad as p o r la g er en ci a y su ceso r es l eg ales. 

SI la eval u aci ó n d e la co n t i n g en ci a ind ica q u e es p ro b ab le q u e u n a p erd i d a m at er i al o cu r r a y el m o n t o 

d e! p asi vo p u ed e se r est i m ad o en t o n ces es r eg i st r ad o en los est ad o s f i n an ci er o s. 

6. IN GRESOS 

SERVICIO DE TRANSPORTE 3 8 0 6 9 8 ,3 3 

Est o s val o r es se o r i g i n ar o n p o r servi cio s d e t r an sp o r t e . 

GASTOS ADM IN ISTRATIVOS 



So n ¡os g ast o s f i jos q u e t i en e q u e ver d i r ec t am en t e co n la ad m i n i st r ac i ó n g en er al d e l neg o cio y n o co n 

su s act i v i d ad es o p er at i vas est o s co st o s so n p ara u so d e ¡a o p er at l v i d ad d e ia em p r esa. 

Lo s g ast o s ad m i n i st r aci ó n so n los q u e g en er an d el m an ej o o d i r ecci ó n d e la em p r esa es d eci r t o d o s los 

g ast o s q u e se g en er an en las o f i ci n as y p o r cau sa d el p er so n al ad m i n i st r at i vo y o p er at i vo . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

GASTOS VKNTAS zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA378.898,78 

SUELDOS Y SALARIOS 27.719,15 

CONÜSIONES 40,00 

GASTO DE GESTION 3.334,00 

SERVICIOS CONTABLES 2.108,49 

MANTEN . Y REPARACION DE 
W H I C U L OS 

5.789,00 

COMBUSTIBLE 7.210,17 

MOVILIZACIO N 198,21 

TRANSPORTE 319.131,42 

OTROS GASTOS 3.012,11 

SEGURIDAD Y VIGILANCI A 66,49 

GASTOS BANCARIOS 286,61 

DESCUENTOS REALIZADO S POR 
NOVACERO 

2.820,09 

DESCUENTOS D IESEL 670,00 

GASTOS DE PEAJE 1.446,60 

GASTO ARRIENDOS 5.066,44 

8. PARTICIPACION TRABAJADORES 

Para el af^ o 2017 se cu en t a co n o ch o em p l ead o s a los m i sm o s q u e se han p ag ad o t o d o s los b enef i ci o s 

q u e ind ica la Ley. 

9. IM PUESTO A LAS GAN AN CIAS 

El i m p u est o a las g an an ci as lo d e t er m i n a la r esp ect i va au t o r i d ad d e co n t r o l en n u est r o caso el SERVICIO 

D E REN TAS IN TERN AS la t ar i f a d el i m p u est o p ara el añ o 2 0 1 7 es d el 2 2 % p ero en el añ o 2 0 1 7 la 

em p r esa h a g en er ad o u n a u t i l i d ad d e $ 1799,55 

DEUDORES COM ERCIALES Y OTRAS CUEN TAS POR COBRAR 

El v a l o r q u e est á p en d i en t e d e co b ro asci en d e a $ 1 2 8 8 5 ,6 2 en el p er i o d o 2 0 1 7 



1. CAPITAL DE ACCION ES zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Los sald o s se m an t i en en co n f o r m ad o s d e la si g u i en t e m an e r a : zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

ACCIONISTAS 
CAPITAL 

ACTUAL 

CAPITAL 

TOTAL 

No DE 

ACCIONES 

CH ERRES VALEN CIA ESTUARD O N APOLEON 

1.0000 1 .0000 

0 ,03 

CH ERRES VALEN CIA OSCAR VIN ICIO 

1 7 9 7 .0 0 0 0 1 7 9 7 .0 0 0 0 

59 ,90 

GATIA CARRASCO M ARCELA JUDITH 

3 0 0 .0 0 0 0 2 9 9 .0 0 0 0 

10 

GATIA CARRASCO N ARDELIA ERN ESTIN A 

9 0 0 .0 0 0 0 9 0 0 .0 0 0 0 

30 

M ACAS OCH OA ALICIA M A RLEN E 1.0000 1 .0000 0,03 

VALEN CIA A GU A S CARLOS AN IBAL 
1.0000 1 .0000 0 ,03 

PADILLA BEN JAM IN 
1.0000 1 .0000 0 ,03 

TO TA L 100 



I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1. EFECTIVO Y EQUIVALEN TES DE EFECTIVO zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

ESTADO DE SITUACION FIN AL AÑ O 2 0 1 7 

GEN ERO UN A UTILIDAD $ 1799,55 

2 . A PROBA CI ON DE LOS ESTADOS FIN AN CIEROS 

Lo s est ad o s f i n an ci er o s f u er o n ap r o ad o s p o r la j u n t a d e so cio s a y au t o r i zad o s p ara su p ub l i cació n 

JUDITH 

RU C1 7 1 S4 7 1 5 3 3 0 0 1 RUC 1 7 1 5 1 0 9 7 5 5 

CON TADORA GEREN TE 


