INFORME DE LA ADMINISTRACION

Ales Seficres ACCIONISTAS IME HEALTH PREVERNTY CONSULTORES MEDICOS 5.A.

A continuacion me penmita presentar a su consideracion el informe como Geeente
¥ Represcneante Legal de la compaiiia por el gjercicio econimico comprendido
desde energ a diciembrede 20135,

1.- PERSONAL

En referencia al persanal, debido al incremento del fluje de pacvienles @ el afio
2013 serequirio la contratacion de una suxiliac de enfermerta y un Oprometra,

2.- INFORMACION 50BRE HECHOS QCURRIDOS en el Ambito administrativo.

Como e gl afio 20002 nos dimos a conocer ¥ por las colizaciones enviadas dia
resultado | seincrementd el RQujo de pavientes | razon por [ascaal tuvimos que
husear un inmuehle mas grande que estaba ubicado en la Isla Seymour y Rio Coca
para brindar huestros servicios y eguiparnos para ¢ reto presentado .,

A mediatdos del ano por decisiones del Arrendatario nos pidio ol inmuehle ¥ nos
vimns ohligadns a salir de ahi.

3.- DEPARTAMENTO CONTABLE

IIn este afo s¢ presentd un desiquilibro va gue 1a persona que se contratd para
este puesto o era la idanea porgue no cumplio con las funciones v nos vimos
perjudicados vn gl desarrollo de 1z empresg al no tener la contabilidad al dia.

S vio la nocesidad de contratara e Cantadme para que vealice 1as declaraciones
de impuestas gue se encontraban pendientes desde hace 9 meses ante ¢l SHLy el
|ESS.

Esto nos ocasiono problemas con proveedores de suministros, con empleados en
¢l pagade sucldog eon refrasa de dosmaeses, cierre de clenfas bancariasg, v a meses
de iquidez.. Estn so soluciond ch un G0% wna vez gue la Empresa PP decidio

cancalarnos par :Iljti.':;.r.l:.i.di} Vool PIrEsELAInoG razlizadog [ TErECras PeESondE.

Por fe que balances financicros del afio 20083 ho se presentaron,

4.- TEMAS LEGALES

'omp s tonda cheques entregades a proveedores par obligaciones contraidas nos
plantearon juicios por lus valores no cancelados.



5.- COMERCIAL

lste afio nas adjudicaron 2l contrate can la Empresa CPP para 12 atencion medica
preventiva de sus empleadaos, manteniende upa armonioss relacion ¥ oon la
entreea de la documentacian necesaria pard logar gue ¢l papgo sea pparnina.

IYara terminar este inferme guesers reiterar mi agradecimiento por b3 colaboracian

voel goovn par parte de rodos los gue laboran en la emprasa.
A L | [ s

Atentamente,

CocHia Castro B
Gerente



