
'CARDOSO A CARDOSO CONSULTORES ASOCIADOS CCCA. CIA LTDA, fue constuida por escritura pública otorgada ante el Notario Noveno del Cantón Quito, e 16 de Abrí del año 2012. Aprobado por la Superintendencia de Compañías, mediante resolución SC DICO. 12.002033 del 23 de Abri del año 2012 e inserta en el Registro Mercansd del Cantón Quita, anotado en el Repertorio bajo el número "OLBO4G, 0110 de Mayo del 2012. La compañía tiene una duración de 50 años. El domicilio principal dela Compañía esla Cuad y Cantón de Quito, Provincia de Pichincha, pudiendo “establecer sucursales, oficinas o representaciones un cusiquier lugar det put o en el exterior. Mota 2. Objeto Social 
rare sus prmcpaler objetos stamos lo suenos. 

Planeación estratégica corporativa y de tecnotogía. Cultura organizacional, Cuadro de mando integral dena- roo de proyectos, Consultoría estratégica especializada en Gestión, talento humano, Cuadro de Mando Estratégico de Recursos Humanos, Consultoría en Gestión de Procesos, indicadores de Gemtión de Procesos, Plan de Implementación de mejoras, finanzas, Contabilidad tradicional de Castor Contabilidad Analia. MUS su implementación y seguimiento en PYMES y grandes corporaciones. Entrenamiento especiafzado em tocas Las árgas del conocimiento en formato presencial y virtual, Representaciones de Software expecie- lado, importación y exportación de modelos de Gestión, Representaciones nacionales e internacionales, Etc Mota 3. Estructura Organizacional 
De acuerdo 4 la escritura de constitución, la Compañía estará dirigida por la Junto General de Socios (Organo supremo de la Compañía, por ende la máxima sutoridnd dentro dela misma), y la administración corresponde ala Presidencia yla Gerencia General 
Nota 4.- Entorno Económico del Pais 
El crecimiento esperado pura la aconcemia de país está prevista en un O.5%. El mayor probiema está en 'esempleo que se agudita cada vez más sn visos de solución. Se espera que la imuersión egos sl pués para ue la economía pueda reactivase, pero debido al indice de Riesgo Paz, eto se ve muy complicado. 
Moa 5.- Principales Polias Contables. 

a compañía para la preparación de sus estados financieros ha seguido las NORMAS INTERNACIONALES DI INFORMACION FINANCIERA PARA PYMES, de acuerdo con la Resolución SC.OICLCPAIFRS. 11.01 AJ6 de la Superintendencia de Compañias as mismas quese detallan 4 contmueción 
2) Bases lundamentales de presentación de los estados financieros. 
Lox estados financieros de la compañía han ido preparados bajo el stem de partida doble, en Koma castelano y en dótares delos Estados Unidos de América, tomando en consideración los Principios contables de general aceptación de acuerdo sl Art. 20 capitdo VI de la Ley de Régimen Tributario Interno. 
) Equivalente de Electivo 
a Compañs considera que todos sus documentos de alta iquides como cuentas corrientes, son 
“equtealentes de pfecivo para proporto del Estado de Flujos de Electo. 
e) Activos Fijos. 
Se registran de acuerdo sl costo de compr y se deprecian desde el mes siguente de uu adquisición. 
4) Reconocimiento del Ingreso 
Elingreso se reconoce cuando se produc siendo éste la base del principio de realización. 
e] Anconocimiento de Costos y Gastos. 
os costos y gastos e registran cuendo se curan. 

Mota 6. Cajo-Bancos. 
Descripción Cea 
Banco Prosménca 103110008 
Total Cja-fancos 

Mota 7. Impuestos Anticpados. 
Descripción 

Atención Renta. 
Total Impuestos Anticipados. 

Mota 8. Proveedores —— Descripción 
Proveedores Macionales 
Total Proweeaores 

Mota 3.-ESS por Pagar y Beneficios Sociales 
Descripción: 

  

  

T
T



Beneficios Socites mo 
"Total IES y Beneficios Sociales s0 

Mota 10. Préstamos Socios 
Descripción Valor 

Enrique Cardoso. mo 
Total Préstamo Socios 108 

Mota 11- Patrimonio. —— Descripción Valor 
Capa 2000 
Mesurnados anteriores. 15308 
Meadas de meras 242 
Total Patrimonio. 108 

Alla fecha la empre ha cumplido con todos los requios en cuanto a rtenciones y pago al 5H delas 
obligaciones tributaria encontrándose 4 ía con los impuestos. 

 


