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Sefores Accionistas
CORADIFALIMENTOS S.A.
Cidad

En cumphmiente con lo establecde en la Ley de Compafiaz, en el Estatuto de Ia
empresa CORADIFALIMENTOS 5.A. y méas disposiciones legales de la materia, pongo a
su consideracién el Informe de Gerencia General que Tiene relacion con los resultados
obtenidos por la compania durante el ejercicio econdémico del afo 2017.

1.

2.

ECONOMIA ¥ POLITICAS EMPRESARIALES:

3i bien e= cierto que la inflacian anual del Ecuador en el 2017 fue de menos del
1 % porcentaje algo menor al 1.12%% del 2016, v que el crecimiento del Ecuador
en ese afio fue del 2.7 % segin el FMI Fondo Monetario Internacional, es decir
fue mejor al 2016, las secuclas del mal manejo econdmico del gobiemo ha
afectado a varios sectores en especial al nuestro que pasaria a ser uno que no es
de primera necesidad pese a ser alimentos la gente ha modificade sus
costumbres ¥ va no sale a comer fuers sino que [eva comida de casa.

En cuanto a nuesiras poliicas empresariales, de la misma manera que los anos
anteriores, en este ato e ha contimuadeo con el sepuimicento de las politicas
establecidas para el adecuado manejo de la empresa, cumpliendo con los
lineamientos acordados por la Junta de Accionistas, asi como por la franquicia
internacional, con el fin de brindar servicios de excelencia ¥ que todos nuestros
clientes estén satsfechos con ello.

En consecuencia de estas buenas practicas y politicas hemos seguido prestando
de manera optima nuestros servicios alimenticios en todos los locales, por lo que
se ha continuade capacitando al personal con los ineamentos establecidos por
nosotros asi coma por la franguicia

LOCALES ¥ ESTABLECTMTENTOS:

Este afio 2107 sc aperturaron 3 nuevos locales, el primero a finales de junio en
el BEdificio Cyede ubdcade en la zona comercial de La Manscal, v dos a principios
de Agosto en el Complejo Empresarial Ekopark por el sector del Ciclista v en el
Centro Comercial Son Luis Shopping que csté en el sector de San Rafael, cantdn
Rumifiahui.

Como es ldgico para poder iniciar las actividades de nuestras nuevas tendas se
efectuaron aportes ¢ inversiones importantes pues de ofra manera no se podria
lograr su correcto equipamiento ¥ por ende una dptima operacién, ya que se
deben cumplir con las normas internas v de fanguicia.



En contraposicién con estos nuevos locales, se tuve que cerrar a mediados de
afno el local que estaba ubicade en el Patio de Comidas del Centro Comercial El
Recreo pues debido al nivel de ventas se comenzd a tener pérdidas por lo que no
se pudo continuar manteméndolo ya que eso hubiera afectado mé=s a Ia
situacion econdémica de la empresa.

En cuanto a los ofros cncoo eslableamientos stuados en el Centro Comercial
Paseo San Franasco, Quicentro Shopping, Edificie Cosmopolitan Park, Centro
Comercial Ifaquito v Centro Comercial El Condado Shopping hay altes v bajos
rn las ventas por lo que éstos sgoen abiertos en normal funconamiento.

3. HECHOS RELEVANTES:

4.

Como en el afio 2017 se decididé abrir 3 locales mis se debid aportar capital v
para ello losa accionistas realizaron la entrega de dinero a fin de efecruar dos
Aumentos de Capital y su consiguiente reforma de estatutos

El pomer Aumento de Capital fue suscoto el 14 de mareo de 2017 por un monto
de & 75.000, correspondiente a un aparte de $ 15.000 por cada acconista, por lo
que ¢l capital de la empresa- a esa fecha fue de § 275.000. El segonndo fue
realizado el 30 de octubre de 2017 con un incremento también de $ 75.000
aungue en esia ocasion se hizo una reestructuracién del capital sodal de la
cmpresa ya que dos accomsias no pudieran hacer el aporte acordado, motiva
por el cual cedicron su derecho preferente al sedor Adrie]l Beitsch Deller,
quedando como capital social hasta esta fecha 1o cantidad de 5 350,000,

Con estas entregas de capital se pudieron realizar las aperturas de los 3 nuevos
locales planificados para el 2017.

SITUACION FINANCIERA:

De acuerdo con los estatulos sociales = han puesto a su disposicion los estados
financieros, en los que se refleja = simacidn financera de la compafhia, los
movimientos contables v &l estads econdmico que concuerda con la reabdad del
pais. Es importante que todos los acomsias esien conscientes de lo que sucede
en la empresa y por ende lengan conocimiento de la situacién peneral acmal y
de su estado contable.

Para hacer un breve aniliss v resumen de los documentios contables inancieros
entregados, el resultado del ejeraco econdmico al 31 de diciembre del 2017 dio
que la empresa tuvo una pérdida de § 58079.21,

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES:

Como parte de las politicas infernas se han acatado todos y cada uno de los
mandatos otorgados por la Junta de Accionistas, asi mismo se han cumplide con
todas las oblipanciones legales, mbulanas, socclanas, entre oiras, con los
recursos producidos por el giro ordinario del negocio, incluyendo el pago de los
beneficios de rigor v de ley.



6. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES

Las relaciones laborales se han mantenido en el contextn normal, sin problemas
trascendentales de ningan tpo ¥ s han dado cumplimiente a todos los
requerimientos establecidos par nuestra legislacion.

En lo concerniente al aspecto laboral, la compafiia no despidié a operativos ni
empleados, todos los empleados que yva no laboran en ln compadiia presentaron
su renuncia voluntaria y se procedit como estipula la ley.

La empresa no tiene ningin litigo, ni demanda de ninguna indole hasta la fecha
del presente informe. Ademas al gerre del presente ejercaco no tene ninglin
= valor adeudado vencido con e SRI, [ESS, ni a ningdn organismo de control.
Existe solamente un convenio de pago con el Municopio del Distrito
Metropohtano de Quite por el pago de la patente v del 1 x 1000 pues los valores
adendados son altos ¥ no los pudimos cubrir en un solo desembolso.

Esto es todo lo que pusdo informar sobre el desenvolvimiento de la empresa en el
afio 2017, aprovechando ademas para agradecer por su confianza y respaldo en
este ano de peshon.
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