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Señores Socios: 

En mi calidad de Gerente General y cumpliendo con las disposiciones de la Ley de 
Compañías, pongo a su consideración el Informe de la Gestión realizada por la 
Administración de Corporación Tecnológica Morán Muñoz S.A., durante el ejercicio 
económico del año 2012. 

Comportamiento del entorno político económico 

El Ecuador ha experimentado en los últimos años un cambio político, social y 
económico que ha creado un ambiente favorable para el desarrollo económico, 
esta realidad se resumen en los estados financieros, que aun sin haber existiendo 
ganancia en el periodo, se muestra un crecimiento sostenido a pesar de que sus 
operaciones se inician en el último semestre del año 2012. 

Ecuador cerro el 2012 con una inflación del 4.16 %, menor al índice reportado en 
2011, que se ubicó en 5.41%. Las políticas económicas del gobierno del 
Presidente Rafael Correa en los últimos años han aportado para que los índices 
de inflación no se disparen y se mantengan entre los más bajos de la región. 

La pobreza en el Ecuador en el 2012 ha reducido del 37.1% al 32%, en 
comparación al 2011. 

La inversión estatal en educación es muy importante y se convierten en un eje de 
desarrollo en el mediano y largo plazo, factor fundamental para que nuestro país 
salga del pantano del subdesarrollo, con una sociedad investigativa y con visión 
de progreso y en busca de una mejor calidad de vida. 

Cumplimiento de los objetivos previstos para el ejercicio económico 2012 

Durante el ejercicio económico que ha concluido el 31 de diciembre del 2012, la 

situación de la empresa, al ser el año de inicio de sus operaciones, y al no 
registrar ganancia en el ejercicio tal como se evidencia en sus estados financieros, 
la empresa ha sido prudente en su normal desempeño. 

Los esfuerzos de la administración han estado orientados para que la empresa 
mantenga un crecimiento sostenido en el giro normal de sus actividades, más sin 

embargo hace falta fortalecer alianzas de negocios con los proveedores 
nacionales y extranjeros, al igual que con sus clientes; mantener un trabajo 
comprometido de nuestro personal, encaminado a la consecución de los objetivos 
y metas proyectadas por la organización.



Como resultado favorable de las operaciones regulares de la empresa, con el 

esfuerzo desplegado entre la gerencia y sus colaboradores, es quizá, entre el más 
importante: haber proyectado una imagen de confianza y seriedad a sus clientes, 
lo que nos ha permitido incrementar considerablemente nuestra base de usuarios. 

Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General 

Es menester indicar a la Junta General de Socios, que, todas las disposiciones 
tomadas por este organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la 
administración, tales como: buscar el posicionamiento de la empresa en el entorno 
local y regional, llevar con éxito las operaciones de la compañía, y proyectarse en 
el corto plazo como una empresa de tecnología sólida y muy confiable para sus 
clientes y sus funcionarios. 

Hechos extraordinarios producidos durante el ejercicio, en el ámbito 
administrativo, laboral y legal; 

El 2012, año en que inicia operaciones la compañía, los aspectos administrativos, 
laborales y legales de la empresa se han llevado en un entorno normal, logrando 
conservar y generar nuevas plazas de trabajo, garantizando estabilidad a todos 
sus funcionarios. 

Otro hecho muy importante fue la adquisición de activos fijos para la compañía, 
encaminados a mejorar la imagen corporativa y su normal funcionamiento. 

Situación financiera de la compañía al cierre del ejercicio y de los resultados 
anuales, comparados con los del ejercicio precedente. 

Durante el ejercicio económico que ha concluido, al ser el año en que la empresa 
inicia sus operaciones, su situación ha sido moderada, lo que se revela en los 
balances de la misma. 

Propuesta sobre el destino de las utilidades obtenidas en el ejercicio 
económico. 

Al no existir ganancias en el ejercicio, no se tiene ninguna propuesta. 

Recomendaciones a la Junta General respecto de políticas y estrategias 
para el siguiente ejercicio económico. 

Fortalecer la situación patrimonial de la empresa, con la intensión de cumplir con 
los objetivos que persigue la organización, buscando inversión y financiamiento 
adecuado, acorde a las exigencias de una sociedad globalizada. 

Proyectar a la empresa hacia las nuevas tecnologías del comercio, diseñando y 
desarrollando nuestra plataforma de negocios, acorde a las necesidades actuales 
de la negociación, encontrado sin lugar a dudas una ventaja competitiva frente a 

nuestros competidores. 

Vincular a la empresa con la sociedad en los diferentes ámbitos sociales, 
deportivos y culturales, para así robustecer la imagen corporativa de la 
organización.



Sin más por el momento, quedo de ustedes agradecido. 

Ibarra, 15 de marzo de 2013. 

A 
Atentamente; 

Lening Morán Coral 
GERENTE GENERAL


