
TECNOCYCLO S.A. 

INFORME DE LA ADMINISTRACION 

POR EL EJERCICIO ECONÓMICO 2018 

ANTECEDENTES 

En atención a lo dispuesto en la Ley de Compañías vigente, me permito poner en 
consideración de la Administración el Informe correspondiente al Ejercicio Económico 
del año 2018. 

CUMPLIMIENTO DISPOSICIONES 

La aplicación de procedimientos estándar de revisión, para verificar el cumplimiento 
de las resoluciones impartidas por las instancias de dirección y control de la 
Empresa, nos permite concluir, de manera general, que la Administración de 

TECNOCYCLO S.A., ha implementado las resoluciones emitidas durante el ejercicio 
2018. 

CUMPLIMIENTO DE RESOLUCIONES 

RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA EXTERNA 

Se cumplieron a cabalidad 

PROCEDIMIENTOS DE CONTROL INTERNO DE LA EMPRESA 

De la evaluación efectuada al sistema de control interno aplicado puedo manifestar 
que se han diseñado controles internos específicos para cada área de la Compañía, 
los cuales han sido ejecutados razonablemente, en términos generales, sin originar 
condiciones que deban ser informadas. 

Se puede apreciar el cumplimiento de 

Ambiente de Control 

Evaluación de Riesgos 

Segregación de Funciones 
Nivel de Responsabilidades 
Salvaguarda de Activos 
Flujo de Información 
Capacidad del Personal
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PASIVOS Y PATRIMONIO NETO DE LOS SOCIOS 2,149,077 

EXIGIBLE A CORTO PLAZO 2,042,970 

Cuentas y Documentos por Pagar Comerciales Relacionadas 767,141 

Locales 

Cuentas y Documentos por Pagar Comerciales no 
s 132,916 

Relacionadas Locales 
Cuentas y Documentos por Pagar Comerciales no 87,805 

Relacionadas del Exterior : 

Otras Cuentas y Documentos por Pagar Relacionadas Locales 778,012 

Otras Cuentas y Documentos por Pagar no Relacionadas 237,095 

Locales 

Participacion trabajadores del ejercico 4,635 

Pasivos Corrientes por Beneficio a los Empleados-IESS 8,685 

Pasivos Corrientes por Beneficio a los Empleados 16,025 

EXIGIBLE A LARGO PLAZO 936,213 

Cuentas y Documentos por Pagar Comerciales no 
. : 936,213 

CorrientesRelacionadas Locales 

PATRIMONIO NETO (834,726) 

Capital Social 800 

Reserva Legal 3,82 

RESULTADOS (860,994) 

Utilidad de Ejercicios Anteriores 34,376 

Perdida Acumulada Ejercicios Anteriores (895,370) 

Utilidad del ejercicio 26,268 

INGRESOS 1,607,436 

Ventas Netas 1,601,217 

Otros Ingresos 6,218 

COSTO DE VENTAS 1,146,071 

Costo de Ventas 1,146,071 

UTILIDAD OPERACIONAL 461,365 

GASTOS GENERALES 430,462 

Gastos de Administración y Ventas 402,588 

Gastos Financieros 27,874 

UTILIDAD ANTES DE PARTICIPACIONES E IMPUESTOS 30,903 

15% Participación Trabajadores 4,365 

ASPECTOS LABORALES 

No se presentaron durante el año 2018 problemas de tipo laboral.
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