RADIO CENTRO CIA LTDA.

Notas a los estados financieros
Al 31 de diciembre de 2013 y 2012

1. Identificacion de la Compaiiia

Radio Centro F.M Cia. Ltda., fue constituida y existe bajo las leyes dela Republica del Ecuador
desde sufecha de inscripcién en el Registro Mercantil el 04 de septiembre de 1980, con un
plazo de duraciénde 50 afios contados a partir de lafechade inscripcion de la escritura publica
de constitucion antes mencionada. Su domicilio principal es la ciudad de Quito.

2. Operaciones
El objeto social de la Compaiiia constituye principalmente el servicio de Radiodifusion.

3. Politicas Contables

Los estadosfinancieros separados adjuntos de la Compaiiia hansido preparadosde acuerdo a
las Normas Internacionales de Informacién Financiera para Pequefias y Medianas Entidades
(NIIF para las Pymes), de acuerdo a los parametros cuantitativos y cualitativos y demas
requerimientos establecidos por la Superintendencia de Compaiiias del Ecuador.

A continuacién se describen las principales politicas contables adoptadas en la preparacion de
estos estados financieros separados,talcomo lo requiere la NIIF para las Pymes, estas politicas
hansido disefiadas en funcidn de las normas vigentes al 31 de diciembre del 2013.

a) La Compafiia de acuerdo ala seccién 35 de la NIIF para las Pymes presenta informacién
comparativacon respecto al periodo comparable anterior para todos los saldos presentados
en los estados financieros.

b) Bases de medicion

Los estadosfinancieros dela Compafiia han sidopreparadossobre la base del costo histérico
con excepciéon del pasivo por jubilacion patronal que se encuentra al valor presente de
acuerdo al estudio actuarial de un peritoindependiente considerandoel costo revaluado como
costo atribuido por conversién a NIIF por primera vez.

c) Monedafuncional y de presentacion

A menos que se indique lo contrario, todas las cifras presentadas en los estados financieros
individuales de la Compafiiay sus notas estdnexpresadas en ddlares de los Estados Unidos de
América.

d) Uso de estimacionesy juicios de los Administradores

La preparacidonde estados financieros de acuerdo a Normas Internacionales de Informacidn
Financiera para Pequefias y Medianas Entidades (NIIF para las Pymes) requiere que la
Administracion realice regularmente juicios, estimaciones y supuestos que afectan la
aplicacién de las politicas contables ylos montos de los activos, pasivos, ingresos y gastos



informados, sin embargo, debido a la subjetividad inherente en este proceso contable, los
resultados reales pueden diferir de los montos estimados por la Administracion.

En la preparacion de los estados financieros se han utilizado estimaciones tales como:

Deterioro de activos

A cada fecha delestado de situacidnfinancierala Administracidn revisa si existe algln sucesoo
cambio en las circunstancias que indique que el valor en libros del activo o la unidad
generadora de efectivo pueda ser no recuperable; y si existen indicios de deterioro se estima y
compara el importerecuperable de cualquier activo afectado con suimporte en libros. Una
pérdida por deterioro sereconoce por lacantidad por la cual elmontoen libros del activo o de
la unidad generadora de efectivo excede su monto recuperable.

Si una pérdida por deterioro del valor se revierte posteriormente, el importe en libros del
activo se incrementa hasta la estimacidn revisada de suvalor recuperable, sin superar el
importe que habria sido determinado si no se hubiera reconocido ninguna pérdida por
deterioro del valor del activo en periodos anteriores. Una reversién de una pérdida por
deterioro de valor se reconoce inmediatamente en los resultados del periodo que ocurre.

Vida util de los equipos

La determinaciéon delasvidas utilesinvolucra juiciosy supuestos que podrian ser afectados si
cambian las circunstancias. La Administracién revisa estos supuestos en forma periddica y los
ajusta en base prospectiva en el caso de identificarse algin cambio.

e)Negocio en Marcha

Los principios contables parten del supuesto de la continuidad de las operaciones del ente
contable, empresa enmarcha, a menos queseindiquetodo lo contrario Tecnocar C.A., es un
ente con antecedentes de empresa en marcha, por el movimiento econdmico de sus
operaciones y por el tiempo que dispone paraseguir funcionando en el futurode acuerdo a su
constitucion.

f) Activosy pasivos financieros
Los activosfinancierosy pasivos financieros se reconocen cuandolos mismos son parte de las
cldusulas contractuales de un instrumento financiero.

Los activos financieros se dan de baja cuando los derechos contractuales a los flujos de
efectivo de un activo financiero expiran, o cuando el activo financiero y todos los riesgos
sustancialesy recompensas han sidotransferidos. Un pasivo financiero se da de baja cuando
se extingue, se cancela o se vence.

Los activosy pasivos financieros se clasifican como: activos disponibles para la venta, cuentas
por cobrar comerciales, otras cuentas por cobrar, cuentas por pagar comerciales y otras
cuentas por pagar.



Reconocimiento de activos y pasivos financieros
Los activos financieros y los pasivos financieros se mideninicialmente al valor razonable.
Los activos financieros y pasivos financieros se miden posteriormente como se describe a
continuacioén.

i) Cuentas por cobrar comercialesy otras cuentas por cobrar

Las cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar son activos financieros
generados en sumayoria por las ventas que se realizan en condiciones normales de crédito,
por lo que las cuentas por cobrar no generan intereses, ademads, no se cotizan en un mercado
activo.

Al final de cada periodo la Administracién revisa los importes en libros de las cuentas por
cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar y se determina si existe alguna evidencia
objetiva de suirrecuperabilidad, ya que de existir dicho indicio se reconoce con cargo a los
resultados del periodo una pérdida por deterioro.

ii) Pasivos financieros
La Compafiia reconoce un pasivo financiero cuando el pasivo es parte de las disposiciones
contractuales de uninstrumento financiero.

Los pasivosy otras cuentas por pagar son obligaciones de pago por bienes o servicios que se
han adquiridode los proveedores en el curso ordinario de las operaciones yse manejanen
condiciones normales de negocio por lo que noincluyen transacciones de financiamiento
otorgados por los acreedores, y se registran al valor de la contrapartida recibida y nose
descuentanya que son liquidables en el corto plazo.

g) Equipo
Es reconocido como equipo aquellos bienes que se usan en la comercializacion o para
propdsitos administrativos y que tienen una vida mayor a un periodo.

El equipo se encuentravalorizado al costo de adquisicion menosla depreciacién acumuladay
menos las posibles pérdidas por deterioro de su valor.

El costo de adquisicién incluye los costos formados por consumos de materiales de bodega,
costos de manode obradirectaempleadaen lainstalaciénycostos indirectos relacionados
conlainversion.

i) Medicidon en el reconocimiento inicial
El equipo se mide inicialmente por su costo. El costo del equipo comprende el precio de
adquisicion (valor de lafactura) después de deducir cualquier descuentoo rebajadel precio, e
incluir los aranceles de importacidny los impuestos no recuperables,asi como cualquier costo
directamente atribuible a la ubicacién del activo en el lugary en las condiciones necesarias
para que pueda operar de la forma prevista por la Administracion.



ii) Medicidn posterior
Los elementos del equipo posterior al reconocimientoinicial se contabilizan utilizando el
modelo del costo, este modeloes un método contableen elcual elequipo seregistraalcosto
menos la depreciaciénacumulada posterior y menos las pérdidas acumuladas por deterioro de

valor.

Cuando el valor segln libros de un activo es mayorque su monto recuperable estimado, dicho
valor en libros es ajustado asu montorecuperable. Las pérdidas por deterioro de los activos
se registran como gasto en los resultados de la Compaiiia.

Los gastos de mantenimiento y reparacién relacionados al equipo se imputan a resultados.
La utilidad o pérdida resultante de la venta o la baja de un equipo se calculard como la
diferencia entreel preciode ventay el valor libros delactivo,y se reconocerd en la cuenta de
resultados.

i) Depreciacion del equipo
La depreciacién es determinada, aplicando elmétodo lineal, sobre el costo de los activos. La
depreciacidon de cada periodo seregistracon cargo alresultado de cada periodo y se calculaen

funcién de los anos de la vida util estimada de los diferentes elementos.

A continuacién se presentan las vidas Utiles usadasen elcalculo de ladepreciaciéon para cada
categoria del equipo:

Vida Util

Tipo de Activo (anos)
Equipo de computo 3
Muebles y enseres 10
Equipos 10

La vida util estimada y el método de depreciacién son revisados al final de cada periodo,
siendo el efecto de cualquier cambio en el estimado registrado sobre una base prospectiva.

j) Impuesto ala renta

La Compaiiia registra el Impuesto a la Renta sobre la base de la renta liquida imponible
determinada segln las normas establecidas en la Ley de Régimen Tributario Internoysu
Reglamento.

El gasto por impuesto a la renta estd compuesto por el impuesto corriente (causado) e
impuestos diferidos. Los impuestos se reconocen enel resultado, excepto enla medida en que
estos se refieran a partidas reconocidas en el otro resultado integral o directamente en el



patrimonio neto. En estecaso, elimpuesto tambiénse reconoce enel otro resultado integral
odirectamente en patrimonio neto, respectivamente.

i) Impuesto Corriente
El impuesto corrientees el que se estima pagar o recuperar enel ejercicio, utilizando las tasas
impositivas y leyes tributarias aprobadas o a punto de aprobarse en la fecha del estado de
situacidn financiera, correspondiente al ejercicio presente y a cualquier ajuste a pagaroa
recuperar relativo a ejercicios anteriores.

El cdlculo del impuestocorrientese basaen las tasasfiscales que han sido promulgadas o que
estén sustancialmente promulgadas al cierre del periodo de reporte.

1) Beneficios alos empleados

Beneficios a los empleados a corto plazo

Son beneficios a corto plazo medidos a unabase no descontada y reconocidos como gastos a
medida que el servicio es recibido y los beneficios son adquiridos por los empleados.

Participacion de los empleados a las utilidades

La Compaiiia reconoce un gasto y un pasivo por la participacién de los empleados en las
utilidades que genera laCompaiiia. Este beneficio secalculaa latasadel 15% de las utilidades
liguidas de acuerdo con disposiciones legales.

Beneficios Post -empleo y por terminacion

Beneficios Post -empleo -Jubilacidn Patronal y Desahucio

De acuerdo a lo establecido por el Cédigo del Trabajo en el Ecuador, losempleadorestienenla
responsabilidad de pagar a sus trabajadores que por veinte o veinticinco afios o mas afios,
hubieran prestado servicios continuados o ininterrumpidamente, todos los beneficios por
concepto de pensiones de jubilacion patronal.

El Cédigo del Trabajo también establece la obligacion que tienen los empleadores de
timo sueldo multiplicado porlos afios de

indemnizar a los empleados con el 25% de su U
servicio, cuandola relacién laboraltermine pordespidoo de forma forzada por el empleador.

Las provisiones para jubilacién patronal y desahucio se miden aplicando el método de la
unidad de crédito proyectadoy representa el valor presente de las obligaciones a la fecha del
estado de situacion financiera, el cual es obtenido de un peritoindependiente y calificado
descontando los flujos de salida de efectivo a la tasa del 8,68% para los aflos 2012 y 2011, la
cual es similar ala tasade interés de bonos delgobierno delargo plazo entre8y 12 afios en el
mercado nacional e internacional.



Los factores de descuento se determinan cerca delfinalde cadaafio por referenciaa los bonos
de Gobierno que estdan denominados enla moneda en la cual se pagan los beneficios y que
tienen plazosde vencimiento cercanos a los plazos del pasivo de pensiones correspondiente.

Beneficios de terminacion

Son los beneficios a los empleados a pagar como consecuenciade |la decisidon de la Compaiiia
de resolver elcontrato de un empleado antes de la fecha normal de retiro. De acuerdoala
legislacién laboral, el beneficio por terminacidon que la Compafiia paga cuando da por
terminadaunilateralmente larelacidnlaboral con un empleado, es el despido intempestivo.

La Compafia reconoce los beneficios por terminacidn como un pasivo y como un gasto
cuando, y sélo cuando, se encuentre comprometida de forma demostrable a rescindir el
vinculo que le une con un empleado o grupo de empleados antes de lafecha normal de retiro.

m) Distribucién de dividendos

La distribucidonde dividendos a los accionistas de la Compafiia sereconoce como un pasivo en
las cuentas anuales en el ejercicio enque los dividendos son aprobados por los accionistas de
la Compaiiia.

n) Ingresos

Los ingresos se calculan al valor razonable de la contraprestacién cobrada o por cobrar,
teniendo en cuenta el importe estimado de cualquier descuento, bonificacidn o rebaja
comercial que la Compaiia pueda otorgar.

i) Ventade Servicios

Los ingresos ordinarios procedentes de laventa deservicios se reconocen cuando la Compaiia
transfiere los riesgos y beneficios, de tipo significativo, derivados de la propiedad de los
bienes; el importe de los ingresos ylos costos incurridos, o porincurrir, enrelacién con la

transaccidon pueden ser medidos con fiabilidad y cuando es probable que la Compafiiia reciba
los beneficios econdmicos asociados con la transaccion.

Los ingresos de la Compafiia provienen principalmente de la comercializacidn de llantas.

p) Gastos

Los gastos se registran al costo de la contraprestacion recibida. Los gastos se imputana la
cuenta de resultados en funcidn del criterio del devengo, es decir, en la medida que sea
probable que los beneficios econdmicos fluyan de laCompaiiia y puedan ser confiablemente
medidos, conindependencia del momento en que se produzca el pago derivado de ello.

q) Estado de flujo de efectivo

Para efectos de preparaciéon del Estado de flujos de efectivo, la Compaiiia ha definido las
siguientes consideraciones:



Efectivo en bancos: Comprende los depdsitos a la vista en instituciones bancarias.

Actividades de operacidn: son las actividades que constituyen la principal fuente de ingresos
ordinarios de la Compaiiia, asicomo otras actividades que no puedan ser calificadas como de
inversién o financiacién.

Actividades de inversidon:corresponden a actividades de adquisicidon, enajenacién o disposicion
por otros medios de activos no corrientes y otras inversiones noincluidas en el efectivo en
bancos.

Actividades de financiacién: son las actividades que producen cambios en el tamafioy
composicion del patrimonio netoy de los pasivos de caracter financiero.

r) Clasificacidn de saldos en corriente y no corriente

En el estado de situacidn financiera adjunto, los saldos se clasifican en funcidn de sus
vencimientos, es decir,como corrientes aquellos convencimiento igual o inferior a doce meses
y como no corrientes, los de vencimiento superior a dicho periodo. En el caso que existiese
obligaciones cuyovencimiento es inferior a doce meses, pero cuyo refinanciamiento a largo
plazo esté aseguradoa discrecién de la Compafiia, mediante contratos de crédito disponibles
de forma incondicional con vencimiento a largo plazo, podrian clasificarse como pasivos a
largo plazo.

4. Gestion de Riesgos Financieros y Definicion de Cobertura

En el curso normal de sus negocios y actividades de financiamiento, la Compafiia esta expuesta
a diversos riesgos financieros que puedenafectar de maneramas o menossignificativa elvalor
econdmico de sus flujos y activos y, en consecuencia, sus resultados. Las politicas de
administracién deriesgo son aprobadas y revisadas periddicamente por su Administracién.

A continuacion se presenta una definicion de los riesgos que enfrenta la Compaiiia, asi como
una descripciénde las medidas de mitigacion actualmente en uso por partede la Compaiiia, si
es el caso.

a) Riesgos Financieros

i) Riesgo de crédito
Es el riesgo de que se origine una pérdida financiera para la Compaifia si un cliente o
contraparte de uninstrumento financiero incumple con sus obligaciones contractuales.
La Compafiia no tiene concentraciones significativas de riesgo de crédito. Tiene politicas
establecidas para asegurar que laventa se haga a clientesadecuados. El crédito directode la

Compafiia principalmente lo concede en plazos entre 30 a 60 dias plazo.

ii) Riesgo de Mercado



El riesgo de mercadoes elriesgo que los cambios de precios de mercado, como las tasas de
interés, precios de la mercaderia, etc., afecten los ingresos de la Compaiiia o el valor de sus
activos financieros.

- Precios

Las operaciones de laCompafiiase pueden ver afectadas por las fluctuaciones en los precios
de sus productos. Los precios de venta de los productos al consumidor en Ecuador no han
variado considerablemente en los Ultimos afios,sin embargo, se determinan principalmente
por factores de mercado de oferta y demanday no tienen regulacidn por parte del Gobierno.

b) Riesgo de liquidez
El riesgo de liquidezes el riesgo de que la Compafiia no pueda cumplir con sus obligaciones
financieras cuando estas sean requeridas.

La gerencia general tiene la responsabilidad final por la mitigacion de este riesgo, y ha
establecido un marco de trabajo apropiado para su administracion de manera que la Compafiia
pueda manejar los requerimientos de financiamiento a corto, mediano ylargo plazo asi como
su gestion de liquidez.

Por otra parte la Compafiia estima que el grado de endeudamiento es adecuado a los
requerimientos de sus operaciones normalesy de inversidn, establecidos ensus presupuestos
de operacioén.

c) Riesgo operacional
El riesgo operacional comprende la posibilidad de incurrir en pérdidas por deficiencias o fallas
oinadecuaciones de los siguientes aspectos o factores de riesgos:

- Recurso Humano, que es el personal vinculado directa o indirectamente con la
ejecucién de los procesos de la Compaiiia.

- Procesos, que son las acciones que interactlan para transformarse en la venta de
llantas.

- Tecnologia, que es el conjunto de herramientas de hardware, software y
comunicaciones, que soportan los procesos de la Compaiiia.

- Infraestructura, que son elementos de apoyo para larealizacion de las actividades.
La Compafiiatiene definidos procedimientostendientes a que seadministre efectivamente su

riesgo operativo en concordancia con los lineamientos de los organismos de control y del
directorio, basados en sistemas de reportes internos y externos.



5. Efectivo en bancos
Al 31 de diciembre del 2013 y 2012 elsaldo en efectivo enbancos se encuentra en su totalidad

en instituciones financieras locales por USD $8,791 y US $19.843 respectivamente. No posee
restricciones para su uso.

6. Cuentas por Cobrar Comercialesy Otras Cuentas por Cobrar

El saldo de cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar al 31 de diciembre del
2013y 2012 es como sigue:

Clientes y otros deudores

Diciembre, 31 2,013 2,012
Clientes 167,220.68 233,006.88
Funcionarios y empleados 17,519.96 9,689.58
Marcelo Vasco 571.86 571.86
EY 20,536.85 -
Varios Deudores 5,262.49 5,262.49

211,111.84 248,530.81

Diciembre, 31 2,013 2,012
(-) Provision Acumulada para
cuentas incobrables 16,927.27 17,003.62

194,184.57 231,527.19

Al 31 de diciembre del 2013 y 2012, la politica de crédito de laventaa clienteses a 60 dias
plazolas cuales se encuentran en condiciones normales de negocio.

7. Activo por impuestos corrientes
Al 31 de diciembre del 2013 y 2012 un detalle de activos porimpuestos corrientes, es como
sigue:



Cuentas por pagar comercialesy otros

Diciembre, 31 2,013 2,012
Cr. Tr. Adquisiciones e impor taciones 7,211.14 8,715.90
Cr. Tr. Ivaactivos fijos 13.44 126.12
Ret. IVA clientes 10,724.78 10,713.56
Ret. Rta. Clientes 7,612.58 -
Nota de creditoSRI - 11.79
Cr. Tr. Acum. Adquisic. 0.01 0.01
Cr.Tr. Acum. Ret. IVA 15,790.05 9,799.67
Ret. Rta. Clientes ano 2008 106.66
Ret. Rta. Clientes ano 2009-2010 12,691.12 19,900.91

54,043.12 49,374.62

8. Cuentas por Pagar Comercialesy Otras Cuentas por Pagar
Al 31 de diciembre de 2013y 2012, los saldos de las cuentas por pagar comerciales y otras

cuentas por pagarson como sigue:

Cuentas por pagar comercialesy otros

Diciembre, 31 2,013 2,012
Cuentas por pagar 3,495.31 3,983.35
Diners corporativo 5,975.96 4,983.66
Pacificard corporativo 1,895.96 2,279.45
Cxp empleados 284.80
Proveedores 13,125.92 120,290.83
Ruth de Yanez 6,113.86 10,771.95
Paulina Yanez de Alvarez 40.00 5,540.00
Edgar Adolfo Yanez V. 40.00 40.00
30,971.81 147,889.24

La Compaiiiaconsideraque los valores razonables de proveedores corresponden a los mismos
valores comercialesreflejados contablemente en sus estados financieros, debido a que los

proveedores le otorgan a la Compafiia plazos dentro de condiciones normales de negocio.

9. Impuesto a larenta
a) Conciliacion tributaria

De conformidad con disposiciones legales, la provisién para el impuesto ala rentase calcula a
la tarifa del22% aplicable a la utilidad gravable por el periodo comprendido entre 1 de enero
al 31 de diciembre del 2013 (23% aplicable a la utilidad gravable comprendida al periodo
comprendido entre el1 de enero al31 de diciembre del 2012). Un detalle de la conciliacién

tributaria es como sigue:



Impuesto a la renta

Diciembre, 31 2,013
Utilidad (Pérdida) seglnlibros antes
de participacion trabajadores e impuesto

alarenta 21,202.22
15% Part. Trabajadores 3,180.33
Utilidad (Pérdida) seglnlibros antes

de impuesto a la renta 18,021.89
Mas gastos no deducibles 14,262.16
Base imponible 32,284.05
Tasa Impuesto a la renta 22%
Total impuesto a la renta afectado a 7,102.49

operaciones en estados financieros
(impuesto minimo)

Movimiento 2,013
Saldo Inicial 7,316.45
Provision del afo 7,102.49
Pagos efectuados (7,316.45)
Retenciones del ano corriente fiscal (7,612.58)

(510.09)

b) Pasivos por impuestos corrientes
Un detalle de pasivos por impuestos corrientes al 31 de diciembre del 2013 y 2012, es como
sigue:

Pasivo por impuestos Corrientes

Diciembre, 31 2,013 2,012

Impuesto al valor agregado 19,132.30 20,544.31

Impuesto a la renta por pagar 7,102.49 7,316.45

Retenciones en la fuente Impuesto a la

Renta 2,527.24 1,130.09

Retenciones en la fuente del IVA 4,177.10 3,788.46
7,381.84 32,779.31

d) Contingencias
A la fecha de este informe se encuentran pendientes derevisién por parte de las autoridades
tributarias las declaraciones de impuesto a la renta de los afios 2010 al 2013.



10. Obligaciones acumuladas
El rubro de obligaciones acumuladas al 31 de diciembre del 2013 y 2012 se detalla a
continuacion:

Obligaciones acumuladas

Diciembre, 31 2,013 2,012
Participacion Trabajadores 3,180.33 8,780.29
Beneficios Sociales 67,197.23 60,997.14

70,377.56 69,777.43

De conformidad con disposiciones legales, los empleados tienen derecho a participarenlas
utilidades de la Compafiia en un 15% sobre las utilidades liquidas. Los movimientos de la
provision para participacion aempleadosal31 de diciembre del 2013 y2012 son como sigue:

2,013 2,012
Saldo Inicial 8,780.29 -
Pago Empleados (8,780.29) -
Provision del afio 3,180.33 8,780.29
Saldo al final del afio 3,180.33 8,780.29

11. Provisién por Jubilacion Patronal y Bonificacion por Desahucio

a) Provisiéon por Jubilacion Patronal
La Compaiiiatiene registrado de acuerdo a los requerimientos del Cédigo del Trabajo el pago
de un bono de jubilacién a los trabajadores que por veinte o veinticinco aflos o mds afios,
hubieran prestado servicios continuado o ininterrumpidamente, tomando como base un
estudio actuarial practicado por un profesional independiente.

b) Bonificacién por Desahucio
El Cédigo del Trabajo también establece la obligacién que tienen los empleadores de
indemnizar a los empleados con el 25% de su ultimo sueldo multiplicado por los afios de
servicio, cuando la relacidn laboral termine por despido intempestivo.

13. Patrimonio de la Compaiiia

a) Capital Social
El capital social autorizado consiste de 22.560acciones de USS1 valor nominal unitario (al 31
de diciembre del 2013 y 2012), las cuales otorgan un voto por accion y derecho a los
dividendos.



b) Reserva legal
La Ley de Compafiias requiere que por lo menos el 5% de la utilidadanual seaapropiadocomo
reserva legal hasta que éstacomo minimoalcance el 50%del capital social. Esta reserva no es
disponible paraelpago de dividendos en efectivo peropuede ser capitalizada ensu totalidad.

¢) Resultados acumulados

Resultados por aplicacion de NIIF por primera vez.
Registra todo el efecto de la aplicacion de NIIF para las Pymes por primera vez, de aquellos
ajustes que debieron registrar el efecto contra resultados acumulados.

El saldo acreedor no podra ser distribuido entre los Accionista, ni puede ser utilizado en
aumentar el capital,en virtud de que no corresponde a resultados operacionales, motivo por
el que tampoco los trabajadores tendran derecho a una participacidn sobre este. Este saldo
podra ser utilizado en enjugar pérdidas acumuladas y las del ultimo ejercicio econdmico
concluido, silashubiere o devueltoen el caso de liquidacion de la Compaiiia a sus Accionistas.

14. Ingresos

La Compaiiia realiza ventas servicios de publicidad en radio; dichas ventas son efectuadas
directamente con losclientes que para el afio 2013y 2012 ascienden a USD $766.011 y USD
$2.153.833 respectivamente.

15. Gastos por su naturaleza
El detalle de los gastos por naturaleza por los periodos terminadosal 31 de diciembre del 2013
sonlos siguientes:

Diciembre, s

Sueldos, mano de obray demas 300,730.63

Servicios basicos

Mantenimiento 34,837.00
Honorarios 128,813.22
Gastos de viaje 6,012.16
Suministros y proveeduria 6,609.24
Servicios varios 165,786.31
Otros gastos generales 57,268.48

/00,057.04



Diciembre, »U

Gastos financieros y bancarios 7,232.06
7,232.06
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