INFORME DEL GERENTE GENERAL
INMOCRUZESCAL CONSTRUCTORA CIA LTDA.

Sefiores Accionistas, presento a ustedes mi Informe Anual de Actividades referente a toda
la estructura organizativa de la COMPANIA INMOCRUZESCAL CONSTRUCTORA CIA
LTDA en cumplimiento a lo dispuesto en los Art. 123, 124 y 125 de la Ley de Compaiias,
por el periodo del 1° de enero al 31 de diciembre del afio 2015.

La Compafia, es una sociedad juridica creada mediante Resolucion aprobada por la
Superintendencia de Companias de competencia total sobre la vida juridica de la misma,
siendo su objeto social, Actividades de operacién, mantenimiento o facilitacion del acceso a
servicios de trasmision

La Compafia en la actualidad cuenta con 3 accionistas, legalmente inscritos ante la
Superintendencia de Compaiiias, y ante el Registro Mercantil: la Gerencia General ha
coordinado todas las actividades ejecutivas, a través de sus directivos y accionistas.

Durante el presenie afio 2015, la Compariia ha mostrado los siguientes movimientos
econémicos conforme lo sefiala el conjunto de Estados Financieros y sus aspectos
importantes que se detallan a continuacién:

ANALISIS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS.- "

Los Estados Financieros de la empresa se han preparado de acuerdo con las
Normas Internacionales de Informacidn Financiera para pequefias y medianas
entidades (NIIF para la PYMES), adoptadas por {a Superintendencia de Compafiias.
Los Estados Financieros se han elaborado de acuerdo con el enfoque del costo
histérico.

Los Estados Financieros correspondientes al ejercicio terminado el 31 de diciembre
del 2015 han sido los primeros elaborados de acuerdo a las Normas e
interpretaciones, emitidas por el IASB, las cuales incluyen las Normas
Internacionales de Informacién Financiera (NI1F), las Normas Internacionales de
Contabilidad (NIC). Las "Normas Internacionales de Informacién Financiera NI1F"
adoptadas en el Ecuador segun Resolucion No. 06.Q1C1.004 del 21 de agosto del
2006, publicada en Registro Oficial No. 348 de 4 de septiembre del mismo afio.
Resolucion No. 08.G.DSC.010 del 20 de noviembre del 2008, publicada en el
Registro Oficial No. 498 del 31 de diciembre del 2008, en la cual se establece el
cronograma de aplicacién obligatoria de las Normas Internacionales de Informacion
Financiera NIIF y [a Resolucién No. SC.ICLCFAIFRS.G.11.010 del 11 de octubre del
2011, pubiicada en el Registro Oficial No. 566, en el cual se establece el Reglamento
g&\l/rag aplicacion de las Normas Internacionales de Informacion Financiera NilF para
S.



Se desarrollan y aplican control de calidad necesario para asegurar que las
operaciones se realizan segun las politicas, normas y procedimientos establecidos.

Las principales politicas de la empresa se derivan del desarrollo de su propia actividad y
dentro de ésta, los principales aspectos a destacar son:

Atentamente,

Cruz

Politica de calidad: Para garantizar la calidad de nuestros servicios la empresa
cuenta con un sistema de control interno, mediante aplicacion de un servicio de
calidad, cumpliendo con los estandares de ética, normas de general aceptacion.

Politica Juridica: En relacién con los conflictos que pudieran surgir en relacién
con la actividad de la empresa, con los diversos agentes del mercado, laboral,
tributario, es practica habitual mantener una linea de solucién a los conflictos por
medio de la mediacién. No obstante, y para prevenir riesgos por esos motivos, la
empresa cuenta con asesores juridicos propios, que mantienen una actitud
preventiva.

Politica de seguros: La empresa mantiene una politica de seguros de
responsabilidad civil y todo riesgo, al mismo tiempo se encuentran asegurados los
empleados al seguro social "IESS".

Politica de RRHH: La empresa cumple con el cédigo laboral y disposiciones del
Ministerio del Trabajo, motivando permanentemente al valioso elemento de
Recursos Humanos.
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