INFORME DEL GERENTE A LDS 30CIOS 00 ACCIONISTAS DE LA COMPANIA
CUMBERLECSA 5.A. CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO CONTABLE 2013.

Guayagdll, Juliv 03 o=l 20:4

£n estricts cgrpordancla cod las  dispasicignes legales emanhadas en . Ly o8 Cormparilas v mds nonnEE 2mitidas por
Superintendencla de Companias, griento 3 wvuestra ponsideracion, & Informe de  gestidn que 4 realizaco comn Gererte,
correspendlentr 3l Ejercicio cankabla de! 3013,

artisficos, dirante el ejercldc comrprendido entre & 1 de Entroy el 31 de Giglernpre del afio 2013, ha sl#horado sus operackohes
pCtBmicEs, comerclales y rontables en esricto sumplimlente de 1as normas qus regalan ol sisterra Juridico ¢zl Ecuacor.

10mn relacldn & los  kstades Financkeros, me permito “Bvelar que se ha procedida 3 elaborar an cumplittiento de soro o
detertishado con fas Mormas Intatmatlanales de Informestan Firaacie-a MIF, por tanto, 92ge aresente asphitas relaantes gus,
gon cdaddad manifissian e ' actiwidad econdmica wigante, &5 uh regeds 20 marcha.

INGRESOS - ¥'= de sefiadar que 05 NEVES0s an aste afio £F LS5, 002 18 Imformasidn fa sfida ceplivlada mes a mes &b funocn de ia
documentacidt que susbenta los negaclos sfectuadas ¥ reportzda al Servicio de Rentas Intemas a través de la decaraciones
mznsrales que par ley se deba redlizar, adermas de lns Anexes enrsgnondientes.

COSTOS ¥ GASTOS, en ol presente serloda 20 J55, 0,00, o 30 tanto 13 ubildad ded ojerdcio es US5.0,00

PATRIMGNIO: El Fatrimgrlo et de U535 800,00, memto del cual s¢ parte pare reelizar |la Condliacian Tefhitaris, conforme
establece el Reglaments par: Iz Aakirmeidn de Ja Ley Cvgdnlca de Ragiman Tricutade Interna en sy artizule 45 ¢ provisionar el
iFrpueste a la Renfa cel ejarcicls cortable 2013, adernds, una vez gue sean aprobitdds Ios bsados Financleros por 2 juns gerecal
de accionistas, serdn rerafticos a los arganismas de conlew cue correspondan,

De igual mansra, raka retaltar que CUMBERLECSA §.A, ha complido con tadas sus obligacones cor fod prganismos de cothod y
pagn e los tributos demtro de {08 pl2gos gue est=htecs 'a Ley, comd consecuenc'e de gsto, @ 58 durente tovn ! ejereicio 2013
diempre tos ha registrado e fsta bBlanca, asi mismo, la smpresa ha cermplbdo cot t12das Bs abligacimes oon sus caigboradores,
prabsladores yw con tercergs, R lants, 5¢ encuentra al dia en tordes 02 rompromisos y abligaclanss contraidas.

Pur |o manifestads, se encurelran ¥ wuesla entara disposiion s esezdos Firanceros, U andsos y dooumentedén gue
suFtEnte, Bars que sean analizmdos ¥ reallcen iy sboprvariopes que earregpoe-da,

fegirrn de qaber cumplida a cabalidad com [z erlslin phicsmandada, me socerdho dé ustedes.,
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