Guayaquil 28 de Marzo del 2015

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS POR EL ARO TERMINADO AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2014

IDENTIFICACION DE LA COMPANIA

PROFICONSULT ASESORES CIA. LTDA., es una empresa que presta servicios de
asesoria legal, ¥ gue inicid sus actividades en Ecuador an el afio 2012,

POLITICAS CONTABLES MAS IMPORTANTES

A continuacion se describen las principales politicas contables adoptadas en |a
preparacion de estos estados financieros, Estas politicas se han aplicado de maneara
uniforme para los ejercicios presentados en estos estados financieros, salve gue se
indique lo contranc

ESTADOS FINANCIEROS
de Pr n

Los estados financieros de la Compafila se han preparado de acuerdo con las Normas
Internacionales de Informacion Financiera (NIIF)

Los estados financieros de [a Compafiia al 31 de diciembre del 2014 preparados de
acuerdo con las Normas Intermnacionales de Informacién Financiera (NIIF), emitidas por el
Consejo de Normas |nternacionales de Contabilidad (IASB), las qua han sido adoptadas
en Ecuador, y representan la adopcidn integral, explicita y sin reservas de las referidas
normas internacionales aplicadas de manera uniforme en los ejercicios que se presantan
Los estados financieros de la Compafiia han sido preparados de acuerdo con e principio
del costo histdrico

La preparacion de los estados financieros de acusrdo con MIIF reguiers al uso de cieros
estimados contables criticos. También requiers que la Administracion ejerza su juicio en
el proceso de aplicacion de las politicas contables de la Compafia.

Moneda funcional y moneda de presentacion

Las partidas en los estados financieros de la Compafia se expresan en la moneda del
ambiente econdmico primario donde opera la entidad {moneda funcional). Los estados
financieros se expresan en dodlares estadounidenses, que es la moneda funcional y la
moneda de prasantacion de la Compafiia.
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ACTIVOS

Mota 1 - Efectivo v eguivalentes al efectivo
Los fondos dispenibles de caja y cuentas commientes, son aguellos que estan debidamente

segregados y son de disponibilidad inmediata, sin gue pase sobre ellos gravamen o
restriccidn alguna. El monto al cierre en este 2014 ascendla a USD3,140.66

Mota 2 - Cuentas por Cobrar Clientes

Este wvalor esta conformado de cuentas por cobrar a clientes el monto es de
LUEDE3,020.32 con una provisidn para cuentas incobrables gue asciende a UISDS50.01

Mota 3 - Créditos Fiscales

Comesponde a Impuesto al Valor Agregado por un valor de USD8 38847 e impuesto a la
Renta de retenciones por USDE,289.54 que fuercn realizadas a la empresa en el gjercicio.

Nota 4 - Propiedad planta y equipo

Los activos fijos de propiedad de la compafia gue corresponden a Equipos de
computacién y software que han sido registrados al valor de compra. Agui Unicamente se
manifiesta el neto, &s decir el valor Bruto menos la Depreciacion

El valor esta compuesto por LISDE.217.03 de equipos de computacidn y softwara,
Depreciaciones

El costo de propiedades y equipos se deprecia de acuerdo con el método de linea recta
en funcion de |a vida Gtil.

A continuacion se presentan las prncipales partidas de propiedades v aguipos, las vidas
Utiles usadas en el calculo de la depreciacidn;

Item Vida Gtil (en afios)
Muebles y equipos de oficina 10

Equipos de computacion 3
PASIVOS

Nota 5 - Obligaciones Corrientes

La compafia bene obligaciones por USDE 402 26 con proveedores locales y del exterior,
con el IESS y Beneficios a empleados mantiene por pagar USD2,390.29
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PATRIMONIO
Hota & - Capital Soclal

El capital social segin escritura es de USD400,00 de los cuales el 50% esta suscrito y
pagado y el otro 50% esta pendiente de pago

Mota 7 - Utllidad del Ejercicio

El resultado del ejercicio 2013 hubo pérdida de USD3.833 51, v en el 2014 obtuve una
pérdida de LUISD14 . 315 46

ESTADO DE RESULTADOS

MNota 8 - Ventas

Durante & afio 2014 la compafia vendid e monto de USD188 108 .58 comespondiente a
sus servicios profesionales. también cuenta con otras rentas gravadas por un valor de
USDS58T7.81

Nota 8 - Sueldos, beneficios e IESS

Corresponden a sueldos, salarios y beneficios del personal que labora bajo relacién de
dependencia v ascienden a USD58 858 13

Nota 10 - Arrendamientos
Ascienden a USD19 883 44 correspondientes a Gasto de Arriendos de oficina.
Mota 11 - Seguros

Comesponde a seguros de salud para funcionarios de la empresa y segures de equipos,
asciende a USDE,174.33

MNota 12 - Gastos de Gestlon

Comesponde a gasios realizados para agasajos a trabajadores y clientes que asciende a
USD8,508.T6

Nota 13 - Gastos de Viaje

El valor pagado en viajes nacionales de funcionarios. para capacitacidn y atencion a
clientes asciende a USD4, 321 .81
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Naota 14 - Otros Servicios

Comesponden al pago de varios gaslos como senvicios basicos. contribuciones, entre
otros por USD29,101 63

MNota 15 - Gastos depreciacion

Comresponde a la depreciacion anual de equipos de computacion y software que bene la
compafia por un valor de USD2 421.48

MNota 16 - Gastos Financieros
Los gastos de este periodo ascienden a USD249.96
Mota 17 = Honorarios Profesionales

La empresa incurrid en gastos por servicios profesionales un valor de USDB4,133.34

EVENTOS SUBSECUENTES

Entre al 31 da diciambre del 2014 y la fecha de emision de estos estados financieros no se
produjeron eventos que, en |a opinién de la Administracién de la Compaiia, pudieran tener
un efecta significativa sobre dichos estados financieros que no se han revelado en los
mismos y que ameriten mayor exposicion
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