
  

INFORME DE GERENTE 

Ambato, 10 de Abril 2018 

Señores Socios 
SHICMA SISTEMAS DE GESTION CIA. LTDA. 

Presente 

Señores Accionistas 

Conforme a lo que establece los estatutos de las empresas y de acuerdo 

a las disposiciones legales y reglamentos vigentes, en mi calidad de 

Gerente General expongo el informe de la Administración 

correspondiente al ejercicio económico del año 2017, de acuerdo a la 

información presentada por la contadora y a los objetivos previstos 
para el presente ejercicio económico 

Introducción: 

Con el propósito de ofrecer a las empresas un servicio con los mejores 
estándares de calidad , se constituye SHICMA SHICMA SISTEMAS DE 

GESTIÓN.- Es una empresa técnica que integra profesionales de 
distintas disciplinas y se dedica a la Seguridad y Salud en el Trabajo, 
Calidad y Medio Ambiente. Es una forma constituida al amparo de las 
leyes ecuatorianas y cuyo objeto social es la prestación de servicios 
técnicos, de consultoría, asesoría, y de capacitación empresarial 
especializada. 

El Capital autorizado y suscrito para la compañía es de $ 400,00 
dólares americanos divididas en cuatrocientas acciones ordinarias de 

$1,00 (uno) dólar y están divididas de la siguiente manera 

socio CAPITAL % 

BARRIONUEVO PAREDES MILTON GEOVANNY 80,00 20% 
PAREDES LOPEZ BLANCA INES 320,00 80% 

Cumplimiento de objetivos previstos para el ejercicio 
económico 2017 

Objetivo General.



  

El total del patrimonio tiene un valor de $ 7.897,15 que incluye el 
Capital suscrito por $ 400,00 , Reserva legal por $ 40,05 , Utilidades 
acumuladas ejercicios anteriores $1.357,89 y la utilidad del ejercicio 
2017 por $ 6.099,21 

Estado de Resultados 

En relación a este estado podemos indicar que las ventas en el año 

2017, fueron de US$ 66.099,63 se puede apreciar un incremento del 

97,44% con respecto al año 2016 que fue de $30.367.89 

Los costos y gastos en el 2017 se contabiliza un valor de $ 60.000,42 

que corresponde a un 90,77% del total de las ventas, en comparación 
a los gastos del año 2016 fueron de $ 32.124,00 como podemos 
apreciar en el 2017 se duplican dichos gastos ya que en años anteriores 

no se incurrían, en Arriendos, honorarios por servicios contables y 

asesorías 

Todos estos datos generan una utilidad del presente ejercicio por el 

valor de US$ 6.099,21 lo que incrementa el patrimonio de la empresa, 

que en relación al año 2016 la utilidad contable fue de $ 1.360,12 

En relación a la distribución del 15% de participación a trabajadores se 

anota un valor de $ 914,88 que será pagado en el año 2018. 

El impuesto a la renta a pagar año 2017 luego de ta conciliación 
tributaria y aplicación de retenciones es de USD$ 690,39, valor que 

será pagado en año 2018. 

La empresa como podemos ver en el año 2017 los ingresos duplicaron 
las ventas del año 2016 

PROPUESTA SOBRE El DESTINO DE LAS UTILIDADES 
Se recomienda que las utilidades del ejercicio 2017, se repartan a los 

señores accionistas en base al porcentaje de participación que le 
corresponde a cada uno. 
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CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA DE 
ACCIONISTAS 

Se ha dado cumplimiento a las disposiciones de los señores Accionistas 
de acuerdo a las resoluciones tomadas en junta, tomando en cuenta 
las disposiciones legales, contables y tributarias vigentes 

CUMPLIMIENTO DE LEYES VIGENTES



  

Proporcionar un Plan de Seguridad y Salud Ocupacional el cual cumpla 
con acciones Preventivas de acuerdo a las normativas en seguridad 
mediante un análisis de entorno laboral, reduciendo riesgos laborales 
y salvaguardando la vida de los trabajadores. 

Objetivo Específico. 

1. Promover un sitio estable reduciendo riesgos laborales que 
puedan existir. 

2. Identificar todos los factores de seguridad y salud ocupacional 
para la prevención de accidentes e incidentes en el trabajo. 

3. Seguir con la normativa de seguridad en cada uno de los 
procesos. 
Implementar e Implantar el sistema de prevención de riesgos 
(SGP) y promover un ambiente de trabajo estable siguiendo 

Información sobre hechos extraordinarios, administrativo , 

laboral y legal 

ANALI NOMI Y FINANCIER! 

Balance General 

En este balance se puede apreciar que la empresa cuenta con saldo 
final en Caja-bancos por $ 1926.52; mantiene cuentas por cobrar a 
clientes no relacionados por US$.7157.20 que se espera recaudar 

hasta mediados de enero 2018, este periodo no se ha contabilizado la 

provisión de cuentas incobrables. 

Se arrastra un crédito tributario de renta a este ejercicio 2017 

$ 3102.32, dicho valor será cruzado el primero de enero 2018 con el 
impuesto causado del ejercicio 2017, en Inv. de herramientas y 
suministros se registra un saldo de $ 4891.52. 

Este año no se ha invertido en activos fijos, el saldo final en Activos 
Fijos es de $ 9491,15 incluido ta depreciación acumulada y el saldo 
TOTAL ACTIVO $ 26.497,14. 

Con respecto al Pasivo, se mantiene una cuenta por pagar a 
Proveedores por $ 14,494,72 y otras cuentas por pagar a otros por $ 

809.54, less por pagar por aportes del mes de diciembre 2017 $ 

479,33 también se puede indicar que hay una cuenta por pagar 

Beneficios empleados por $ 2.816,40 llegando a un valor total del 

pasivo corriente por $ 18.599,99



  

La Compañía ha cumplido con las leyes vigentes en el país como: 

obligaciones patronales frente al Instituto Ecuatoriano de Seguridad 
social, leyes laborales y leyes tributarias e impositivas que se 
encuentra obligada como sujeto activo 

RECOMENDACIONES 
Se espera para este año 2018 captar nuevos clientes y que la empresa 

siga creciendo, se recomienda a los socios implementar una 
Herramienta Indicadores de Gestión Organizacional € Seguimiento de 

Planes de Acción. (Software ERP, Nombre KPI) como un servicio 

adicional a disposición de los clientes. 

Finalmente deseo dejar constancia de mi agradecimiento a la 
Administración y a la Junta General de Accionistas por la confianza 
depositada en mi para la emisión del presente informe, y augurar 
mejores éxitos en el presente año. 

Cualquier inquietud a sus órdenes. 
Atentamente, 

GERENTE GENERAL 

 


