
INFORME DE GERENCIA 

Quito, 26 de Febrero 2013 

PERÍODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012 

A los señores socios: 

En cumplimiento a la Ley de Compañías y nuestro estatuto, me permito 
presentar el informe de actividades desarrolladas en el mandato de Gerencia. 

OBJETIVOS Y METAS CUMPLIDAS EN EL 2012 
Se dio cumplimiento a las resoluciones establecidas en la Junta de Socios y 

más disposiciones de la Ley. 

ASPECTO ADMINISTRATIVO 
Se hizo la contratación de un implementador de las Normas Internacionales 
NIFS para dar cumplimiento con lo establecido en la ley. 

ASPECTO FINANCIERO Y ECONÓMICO 
Los activos se mantuvieron sin mayor movimiento 

El Patrimonio se estabilizo con la planificación de que una vez que arroje los 
resultados en la implementación de NIIFS tomar decisiones con respecto al 
incremento o no del Patrimonio. Tomando en cuenta que no se tubo ningún 
movimiento financiero ya que se espera para el año 2013 comenzar a trabajar 
con el objetivo con el que se creo la empresa, el trabajar con el Estado. 

OBJETIVOS Y METAS PARA EL EJERCICIO DEL 2013 

Para el próximo año se espera incrementar más clientes y manejarnos 
conforme lo planificado en la NIIFS y adicional la empresa se compromete a 
realizar una planificación de negocios para que la empresa repunte financiera 
mente. 

Es todo cuanto puedo informar en honor a la verdad, 
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Fernando Estupiñan 
GERENTE GENERAL  


