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'NUMERO: ( 2.002)
CONSTITUCION DE LA COMPANIA ANONIMA: ENTRE LAS SENORAS VERONICA

SOFiA HIDALGO SANCHEZ Y MONICA DE LOS ANGELES SANCHEZ

ROBALINO.-
CUANTIA: USD $ 800.00

En la ciudad de Manta, cabecera del cantéon del mismo nombre, Provincia
de Manabi, Republica del Ecuador, hoy dia jueves diecinueve de abril del
dos mil doce, ante mi, Abogada ELSYE CEDENO MENENDEZ, Notaria
Encargada de la Notaria Publica Cuarta del cantén Manta, comparecen y
declaran, las sefioras Verénica Sofia Hidalgo Sinchez y Moénica de los
Angeles Sanchez Robalino, por sus propios derechos, a quienes de conocer
doy envirtud de haberme exhibido sus cedulas de ciudadania que
corresponden a los numeros cero nueve uno ocho cinco cero nueve uno cuatro
guiébn dos; y, uno siete cero seis ocho cero nueve tres siete guién uno,
respectivamente, cuyas copias debidamente certificadas por mi, se agrega a esta
escritura. Las comparecientes son de nacionalidad ecuatoriana, mayores de
edad, de estado civil soltera y divorciada en suorden, domiciliadas en la
ciudad de Manta. Advertidas que fueron las comparecientes por mi el Notario de
los efectos y resultados de esta escritura de CONSTITUCION DE UNA
COMPANIA , asi como examinada que fueron en forma aislada y separada de que
comparecen al otorgamiento de esta escritura, sin coaccién, amenaza, temor
reverencial ni promesa o seducciéon, me piden que eleve a Escritura Piblica el texto
de la minuta, cuyo tenor literario es como sigue: SENOR NOTARIO: En el Registro de
Escrituras Publicas a su cargo, sirvase incorporar una que contenga la constitucién
de una compafifa an6nima al tenor de las siguientes clusulas: CLAUSULA PRIMERA:
COMPARECIENTES.- Comparecen a la suscripcion de la presente escritura piblica: a)

. .la sefiorita Verénica Sofia Hidalgo Sinchez por sus propios y personales

“derechos de estado civil soltera de nacionalidad ecuatoriana, mayor de edad,




domiciliada en la ciudad de Manta; y, b) la sefiora Ménica de los Angeles
Sanchez Robalino por sus propios y personales derechos, de estado civil
divorciada de nacionalidad ecuatoriana, mayor de edad, domiciliada en la
ciudad de Manta; a quienes en adelante se les denominard como
“ACCIONISTAS”. Las comparecientes manifiestan su voluntad de unir capitales
y trabajo a fin de constituir una sociedad andénima que se regira por la Ley d-e‘-
Companias y por el Estatuto Social que se establece mediante el presente._'
contrato. CLAUSULA SEGUNDA: CONSTITUCION DE LA COMPANIA.- Los
comparecientes constituyen la sociedad andnima denominada TARRACO
HOLDING S.A. de conformidad con el Estatuto Social que se sefiala a continuacion.
ARTICULO PRIMERO: DENOMINACION y DOMICILIO.- La denominacién de la
compaiiia es TARRACO HOLDING S. A., que se constituye como una compaiiia
andnima que se regira por las leyes de la Republica del Ecuador, especialmente’
por la Codificacion de la Ley de Compaiiias, resoluciones de la Superintendencia de
Compainiias, lo que dispone el presente Estatuto y demas normas respectivas que -
expidan las autoridades competentes. Tendra su domicilio principal en la ciudad de
Manta, cantén Manta, parroquia Manta, Provincia de Manabi, Republica del
Ecuador, pudiendo establecer sucursales en los lugares que la Junta General de
Accionistas asi lo disponga. ARTICULO DOS: DURACION.- La compaiifa tendra un
plazo de duracién de cincuenta afios contados a partir de la inscripcion de la
Escritura Pablica de constitucion en el Registro Mercantil del cantén Manta, plazo
que podra prorrogarse o reducirse observando en cada caso las disposiciones
legales pertinentes y lo previsto en este Estatuto. ARTICULO TRES: OBJETO
SOCIAL.- Compania Holding o Tenedora de Acciones, es que tiene por objefo
social la compra de acciones o participaciones de otras compaiiias, con ia
finalidad de vincularlas y ejercer su control a través de vinculos de propiedad .
accionaria, gestién, administraciéon, responsabilidad, crediticia o resultados y —
conformar asi un grupo empresarial. La Compafifa, para cumplir con su
objeto social, observard y cumplirda con las disposiciones de la Ley de

Compaiiilas y demds Reglamentos y Resoluciones que se expidan para el
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efecto y especificamente podrda celebrar todo género de contratos o
actos civiles, comerciales, mercantiles, o laborales que estén permitidos por
las leyes y relacionados con su objeto social y que tengan como finalidad
ejercer derechos o cumplir obligaciones que legalmente o convencionalmente se
deriven de la existencia y la actividad de la sociedad. Sin embargo, no podra realizar
las operaciones de captar recursos de terceros e intermediacién financiera reservada
a las Instituciones reguladas por la Ley General de Instituciones del Sistema
Financiero. CAPITULO I: DEL CAPITAL SOCIAL.- ARTICULO CUARTO: CAPITAL
SOCIAL.- El capital social -suscrito- de la compaiiia es de OCHOCIENTOS DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$ 800,00) dividido en ochocientas acciones

ordinarias, nominativas e indivisibles de un ddlar de los Estados Unidos de
América ( US$ 1.00) cada una, numeradas del cero cero uno (001) al
ochocientos (800} inclusive. El capital autorizado de la compaiiia, serd de UN MIL
SEISCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA  (US$
1,600.00). El capital suscrito y pagado podra llegar hasta el valor del capital
autorizado, mediante aumentos que acordard la Junta General de
Accionistas, en las cuantias, épocas, formas y plazos que estadeterminey de
conformidad con lo que dispone la Ley de Compafiias y los Reglamentos pertinentes.
ARTICULO QUINTO: DE LAS ACCIONES.- Las acciones seran nominativas e
indivisibles y conferirdn a sus legitimos titulares los derechos determinados en
la Ley y en el presente Estatuto.En caso de copropiedad de acciones, los
copropietarios tendran los derechos a tales acciones, previa designaciéon de
un procurador o administrador comin, hecho por losinteresadoso a falta
de acuerdo, por un juez competente. Las acciones se representaran en titulos
accion cuyo contenido se sujetara a lo dispuesto en la Ley de Compaiiias. Cada
_ titulo podrda  representar una 0 mds acciones. Los titulos accién y los
“certificados provisionales se extenderdn en libros talonarios sucesivamente
numerados. Entregado el titulo o el certificado provisional al accionista, éste
suscribira el correspondiente talonario. Dichos titulos y | certificados  se

inscribirdn ademas en el Libro de Acciones y Accionistas, en el que se anotaran las
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sucesivas transferencias, la  constitucién de derechos reales y las demas
modificaciones que ocurran respecto a los derechos sobre las acciones. ARTICULO
SEXTO: DE LA INTEGRACION DEL CAPITAL Y DISTRIBUCION DE ACCIONES.-
Las ochocientas acciones de un dodlar de los Estados Unidos de América, se

suscriben y se pagan en numerario, de acuerdo al siguiente detalle:

CAPITAL CAPITAL

ACCIONISTA ACCIONES  |SUSCRITO  |PAGADO  |PORCENTAJE
usb $ usD $

Verénica Sofia Hidalgo

Sanchez 400 400,00 400,00 50%

Monica de los Angeles

Sanchez Robalino 400 400,00 400,00 50%

TOTAL 800 800,00 800,00 100%

Como documento habilitante se acompaifia el certificado bancario de depdsito
en la cuenta de Integracion de Capital en wuna Institucién del Sistema
Financiero del Ecuador. ARTICULO SEPTIMO: NEGOCIABILIDAD DE LAS

ACCIONES.- Las acciones de la Compafiaseran libremente negociables ¥

su transferencia debera eieciuarse inediante nota d¢ cesidn constante en
el titulo o en la hoja adherida al mismo, firmada por quien la
transfiere. La transferencia del dominio de acciones no surtird efecto’




contra la compaffa ni contra  terceros, sino desde la fecha de
inscripcién en el libro de acciones y accionistas. Para la inscripcion de una
transferencia de acciones es necesario que se informe sobre ella al Gerente
General mediante envio o entrega de unacomunicacién escrita por el
cedente y cesionario conjuntamente o de comunicaciones separadas suscritas
por cada uno de ellos, que den a conocer la transferencia,o por entrega
del titulo acciébn en la que consta la cesién respectiva. En este ltimo
caso el titulo serd anuladoyse emitirA uno nuevo en favor del cesionario.
Las comunicaciones de las que conste la transferencia o el titulo anulado
se archivarin en la compafifa. ARTICULO OCTAVO: REPOSICION DE
ACCIONES.- En los casos de pérdida, deterioro o destruccion de los
certificados provisionales o de los titulos de acciones, la compaiiia a solicitud
del accionista registrado en sus libros, podrd anular el certificado o titulo del
que se trate, previa publicacién efectuada por tres dias consecutivos en uno de
los diarios de mayor circulacion del domicilio principal de la Compaiiia. Una
vez transcurridos treinta dias desde la ultima publicacién podra expedirse el
certificado o titulo que reemplace el anulado. Los gastos de publicacién y
reposicion correran de cuenta del accionista. Anulado un certificado o titulo, se
extinguiran los derechos correspondientes a tales instrumentos. ARTICULO
NOVENO: OTRAS DISPOSICIONES SOBRE LAS ACCIONES.- Los asuntos relativos a
suscripcion de acciones, usufructo o prenda de ellas y otros aspectos concernientes a
las acciones y a los titulos de acciér que no estuvieren previstos por el presente
Estatuto, se sujetaran a la Ley de Compafiias. Tanto los aumentos de capital suscrito y
pagado se sujetardn a la Ley y a los Reglamentos expedidos sobre esta materia,
debiendo la Junta General de Accionistas resolver todo lo concerniente al aumento de

capital y reduccion del capital suscrito cuando fuere el caso. La suscripcién y el pago

. de los aumentos de capital que apruebe la junta General de conformidad con el

Estatuto, podran efectuarse en las formas que determinen la Ley y los Reglamentos

-pertinentes. Corresponderd a la Junta General establecer las bases de operaciones

para cada aumento de capital. Los accionistas tendran derecho preferente para
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suscribir los aumentos de capital que se acordaren en forma legal, en las
proporciones y dentro del plazo sefialado por la Ley. Transcurrido este plazo, si los
accionistas no utilizaren su derecho de preferencia, éstos podran ser cedidos en favor
de terceros de acuerdo con las normas legales vigentes. CAPITULO iI: ACCIONISTAS;
DERECHOS Y OBLIGACIONES.- ARTICULO DECIMO: ACCIONISTAS.- Se 7
considerardn como accionistas de la Compafia a quienes se encuentren registrados’
como tales en el libro de acciones y accionistas de la misma. ARTICULO DECIMD
PRIMERO: DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ACCIONISTAS.- Los accionistas )
tendran los derechos y obligaciones que se establecen para los accionistas en la Ley
de Compaiiias y los que expresamente se sefialan en el presente Estatuto. ARTICULO
DECIMO SEGUNDO: REPRESENTACION.- Los accionistas podran hacerse
representar en la compaiiia por los medios determinados por la Ley. Cuando la
representacion se refiera a la Juntas Generales podra ser otorgada por carta dirigida
al Gerente General o al Presidente de la Compania. CAPITULO 1iI: GOBIERNO,
ADMINISTRACION Y FISCALIZACION.- ARTiCULO DECIMO TERCERO:
GOBIERNO.- La Compaiiia estard gobernada por la Junta General de Accionistas, con
las atribuciones que se sefialan en el presente Estatuto. La administracion de la
compaiifa estara a cargo del Presidente y el Gerente General, en la forma prevista en
el presente Estatuto. La fiscalizacion sera ejercida por un Comisario Principal, quien
tendra su, respectivo suplente. La compaiiia, si asi lo decidiere la Junta General,‘
podra tener un Comité Ejecutivo, cuyos miembros seran determinados por dicha
Junta y sus atribuciones por el Presidente de la compaiiia. CAPITULO IV: DE LA
JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.- ARTICULO DECIMO CUARTO:
INTEGRACION y FACULTADES GENERALES.- La Junta General de Accionistas de
la compaiiia, constituida por la reuniéon de accionistas debidamente convocados
constituye el 6rgano supremo de la compaiiia y tiene poderes para resolver todos l(;s
asuntos relacionados con los negocios sociales y tomar, dentro de los limites
establecidos por la Ley y este Estatuto, cualquier decisiéon que creyere conveniente
para la buena marcha de la compaiifa. ARTICULO DECIMO QUINTO: CLASES DE'

JUNTAS.- Las Juntas de Accionistas seran Ordinarias y Extraordinarias. Las Juntas.
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Generales Ordinarias se reuniran por lo menos una vez al afo, dentro de los tres
meses posteriores a la finalizacion del ejercicio econémico anual de la compaiifa, para
considerar los asuntos especificados en la convocatoria, de acuerdo a lo dispuesto
en la Ley de Compaiifas. Las Juntas Generales Extraordinarias se reunirdn cuando
fueren convocadas para tratar los asuntos puntualizados en la convocatoria.
ARTICULO DECIMO SEXTO: LUGAR DE REUNION.- Las Juntas Generales se
reunirdn en el domicilio principal de la Compaiiia, salvo a lo dispuesto en la Ley de
Compaiiias para el caso de las Juntas Universales, cumpliendo en todo caso lo
dispuesto en la Ley de Compaiifas. ARTICULO DECIMO SEPTIMO:
CONVOCATORIAS.- Las Juntas Generales seran convocadas por el Gerente General de
la Compaiiia y a falta de éste, por el Presidente. A falta de ambos se podra convocar a
Juntas Generales de acuerdo a lo normado en la Ley de Compaiiias. Las convocatorias
se haran por la prensa de acuerdo a lo estipulado en la Ley de Compaiifas, con por lo
menos ocho dias de anticipacion a la fecha fijada para la reunién, sefialando el lugar,
dfa, hora y el objeto de la misma. ARTICULO DECIMO OCTAVO: QUORUM.- Para que
la Junta General pueda considerarse constituida, sera necesario que esté
representado por al menos la mayoria simple del capital pagado. Si la Junta Generai
no pudiere reunirse en primera convocatoria por falta de quérum, se procedera a una
segunda convocatoria, 1a que no podra efectuarse en un plazo de mas de treinta dfas
de la fecha fijada para la primera reunién; en la segunda convocatoria no podra
modificarse el objeto de la primera. En segunda convocatoria la Junta se instalara con
el nimero de accionistas presentes, sea cual fuere la aportacién del capital que
representen y asi se expresara en la convocatoria que se haga. ARTICULO DECIMO
NOVENO: QUORUM ESPECIAL.- Para que la Junta General pueda acordar
validamente el aumento ¢ disminucién del capital, 1a transformacién, la fusion, la
escision, la disolucién anticipada, la reactivacién si se hallare en proceso de
liquidacién, la convalidacién y en general cualquier modificacién al Estatuto, habré de
concurrir en primera convocatoria las dos terceras partes del capital pagado; en la
segunda bastaré la representacién de la tercera parte del capital pagado y, si luego de

la segunda convocatoria no hubiere el quérum requerido, se procedera en la forma
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determinada en la Ley de Compafiias. ARTICULO VIGESIMO: JUNTAS GENERALES
UNIVERSALES.- No obstante lo dispuesto en los articulos anteriores, la Junta General
se entenderd convocada y quedara validamente constituida en cualquier tiempo y
lugar del territorio nacional, para tratar cualquier asunto, siempre que esté presente
el cien por ciento del capital pagado y los asistentes quienes deberan suscribir e] acta
bajo sancién de nulidad, acepten por unanimidad los puntos a tratarse y la -°
constitucién de la junta. ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: CONCURRENCIA.- Los
accionistas podran concurrir a las reuniones de la Junta General ya sea
personalmente o por medio de un representante. Las personas juridicas accionistas
estaran representadas en la Junta General por sus representantes legales, quienes
acreditaran su representacion mediante copia certificada de su nombramiento o
designacion, debidamente inscrita en el Registro Mercantil del correspondiente
canton. Los representantes legales de las personas juridicas accionistas podran, a su
vez, hacerse representar mediante una carta dirigida al Presidente de la empresa,
otorgada a un funcionario de la misma entidad accionista. Las resoluciones seran
tomadas con la mayorfa. ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: ATRIBUCIONES
ESPECIFICAS.- Compete especificamente a la Junta General: a) Designar y remover al
Presidente, al Gerente General y comisarios de la compania y fijar sus
remuneraciones. b) Nombrar cuando lo considere conveniente, uno o mas Gerentes o
funcionarios, fijar sus remuneraciones y deberes y sefialar sus facultades mediante -
poder. ¢) Autorizar al Presidente y/o al Gerente General para que cumplan funciones
especificas no atribuidas en este estatuto, necesarias para la buena marcha de la
compaiifa. d) Conocer el balance, las cuentas de pérdidas y ganancias, el informe de
fiscalizacion ~administracién y adoptar las correspondientes resoluciones. e)
Resolver acerca del reparto de utilidades. f) Acordar sobre aumentos de capital y
reformas de Estatuto, la fusion, transformacion y disolucién anticipada, cambios de
denominacién y domicilio y en general cualquier resolucion que altere clausulas del
contrato social o normas del presente estatuto y que deben ser registradas conforme
a la ley. g) Resolver sobre la emisién de acciones preferidas. h) Las demds
establecidas en el articulo doscientos treinta y uno de la Ley de Compaiiias.
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ARTICULO VIGESIMO TERCERO: MAYORIA DECISORIA.- Las reuniones de las
Juntas Generales seran tomadas con la mayoria de votos validos del capital pagado
presente. Los votos en blanco y las abstenciones no se sumaran a la mayoria
numérica. Las sesiones de la Junta General serdn dirigidas por el Presidente de la
compaiiia y a falta de él, por el accionista designado por la Junta o su representante,
actuara como secretario el Gerente General y en su falta la persona que la junta
designe. ARTICULO VIGESIMO CUARTO: PROCEDIMIENTO.- Antes de que se instale
la Junta General, el Secretario tomara la lista de los asistentes, con la indicacién de las
acciones que representen, su valor y el nimero de votos que les corresponda, segiin
conste en el libro de acciones y accionistas. ARTICULO VIGESIMO QUINTO: ACTAS Y
EXPEDIENTES.- Las actas de las Juntas Generales seran firmadas por el Presidente y
el Secretario, salvo el caso de las Juntas Universales que deberan ser firmadas por
todos los accionistas asistentes. Las actas contendran una redaccién sucinta de los
aspectos tratados y de las resoluciones adoptadas. ARTICULO VIGESIMO SEXTO:
OBLIGATORIEDAD DE LAS RESOLUCIONES.- Las Resoluciones de la junta General
adoptadas con sujecion al presente Estatuto son obligatorias para todos los
accionistas incluso para los no asistentes y para los que votaren en contra, sin
perjuicios de facultad que tienen estos para impugnar de acuerdo con la ley.
CAPITULO V: PRESIDENT GERENT ERAL- _ARTICULO VIGESIMO
SEPTIMO: DEL PRESIDENTE.- El Presidente de la Compafifa ser4 elegido por la Junta
General de la compafia, por un periodo de cinco afos y podrd ser reelegido
indefinidamente. Sus funciones se prorrogaran hasta ser legalmente reemplazado.
ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL PRESIDENTE.-
Son deberes y atribuciones del Presidente: a) Presidir las sesiones de la Junta General
de Accionistas, y convocarlas cuando el caso lo amerite. b) Suscribir conjuntamente
con el secretario, las actas, acuerdos y resoluciones de la Junta General de Accionistas.
¢) Cumplir y velar por el cumplimiento de las disposiciones legales, estatutarias y
reglamentarias, asf como de las resoluciones de la junta General. d) Suscribir
conjuntémente con el Gerente General los titulos y certificados de acciones. e)

Reemplazar al Gerente General con todas sus atribuciones, incluyendo la
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representacion legal, judicial y extrajudicial, en caso de falta, ausencia o impedimento.
f) Elaborar el informe anual respecto de la situacién financiera y administrativa de la
Compaiiia, mismo que serd puesto a consideracion de la Junta General. g) Aprobar los
balances y estados financieros de la Compafifa pravio a la aprobacion por parte de la
Junta Ordinaria de la Compafia. h) Auditar las gestiones realizadas por el
representante legal de la Compafia, controi de ios coniraivs susciiios por éstc y )
generacion de informes para consideracion de la Junta General. g) La funcion,
ejecutiva de la direccién, administraciéon, ges:ion y control de las actividades
desarrolladas por la Sociedad en cumplimientc de su objeto social. h) Todas las
demas funciones atribuidas al Gerente General. Las demas que le determinen la Junta
General de Accionistas y el presente Estatuto. ARTICULO VIGESIMO NOVENO: DEL
GERENTE GENERAL.- El Gerente General sera designado por la junta General de
Accionistas y ejercerd sus funciones por un periodo de cinco afos, pudiendo ser
reelegido indefinidamente. Sus funciones se prorrogaran hasta ser legalmente
reemplazado. ARTICULO TRIGESIMO: ATRIBUCIONES DEL GERENTE GENERAL.-
La representacion legal de la Compaiiia, tanto judicial como extrajudicial, la tiene el
Gerente General y se extendera a todos los asuntos relativos con su giro, con las
limitaciones establecidas por la Ley y este Estatuto. El Gerente General es el ejecutivo
responsable de la gestidbn econémica, administrativa y técnica de la compaiia. Son
atribuciones y deberes del Gerente General: a) Representar legal, judicial y -
extrajudicialmente a la Compaiiia. b) Cumplir y velar por el cumplimiento de las
disposiciones legales, estatutarias y reglamentarias, asi como de las resoluciones de la
junta General ¢} Suscribir conjuntamente con el Presidente, las actas, acuerdos y
resoluciones de la Junta General de Accionistas. d) Convocar a las sesiones de la Junta
General de accionistas y actuar como Secretario de las mismas. e) Conducir los
negocios y efectuar todas las gestiones que permitan llevar a cabo el objeto social de
la empresa empleando en ello su mejor esfuerzo. e) Elaborar los manuales de
procedimiento que sean necesarios para el buen funcionamiento de la Compaiiia. f)
Organizar y dirigir las dependencias administrativas internas de la compaiiia. g)

Cuidar y hacer que se lleven los libros de contabilidad y el libro de Actas de las Juntas
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Generales, asi como el Libro Talonario de Acciones y Accionistas. h) Contratar y
remover al personal de la compaiia de acuerdo con la legislacién pertinente, excepte
aquellos cuya designaciéon y remocion corresponda a otros organismos superiores. i)
Crear y suprimir puestos en las dependencias administrativas cuando sea necesaric
para la buena marcha institucional, asi como otorgarles las funciones,
responsabilidades, derechos y obligaciones que les competan. j) Elaborar dentro def
iltimo trimestre de cada afio, y someter a consideracion y resolucién de la Junta
General de Accionistas, la proforma presupuestaria anual y la proyeccién del flujo de
fondos para el préximo ejercicio econémico. k) Suscribir actos y contratos y realizar
inversiones acordes al objeto de la compaiiia y dentro de las limitaciones establecidas
por estos Estatutos. El Gerente General esta autorizado para la compraventa de
bienes muebles e inmuebles, enajenar, afianzar o constituir gravamenes y cualquier
otra operacion relativa a las mismas hasta la suma de CIEN MIL DOLARES
AMERICANOS ( USD $100,000.00), para un monto mayor deberd tener
necesariamente la autorizacién de la Junta de Accionistas. El Gerente General se
encuentra prohibido de otorgar garantias a terceros a nombre de la compaiifa salvo
previa autorizacién de la junta de accionistas. 1) Delegar sus atribuciones a los
funcionarios ejecutivos de !z compaiiia dentro de la esfera de la competencia que a los
mismos les corresponde, sin que esta delegacién implique la representacién legal de
la compaiiia. m) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones legales, estatutarias,
reglamentarias y las resoluciones de la Junta General de Accionistas. n) Ejercer todas
las funciones que le seiiale la Junta General de Accionistas y ademas todas aquellas
que sean convenientes para el buen funcionamiento de la compafiia. 0) Dictar el
reglamento orgdnico funcional de la compaiiia, cuyo acatamiento sera obligatorio
para los empleados de la compaifiia. p) Las demas sefaladas por la Ley de Compaiiias

o este Estatuto. CAPITULO VI.- REEMPLAZOS y FUNCIONES PRORROGADAS.
ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: REEMPLAZOS.- En caso de ausencia o

~~ impedimento del Presidente, lo reemplazard la persona designada por la Junta

General. El Gerente General sera reemplazado por el Presidente. Cuando la ausencia o

impedimento den lugar a la actuacién del reemplazante, éste tendra las facultades y
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atribuciones del reemplazo mientras dure esa ausencia o impedimento. Cuando se
trate de muerte o imposibilidad permanente de algin funcionario principal, el
sustituto previsto en el presente Estatuto continuara en esas funciones hasta cuando
el organismo correspondiente designe titular. ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO:
FUNCIONES PRORROGADAS.- El Presidente y el Gerente General continuaran en el

ejercicio de sus funciones ain cuando el periodo para el cuai hubieren sido

nombrados hubiere expirado y hasta cuando fueren reemplazados, salvo el caso de. -

remocion en el cual el funcionario terminara sus funciones desde cuando tal hecho
ocurra. _CAPITULO VII; FISCALIZACION.- ARTICULO TRIGESIMO TERCERO:
DESIGNACION.- La Junta General de Accionistas nombrara un Comisario Principal y a
su suplente los que duraran un aiio en el ejercicio de sus funciones con las facultades
y responsabilidades establecidas en la Ley de Compaiifas y aquellas que les fije la
Junta General, quedando autorizados para examinar los libros, comprobantes,
correspondencia y mas documentos de la compaiiia que consideren necesarios. No
requieren ser accionistas y podran ser reelegidos indefinidamente. ARTiICULO
TRIGESIMO CUARTO: ATRIBUCIONES.- El Comisario presentara al final del ejercicio
econdmico un informe detallado a la Junta General referente al estado financiero y
econémico de la compafia. Podra solicitar se convoque a Junta General
Extraordinaria, cuando algin caso de emergencia asi lo requiera. CAPITULO VIII:
REGIMEN ECONOMICO.- ARTICULO TRIGESIMO QUINTO: CONTABILIDAD.- La“
Contabilidad de la Compafifa serd llevada de acuerdo con las normas legales y
reglamentarias pertinentes y los instructivos ce la Superintendencia de Compaiiias.
ARTICULO TRIGESIMO SEXTO: FONDO DE RESERVA LEGAL.- La compafifa formara
su fondo de reserva legal tomando de las utilidades liquidas anuales un porcentaje no
menor del diez por ciento y hasta que éste alcance un valor equivalente al cincuenta
pof éiento del capital social. Dicho fondo debera ser reintegrado cuando por cuaiquier
causa fuere disminuido. Las utilidades restantes podran ser distribuidas a los
accionistas si asi lo decidiere la junta General de Accionistas, y se distribuird en
proporcién al valor pagado de las acciones pagadas. De igual manera la junta General’

de Accionistas podra decidir el establecimiento de reservas facultativas._ CAPITULO
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IX.- DISOLUCION Y LIQUIDACION:- _ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO. -
DISOLUCION ANTICIPADA Y ESCISION: Son causales de disolucién anticipada de la

Compaiiia todas las que se establecen en la Ley de Compafias y por resolucién de la
junta General de Accionistas, tomada con sujecion a los preceptos legales. En lo que se
refiere a la escision y a la fusién de la Compaiiia, se estard a lo normado en la Ley de

Compaiias, debiendo la Junta General de Accionistas acordar ia division de |

Y]

Compafia en una o mas sociedades, asi como la fusién con otra u otras compaiiias.
ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO: DISOLUCION Y LIQUIDACION.- En caso de
disolucién y liquidacién de la compafifa, no habiendo oposicién entre los accionistas,
asumira las funciones de liquidador el Gerente General. De haber oposicion, la junta
General nombrara un Liquidador principal y su suplente, y sefialara sus atribuciones
y deberes, en todo caso, la Junta General fijara la remuneracién de los liquidadores.
Para la disolucidn y liquidacién se estara a lo prescrito por la ley de Compafifas y mas
disposiciones legales aplicables. ARTICULO TRIGESIMO NOVENO: DISPOSICIONES
LEGALES .- Para todo lo que no se encuentre expresamente previsto en este
Estatuto, se entenderan incorporadas las disposiciones pertinentes y las
normas legales  conexas con el objeto social de la compaiia, asi como los
Reglamentos y resoluciones dictadas por los Organismos de Control
correspondientes. Usted sefior Notario, se servira agregar las demas formalidades
de estilo para la perfecta validez y aplicacion de la presente escritura publica.
Cumpla usted sefior Notario, con las formalidades de Ley para la validez y
perfeccionamiento de esta Escritura Puablica. Sirvase agregar Usted sefior
Notario, las demdas clausulas de estilo necesarias para el perfeccionamiento de
la presente escritura. Hasta aqui la minuta. Usted, sefior Notario sirvase agregar
las cldusulas de estilo para su validez.- firmada por el Abogado Gonzalo Vera

Gonzalez, matricula nimero Dos mil guinientoes cuarenta y nueve del

- COLEGIO DE ABRQGADOS DE MANABI. Hasta aqui la minuta que los

otorgantes se afirman y ratifican en su contenido integro, la misma que junto

con sus documentos habilitantes queda elevada a escritura piiblica con todo el
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valor legal. Leida esta escritura a los otorgantes sor mi el Notario de principio a fin,

en alta y clara voz, la aprueban y firman conmigo en unidad de acto.- DOY FE. //’

Leeonic w@(ﬂ ,
VERONI OF GO SANCHEZ

C.C. No. 091850914-2

MONICA DS’LOS ANMNCHEZ ROBALINO
C.C. No. 170680937-1

LA NOTARIA (E ).-
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%\% BANCO INTERNACIONAL

o
CERTIFICADO DE DEPOSITO
EN CUENTA ESPECIAL DE INTEGRACION DE CAPITAL

Certificamos que hemos recibido en la CUENTA ESPECIAL DE INTEGRACION

DE CAPIHAL N _ 700105238 abertael _28 de marzo de 2.012
a nombre de la COMPANIA EN FORMACION,

que se denominard _“TARRACQ HOLDING S.A :

la cantidad de $800,00 (ochocientos ddlares americanos)

, que ha sido consignada

por orden de las siguientes personas:
Cantidad del Aporte

HIDALGO SANCHEZ VERONICA SOFTIA $400,00
SANCHEZ ROBALINO MONICA ~$400,00
TOTAL $800,00

El deposito serad entregado a los Administradores que sean designados por esa
Compaiiia, una vez que el sefior Superintendente de Compafiias 0 de Bancos, segin el
caso, haya comunicado a este Banco que ésta se encuentra constituida y previa entrega de
una copia certificada de los nombramientos de los Administradores con la correspondiente
constancia de su inscripcion en el Registro Mercantil, y de una copia auténtica de las
Escrituras de Constitucion con las respectivas razones de aprobacion e inscripciéon.

Si la referida Compania en formacion no llegare a constituirse, este depdsito sera
reintegrado a los depositantes previa entrega de este certificado y luego de haber recibido
del sefor Superintendente de Companias o de Bancos, segun sea el caso, la autorizacion
otorgada para el efecto.

Este deposito devengara intereses a la tasa establecida en la Solicitud - Contrato
de Apertura de la Cuenta Especial de Integracion de Capital, siempre y cuando se mantenga
por 31 dias o mas.

BANCO INTERNACIONAL S.A.

\\3\\ Manta, 28 _de _marzo.de_2.012 i ’.\" M
Lugar y Fecha de emisién . . v

Firma Autorizada
Form. 781-3217R
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REPUBLICA DEL ECUADOR
SUPERINTENDENCIA DE CCMPANIAS
ABSOLUCION DE DENOMINACIONES

OFICINA:PORTOVIEIO

NUMERO DE TRAMITE; 7424402

TIPO DE TRAMITE: CONSTITUCION

SENOR: VERA GONZALEZ GONZALO HUGO
FECHA DE RESERVACION: 13/04/2012 3:08:04 PM

PRESENTE:

A FIN DE ATENDER SU PETICION PREVIA REVISION L'E NUESTROS ARCHIVOS LE
INFORMO QUE SU CONSULTA PARA RESERVA DE NOMBRE DE COMPANIA HA
TENIDO EL SIGUIENTE RESULTADO:

1.- TARRACO HOLDING S.A.
APROBADO

LA RESERVA DE NOMBRES DE UNA COMPANiA, NO OTORGA LA TITULARIDAD
SOBRE UN DERECHO DE PROPIEDAD INDUSTRIAL, SEA MARCA, NOMBRE
COMERCIAL, LEMA COMERCIAL, APARIENCIA DISTINTIVA, ENTRE OTROS.
LOS MISMOS REQUIEREN PARA SU TITULARIDAD LA EJECUCION DEL
PROCEDIMIENTO RESPECTIVO ANTE EL INSTITUTO ECUATORIANO DE
PROPIEDAD INTELECTUAL (IEPI)

ESTA RESERVA DE DENOMINACION SE ELIMINARA EL: 13/05/2012
A PARTIR DEL 20/01/2010 DE ACUERDO A RESOLUCION NO. SC.SG.G.10.001 DE
FECHA 20/01/2010 LA RESERVA DE DENOMINACION TENDRA UNA DURACION

DE 30 DIAS, A EXCEPCION DE LAS RESERVAS PARA NOMBRES DE COMPANIAS DE
SEGURIDAD PRIVADA O TRANSPORTE QUE TENDRAN UNA DURACION DE 365 DIAS

PARTICULAR QUE COMUNICO A USTED PARA LOS FINES CONSIGUIENTES.

ECON. ZOILA PONCE DELGADO
DELEGADO DEL INTENDENTE DE COMPANIAS - PORTOVIEJO

19/04/2012




/c

é/ﬂ
CONFORME CON SU ORIGINAL CONSTANTE EN EL PROTOCOLO A
MI CARGO, AL QUE ME REMITO PETICION DE PARTE INTERESADA,

CONFIERO ESTE TERCER TESTIMONIO ENTREGADO EL MISMO DIA
DE SU OTORGAMIENTO. ESCRITURA NUMERO: DOS MIL DOS.- DOY

FE.- y
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DOY FE: Que segin lo ordenado por el Intendente de Compaiiias de Portoviejo,
Ingeniero PATRICIO GARCIA VALLEJO, mediante Resolucién SC.DIC.P.12. 0000263, de
fecha 27 de abril del’2012; tomo nota al margen de la matriz de constitucién de la
compaiiia TARRACO HOLDING S.A, segin lo dispuesto en el Articulo SEGUNDO, de lo
que se resuelve en su Articulo PRIMERO, APROBAR la CONSTITUCION DE LA
COMPANIA TARRACO HOLDING S.A, en los términos constantes en dicha escritura.

Manta, mayo 02 del 2012. LA NOTARIA (E).- ?

DEJO INS “Ne.




£: Registro Mercantil Manta

CRITA LA PRESENTE ¥ESCRITURA  DE CONSTITUCION DE LA
COMPANIA DENOMINADA “ TARRACO HOLDING S. A. 7,
OTORGADA ENTRE LOS SENORES: VERONICA SOFIA HIDALGO
SANCHEZ Y MONICA DE LOS ANGELES SANCHEZ ROBALINO; EN
EL REGISTRO MERCANTIL A MI CARGO, BAJO EL NUMERO
. CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS (496) Y ANOTADO EN EL
REPERTORIO GENERAL CON EL NUMERO UN MIL VEINTE Y UNO
( 1.021 ) EN ESTA FECHA.- INSCRIPCION PRACTICADA DE
ACUERDO A LA RESOLUCION N° SC.DIC.P.12.0000283 DE FECHA:
VEINTE Y SIETE DE ABRIL DEL DOS MIL DOCE, CUMPLIENDO LO
DISPUESTO EN EL ARTICULO SEGUNDO, LITERAL B), POR EL
SENOR ING. PATRICIO GARCIA VALLEJO, INTENDENTE DE
COMPANIAS DE PORTOVIEJO.- HE DEJADO ARCHIVADA UNA
COPIA DE LA PRESENTE ESCRITURA, ASI COMO UNA COPIA DE
DICHA RESOLUCION EN ESTA DEPENDENCIA PUBLICA. .

" Registrador Mercantil

o k- : 3 * B .
Yoy, & aad del Canton Manta

Revisién: YLDC M

Elaboracién: RBD €

Edf. Delgado Travel, Av. 1Y 2 entre calles 12'Y 13, Of. 109 Telfs.: 2 623050/ 2 628070/ 2 627940
Manta - Ecuador




