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A LOS ESTADOS FINANCIEROS

PROIMGROW S.A.

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013

(Expresado en dólares americanos)

1.- IDENTIFICACIÓN DE LA COMPAÑIA

La com pañ ía fu e  co n st it u id a en  e l Ecu ado r , Po r t o v ie jo  Pro v in cia de 

M anab í e l 14  d e Feb re ro  d e l 2012 , y  se  en cu en t ra in scr it a  en  e l Regist ro  

M ercan t il d e l Can t ó n  M an ta b ajo  las leye s ecu at o r ian as, civ ile s, 

com e rcia les e  in d u st r ia le s co n  e l o b je t o  so cia l d e  la e xp lo t ació n  t o t a l en  

t o d as su s fase s d e las áreas co n  e l cam p o  de las in gen ie r ías Civ il, 

A rq u it e ct u r a, H id ráu lica , Agr íco la  y  A gro in d u st r ia le s, M ecán ica 

In d u st r ia le s, Elé ct r icas, Ele ct ró n ica, Elect rom ecán ica, Com pu t ació n  y  de 

Te lecom u n icacio n es, Am b ien t a l, In d u st r ia l, Fo rest a l y  Pecuar ia ; 

. . . .  „  , e sp ecia lm en t e  p ro veer , p ro yect ar  y  d e sar r o lla r  U rb an izacio n es

Lo t e acio n e s, Parce lacio n es y  p ro gram as d e V iv ien d as u n ifam ilia res o  m u lt ifam ilia res t an t o  en  la zona 
U rb ana com o  en  la Ru ral.

La Com pañ ía PROIM GROW  S.A ., t en d rá una d u ració n  d e cien  añ o s d esde su  in scr ip ció n  en  e l Regist ro  

m ercan t il, p u d ien d o  se r  am p liad o  o  red u cid o  p o r  reso lu ció n  d e la Ju n t a gen e ra l, en  m ayo r ía que

represente cuando menos las tres cuartas partes del capital social.

2.- PRINCIPIOS Y POLÍTICAS CONTABLES.

Resum im o s lo s p r in cip io s y  p o lít icas co n t ab le s ap licad as p o r  la adm in ist ració n  d e  la Com pañ ía en  la 

Z r ; e ; s eStad0S « " * * " > *  “ b re  'a base d e acum u lació n , co n fo rm e  a las NT y n iIf  de

Rp n t a^ in t A r  V d 'e8 al es em it id as p o r  la Su p e r in t en d en cia d e com p añ ías, e l Se rv icio  de 
Rentas Internas y Organismos de Control en la República del Ecuador.

2 .1 . Bases d e p resen t ació n

La com pañ ía p rep ara su s est ad o s f in an cie r o s t ran sp aren t es y  com p arab le s q ue 
sum in ist re  un  p u n t o  d e p ar t id a ad ecu ad o  de
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co n fo rm id ad  co n  No rm as In t e rn acio n a les d e Co n t ab ilid ad  (n ic), p rep arad o s p o r  las 

r egu lacio n es em it id as p o r  la Su p e r in t en d en cia d e com pañ ía (RESOLUCION  No . 0 8 .G.DSC 010  

Regist r o  O f icia l *  4 98  d e l 31  d e D iciem b re  d e l 2008 ) y  d isp o sicio n es lega les est ab le cid as en  e l 

Ley  d e Régim en  Tr ib u t ar io  In t e rn o , o rgan ism o s en cargad o s d e su  co n t r o l y  v ig ilan cia  Las 

p r in cip a le s d ife ren cias en t re  est as n o rm as y  lo s p r in cip io s co n t ab le s gen e ra lm en t e  acep t ad o s 
se  d escr ib en  a co n t in u ació n :

2 .2 . Reco n o cim ien t o  de in greso s d e act iv id ad es o rd in ar ias.

Lo s in greso s o p e racio n ales p ro ced en t es d e ven t as de b ien es inm u eb les se  reco n o cen  cuando  

se en t r ega e l b ien  y  ha cam b iad o  su p ro p ied ad . Lo s in greso s d e act iv id ad es o rd in ar ias se 

m iden  al va lo r  razo n ab le  de la co n t r ap rest ació n  recib id a o  p o r  r e cib ir , n eta d e  d escu en t o s e 

im p u est o s aso ciad o s co n  ta ven t a co b rad o s p o r  cu en t a d e l go b ie rn o .

2 .3 . Co st o s p o r  Prést am o s.

To d o s lo s co st o s p o r  p rést am o s se reco n o cerán  en  e l r esu lt ad o  d e l p e r io d o  en  e l q ue se
inrurren '

2 .4 . Im p u est o s a las Gan an cias.

El gast o  p o r  im p u est o s a las gan an cias rep resen t a la sum a d e l im p u est o  co r r ien t e  p o r  p agar

| J J T T T f  P° r r gar  6Stá baSad °  e " 13 8an an cia f isca l d e l añ ° -  “ Icu lad o  a p ar t ir  de 
la c o n c i s i ó n  t r ib u t ar ia  d e acu e rd o  co n  la Ley d e Régim en  Tr ib u t a r io  In t e rn o  (A r t  37) la

nht6S * P? ' CÍPf iÓn 3 t rab a jad o res est á 8 ravad a a la t asa de l 24%, en  donde' se 

t  i H ! nerJ Una re du cc,ó n  de  1 0  Pun t os p o rcen t u ales p ara las em p resas q ue re in v ie r t an  
su s u t ilid ad es d u ran t e  e l sigu ien t e  añ o . A sí m ism o  lo s d iv id en d o s en  e fe ct ivo  q ue se  d eclaren  

o  d ist r ib u yan  a favo r  d e  accio n ist as n acio n ales, est án  su je t o s a re t en ció n  ad icio n a l L  

can ce lará en  su  t o t a lid ad  e l im p u est o  a la ren t a si lo  h u b ie re .

2 .5 . Pro p ied ad es, Plan t a y  Equ ip o s.

Las p ar t id as d e p ro p ied ad es, p lan t a y  eq u ip o  se m iden  al co st o  h ist ó r ico  m enos 

la d ep reciació n  acum u lad a y  cu a lq u ie r  p érd id a p o r  d e t e r io ro  d e l va lo r  

acum u lad a, est án  regist rad o s al co st o  h ist ó r ico . La d ep reciació n  de
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lo s act ivo s f i jo s se realizará d e acu e rd o  a la n at u raleza d e lo s b ien es, a la d u ració n  de su  vida 

ú t il y  la t écn ica co n t ab le . La d ep reciació n  es calcu lad a en  base al A r t ícu lo  24  d e l Reglam en t o  

d e Ap licació n  de la L.O .R.T.I., co n sid e ran d o  la v id a ú t il est im ad a d e l act ivo  de la com pañ ía.

Si e x ist e  algú n  in d icio  d e q ue se  ha p ro d u cid o  un cam b io  sign if ica t iv o  en  la t asa de 

d ep re ciació n , v id a ú t il o  va lo r  re sid u a l d e un  act ivo , se rev isa la d ep re ciació n  d e  ese  act ivo  de 

fo rm a p ro sp ect iva p ara r e f le ja r  las n u evas exp ect at ivas.

2 .6 . A ct ivo s In t an gib les.

Lo s act ivo s in t an gib les so n  p ro gram as in fo rm át ico s ad q u ir id o s q ue se exp resan  al co st o  

m eno s la d ep reciació n  acum u lad a y  las p é rd id as p o r d e t e r io ro  acum u lad as. Se am o r t izara de 

acu e rd o  a su v id a ú t il, p ero  si no  se lo gra d e t e rm in ar  est a v id a ú t il, no s regu larem o s de 

acu e rd o  a la N IC 38  (p .107  a 110) q ue est ab le ce  que un act ivo  f i jo  in t an gib le  co n  una v id a ú t il 

in d e f in id a no  se  am o r t iza, est o  b asad o  en  la b ase co n t ract u al d el d e rech o  d e u so . Si exist e  

algú n  in d icio  d e que se ha p ro d u cid o  un cam b io  sign if ica t ivo  en  la t asa d e am o r t izació n , vida 

ú t il o  v a lo r  resid u al d e un act ivo  in t an gib le , se rev isa la am o r t izació n  d e  ese  act ivo  d e fo rm a 

p ro sp ect iva p ara r e f le ja r  las n u evas exp ect at ivas. Cuand o  un  act ivo  no  cum p le  la d e f in ició n  de 

act ivo  in t an gib le , e l im po r t e  d e r ivad o  de su  ad q u isició n  o  d e su  gen e ració n  in t e rn a, p o r p art e  

de la en t id ad , se reco n o cerá com o  un  gast o  d el p e r io d o  en  e l q ue se  h aya in cu r r id o .

2 .7 . A r ren d am ien t o s.

Lo s ar ren d am ien t o s se clasif ican  com o  o p e rat ivo s si no t r an sf ie r e  su st an cia lm en t e  t o d o s lo s 

r iesgo s y  ven t a jas in h e ren t es a la p ro p ied ad . En co n co rd an cia a est a p o lít ica  la em p resa 

m an t ien e  un ar ren d am ien t o  o p e rat ivo  y  las cu o t as d e r ivad as d e lo s ar ren d am ien t o s 

o p e rat ivo s se  reco n o cerán  com o  gast o  d e fo rm a lin eal, d u ran t e  e l t r an scu rso  d e l p lazo  d el 

ar r en d am ien t o . Lo s p ago s d e l ar r en d am ien t o  se  reco n o cen  al gast o  y  red u cció n  d e la 
o b ligació n  d e l ar ren d am ien t o .

2 .8 . In ven t ar io s.

Lo s in ven t ar io s se exp resan  al im po r t e  m en o r  en t re  e l co st o  y e l p recio  de ven t a m enos lo s 

co st o s d e t e rm in ació n  y  ven t a. El co st o  se ca lcu la  ap lican d o  e l m ét o d o  p rom ed io .

2 .9 . Deu d o res Com e rcia le s y  o t r as Cu en t as p o r  Co b rar .
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Las ven t as se  realizan  co n  co n d icio n es d e créd it o  n o rm ales, y  lo s im p o r t es d e las cu en t as p o r 

co b rar  no  t ien en  in t e reses. Cuand o  e l créd it o  se  am p lía m ás a llá  d e las co n d icio n es d e créd it o  

n o rm ales, las cu en t as p o r co b rar  se m id en  al co st o  u t ilizan d o  e l m ét o d o  d e in t e rés e fect ivo . Al 

f in a l de cada p er io d o  so b re  e l q ue se in fo rm a, lo s im p o r t es en  lib r o s de lo s d eu d o res 

com e rcia le s y  o t r as cu en t as p o r co b rar  se rev isan  para d e t e rm in ar  si e x ist e  algu n a ev id en cia 

o b je t iva  d e q u e  no  vayan  a se r  recu p erab les. Si es así, se r eco n o ce  inm ed iat am en t e  en 

re su lt ad o s una p érd id a p o r  d e t e r io ro  de l va lo r .

2 .10 . A creed o res Com ercia le s y  o t r as Cu en t as p o r  Pagar .

Lo s acreed o res com e rcia les so n  o b ligacio n es b asad as en  co n d icio n es d e cré d it o  n o rm ales y  no  

t ien en  in t e reses. Si h u b ie re  im p o r t es d e acreed o res com e rcia le s d en om in ad o s en  m oneda 

ext ran je ra  se co n v ie r t en  a la u n id ad  m on et ar ia  (d ó lar ) u sando  la t asa d e cam b io  v igen t e  en  la 

fe ch a so b re  la q ue se in fo rm a. Las gan an cias o  p érd id as p o r  cam b io  d e m oneda ext ran je ra se 

ih clu yen  en  o t r o s gast o s o  en  o t r o s in greso s.

2 .11 . Ben e f icio s a lo s Em p leados.

El p asivo  p o r  o b ligacio n es p o r b en e f icio s a lo s em p lead o s est á r e lacio n ad o  co n  lo  est ab le cid o  

p o r  e l Có d igo  de l Trab ajo  en  cu an t o  al Décim o  Te rce ro  y  Décim o  Cu ar t o  Su e ld o , pago  de 

Vacacio n es, p ago  d e Fo ndo s de Reserva y  Pago  del Ap o r t e  Pat ro n al a l IESS, y  e l p ago  de 

u t ilid ad es a e l p e rso n al a t iem p o  com p le t o . El co st o  y  lo s b en e f icio s a lo s em p lead o s se 

reco n o cen  d u ran t e  lo s p e r io d o s d e se r v icio  de lo s em p lead o s.

2 .12 . Flu jo  d e Efect ivo  y  Estado  d e Cam b io  en  e l Pat r im o n io .

La Com pañ ía t ien e  ce ro  m eses d e o p e racio n es y  p resen t a al cie r r e  d e l 2013  la e lab o ració n  del 

e st ad o  d e f lu jo  d e e fect ivo  en  b ase a N IIF, la com pañ ía regist ra t o d o s lo s va lo r e s p ara el 

e fect o , t an t o  Op e racio n al, d e In ve rsió n  com o  de f in an ciam ien t o ; com o  t am b ién  la Evo lu ció n  

d e l Pat r im o n io  en  base a lo  q ue d isp o n e  las, N IC 1 Y N IIF en  lo  q ue r e f ie r e  a lo s Com po nen t es 

d e lo s est ad o s f in an cie ro s.

2 .13 . Eféct ivo  y  Eq u ivalen t es d e Efect ivo .
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Regist r a lo s recu rso s d e alt a  liq u id ez de lo s cu ales d isp o n e  la en t id ad  p ara su s o p e racio n es 

regu lares y  q ue no  est á r e st r in gid o  su  u so , se regist ran  en  e fect ivo  o  eq u ivalen t e  d e e fect ivo  

p ar t id as com o : caja, d ep ó sit o s b an car io s a la v ist a y  d e o t r as in st it u cio n es f in an cie ras, e 

in ve rsio n es a co r t o  p lazo  d e gran  liq u id ez, q ue son  fácilm en t e  co n ve r t ib le s en  im po r t es 

d e t e rm in ad o s d e e fect ivo , est an d o  su je t o s a un r iesgo  p o co  sign if ica t iv o  d e cam b io s en  su 

va lo r  m en o res a 3 m eses.

3.- NOTAS EXPLICATIVAS.

3 .1 . Efect ivo  y  Eq u ivalen t es d e Efect ivo .

2012
Cuen t a in t egració n  d e cap it a l $ 800 .00

Ch eq u es Po sfech ad o s (m en o res 30  d ías) $ 0.00
Banco s $ 0.00

$ 8 0 0 .0 0

3 .2 . Cap it a l en  accio n es.

Lo s sald o s a 31 de d iciem b re  d e l 2013  com p renden  800  accio n es o rd in ar ias co n  un va lo r  

n om inal d e 1 ,00  d ó lar  com p le t am en t e  su scr it as.

4.- SITUACIÓN TRIBUTARIA.

La com pañ ía n o  ha sid o  au d it ad a t r ib u t ar iam en t e  p o r  p ar t e  d e l Se rv icio  d e  Ren t as In t e rn as h asta e l e je r cicio  

eco n óm ico  d e l 2013 .
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5.- SITUACIÓN GENERAL

Com pañ ía PROIM GROW  S.A ., es una em p resa q ue ha in iciad o  su s o p e racio n es com e rcia le s en  Sep t iem b re  

d el 2014  p o r  lo  q u e  se en cu en t ra en  p ro ceso  d e m e jo ram ien t o  d e su s sist em as, co n t ab le s y  f in an cie ro s. Est á 

d en t ro  d e las m e t as d e la com pañ ía, e l m an e jarse  m ed ian t e  un esq u em a de p resu p u est o , o p t im izació n  y 

m e jo r ía d e su s recu rso s, y  lo grar  d e ést a m anera una e f ic ie n cia  y  e f icacia  q ue vaya en  b en e f icio  d e lo s 

accio n ist as y  d e lo s em p lead o s en  gen eral.

6.- APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Est o s est ad o s f in an cie r o s fu e ro n  ap ro b ad o s p o r  la Ju n t a General d e A ccio n ist as y  au t o r izad o s p ara su 

p u b licació n  e l 10  d e Sep t iem b re  de l 2014.


