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INFORME DE GERENCIA

SOLUCIONES EN SALUD Y PRODUCTIVIDAD HEALTH LOGISTICS CÍA.
LTDA., en su objeto social tiene las siguientes actividades:

La Compraventa, corretaje, administración, permuta, explotación, arrendamiento y
anticresis de bienes inmuebles urbanos y rurales, por cuenta propia o por cuenta de
terceros, sea como representante, agente, mandatario o de cualquier otra forma, la

realización de diseños, programas, proyectosy estudios arquitectónicos, de urbanismo,
de organización y fraccionamiento territorial, de paisajismo y de diseño interior y
decoración de espacios arquitectónicos; la dirección, supervisión y fiscalización de
estudios y obras arquitectónicas, urbanísticas y de ingeniería; la ejecución y
construcción de toda clase de edificaciones, obras urbanas y estructuras....

Pongo en su conocimiento la estructura económica y financiera de la Compañía, en su
segundo año de funcionamiento.

Los Activos se encuentran en USD. 8.146,84, los mismos que se desglosan de la
siguiente forma:

Los Activos Corrientes, se encuentran en USD. 7.608,13, representando el 93%, del
Total del Activo.

Y los Activos Intangibles, se encuentran en USD. 538.71, representando el 7%, del Total
del Activo.

Los Pasivos, se encuentran en USD. 28.650,22, los mismos que se desglosan de la
siguiente forma:

Los Pasivos Corrientes que son obligaciones a corto plazo, se encuentran en USD.
4.624,92, representando el 16%, del total del Pasivo.

Y los Pasivos a Largo Plazo, por un valor de USD. 24.025,30; que representan el 84%,
del Total del Pasivo.

Debo informar que en el año 2013 el Capital Suscrito es de USD 400,00, los cuales en la
actualidad se encuentra pagado en el cien por ciento.

El Total de Ingresos que se desprende del Ejercicio Económico del 1 de Enero al 31 de
diciembre del 2013 suma la cantidad de USD. 36.050,00 y el Total de Egresos suma la
cantidad de USD. 49.991,27.
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En el año 2013 la Compañía genero una Pérdida de USD (13.941,27).

Por lo anteriormente manifestado comunico señores accionistas que la planificación que
se había presentado para el año de 2013 se ha cumplido a satisfacción y se proyecta un
crecimiento importante para futuro.

En esta ocasión señores accionistas deseo solicitar el apoyo de cada uno de ustedes, y de
esta manera poder superar la metas propuestas.

Quito, 14 de Marzo del 2014.

Atentamente,

Fernando Paredes Acuña

GERENTE GENERAL
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