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Perspectiva General 

Durante el año 2012 la Empresa presentó superó considerablemente sus expectativas de ventas, esto 
debido a un modelo de gestión de mejoramiento continuo el cual se ha respetado y se lo ha 
implementado 

Movimiento Económico de la Empresa 

a. Activo 

El activo total de la Empresa $887.396,02 se encuentra representado en un 38,92% en las cuentas 
por cobrar comerciales que se espera recuperadas en su totalidad en el primer trimestre del año 
2013. 

b. Pasivo 

El pasivo total de la Empresa $834.128,72 se encuentra representado en su mayor cantidad en la 
deuda con nuestros proveedores que esperamos tenerla totalmente cubierta en el primer trimestre 
del año 2013 

C. Patrimonio. 

El valor patrimonial de $52.867,30 se encuentra compuesto por el capital social y el resultado del 
ejercicio corriente 

d. Ingresos 

El total de nuestros ingresos $906.242,35 representan el esfuerzo que los empleados y directivos de 
la compañía para posicionar en el mercado el nombre de la empresa. 

e. Costos y Gastos 

La cifra de $853.600,29 representa todo el movimiento que hemos tenido en el transcurso del año 
con nuestros proveedores las compras que hemos realizado y los costos en los que hemos invertido 
para mantenernos dentro del mercado. 

f. Utilidad del Ejercicio 

Nuestra utilidad del año es de $52.867,30 con la que esperamos en primera instancia, cumplir con las 
entidades de control y posteriormente cumplir con nuestros accionistas. 

Expectativas para el Futuro 

Nuestra expectativa principal es sin duda seguir administrando de forma Óptima nuestros recursos 
con la finalidad de que al final del año 2013 nuestra utilidad siga aumentando basados en un 
mejoramiento continuo



Recomendaciones 

+ Ampliar el campo de acción de la empresa hacia otras ciudades del país. 

Incursionar en nuevos campos de acción con la finalidad de incrementar nuestra gama de 
productos 

+ — Mejorar en las deficiencias de control interno. 
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