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EDUCACION

af”,manrtesto Lita.
De igual manera, comunicé  La
que existe el compromiso de
parte del Instituto Naciona!
de Patrimonio para interve-

educacion basica”, dijo Lita.
inversién aproximada
para la construccion del blo- =
que de aulas es de aproxima- =
damente 160 mil ddfares.

% embarazos a corta edad.

EVENTO| Estudlanx&.

Dentro del area de Quimica,
el Patronato del Gobierno
Provincial ayudé con char-
las para la prevencién de

EXTRACTO
o ‘cousntucwu DE LA COMPARIA COMPANIA DE
TRANSPORTE DE TAXIS EJECUTIVOS
TAXLAPALMIRA S.A..

«|  La compaiiia COMPARIA DE TRANSPORTE DE TAXIS
€| EJECUTIVOS TAXLAPALMIRA S.A.se constituyd por
escritura plblica otorgada ante el notario Trigésimo
Primero del Distrito Metropolitano de Quito, ef 23 de
marzo de 2012, fue aprobada por la Superintendencia de
Compaitias, mediante resolucion
$C.11.DJC.Q.12.001826 de 10 de Abril de 2012.

1.- DOMICILIO: Cantén CAYAMBE, provincia de
PICHINCHA.

2.- CAPITAL: Suscrito US $ 800,00 Nimero de Acciones
80 Valor US § 10,00

3.- OBJETOQ: El objeto de la compaiiia es: LA
COMPARIASE DEDICARA EXCLUSIVAMENTE AL
TRANSPORTE COMERCIAL DE TAX! EJECUTIVO,
SUJETANDOSE A LAS DISPOSICIONES DE LALEY
ORGANICA DE TRANSPORTE TERRESTRE,
TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, SUS
REGLAMENTOS Y LAS DISPOSICIONES QUE
EMITAN LOS ORGANISMOS COMPETENTES EN
ESTAMATERIA.

Quito, 10 de abril de 2012.
Dr. Oswaldo Noboa Ledn
DIRECTOR JURIDICO DE

REGISTRO

= Formalizan los
= servicios turisticos

El Cabildo cuenta con una

= ordenanza lo que establece
£ que los lugores que

= prestan servicios turfsticos

& deben reg(sfrurse y contar

. con un permiso legal de

: funcionamiento. Marcelo

& Lema, director de desarrollo
; econbmico y sociof realiza
un catastro actualizado.

© TURISMO
- DesarroHan ciclo
- ruta en Otavalo

* El tramo de la linea férrea
= de Cajas a Otavalo es
2 rehabilitado como una
& ciclo ruta. El objetivo es
= fomentor lo actividad fisica
% y el turismo en visitantes

y ciudadanos locales. La
lnversoén de la obra es de
35 mil délores. El
estaria ferminado en junio.

L El gstable':lmnen—
to cuenta con’ alrededor
de 2 mil 200 estudiantes.
De los cuales aproximada-
mente 600 prepararon las

EL NORTE Jueves 12 de abrif de 2012
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del Instituto Otavaio. A
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ity gastronomia de la zona

i "de Intag. Demostraron una

i cultura diferente.

SALUD

= OTAVALO. Un operativo de
% controf repentino tomd por
% sorpresa al personal inter-
% no del hospital San Luis de
- Otavalo. El centro de salud
= cerrd sus puertas durante la
: inspeccidn realizada.

= SITUACION. “Nosotros reali-
& zamos este tipo de chequeos
- para verificar que todo el
= equipo de trabajo se encuen-
T tre en sus puestos laboran-
= do”, manifesté Salomon
= Proaffio, director del hospitat
~ San Luis de Otavalo.

= Con el operativo verifica-
Zron fa asistencia normal
de médicos, enfermeras y
demas personal.

VERIFICACION. De igual
manera, Proafio comunicd
< que se habia verificado que
: el personal no tenga aliento
£ a ficor “Nosotros no pode-
= mos permitir esto dentro de

ST

- Operativo sorpresa en el hospital

Salomon Proafio, director del hospital San Luis de Otavalo,
realizé un operativo de control sorpresa en la institucién.

una institucion de salud”,
expreso.

Para la realizacion del ope-
rativo de control, Proafio
conté con |a colaboracion de
la Policia Nacional.

La actividad dio como resul-
tado ia ausencia de un servi-
dor publico. Proafio explicé
que se aplicard Ja sancion
pertinente por abandono del
puesto de trabajo.



