CONSTITUCION DE LA COMPANIA
CENTRO DE FORMACION Y
CAPACITACION DE PERSONAL DE
SEGURIDAD PRIVADA INCASIECUADOR
CLTDA e
CAPITAL SOCIAL US $10.000,00------------
En la ciudad de Guayaquil, Capital de la Provincia del Guayas, Repiiblica del

Ecuador, el dia de hoy, 2 de febrero de dos mil doce, ante mi, DOCTOR PIERO
AYCART VINCENZINI Notario Titular TRIGESIMO de este Cantén, comparecen:
Uno.- LILIANA ELIZABETH MOSCOSO SALAZAR, de nacionalidad ecuatoriana,
casada, de ocupacion ejecutiva, domiciliada en Samborondén y de transito por la
ciudad de Guayaquil;, Dos.- MARTHA LUCIA ROMERO RODRIGUEZ, de
nacionalidad ecuatoriana, divorciada, de ocupacién ejecutiva, domiciliada en
Zaruma, provincia de El Oro y de transito por la ciudad de Guayaquil; todos
portadores de sus respectivas cédulas y certificados de votacién, mayores de
edad y con capacidad legal para contraer obligaciones, comparecen por sus
propios y personales derechos; y, Tres.- MARCO ANDRES HEREDIA MOSCOSO,
de nacionalidad ecuatoriano, soltero, estudiante, domiciliado en Samborondén y
de transito por la cindad de Guayaquil, menor de edad, legalmente representado
en este acto por su seitiora madre LILIANA ELIZABETH MOSCOSO SALAZAR; a
quienes de conocer doy fe y me solicitan que eleve a escritura puiblica la minuta
que me presentan, la misma que consta del tenor siguiente, SENOR NOTARIO:

En el Registro de Escrituras Publicas a su cargo, dignese insertar una que

contiene la constitucién de la Compafiia de Responsabilidad Limitada CENTRO
DE FORMACION Y CAPACITACION DE PERSONAL DE SEGURIDAD PRIVADA
INCASIECUADOR C. LTDA., de acuerdo a las siguientes estipulaciones:
CLAUSULA. PRIMERA.- COMPARECIENTES: Concurren al otorgamiento de e




escritura: Uno.- LILIANA ELIZABETH MOSCOSO SALAZAR de nacionalidad
ecuatoriana, casada, de ocupacion ejecutiva, domiciliada en Samborondén y de
transito por la ciudad de Guayaquil; Dos- MARTHA LUCIA ROMERO
RODRIGUEZ, de nacionalidad ecuatoriana, divorciada, de ocupacién ejecutiva,
domiciliada en Zaruma, provincia de El Oro y de trdnsito por la ciudad de
Guayaquil; todos portadores de sus respectivas cédulas, y certificados de
votacién, mayores de edad y con capacidad legal para contraer obligaciones,
comparecen por sus propios y personales derechos; y, Tres- MARCO ANDRES
HEREDIA MOQOSCOS0O, de nacionalidad ecuatoriano, soltero, estudiante,
domiciliado en Samboronddén y de transito por 1a ciudad de Guayaquil, menor de
edad, legalmente representado en este acto por su sefiora madre LILIANA
ELIZABETH MOSCOSO SALAZAR. CLAUSULA SEGUNDA.- Los comparecientes
convienen en constituir la compafiia de Responsabilidad Limitada CENTRO DE
FORMACION Y CAPACITACION DE PERSONAL DE SEGURIDAD PRIVADA
INCASIECUADOR C. LTDA, que se regira por las Leyes del Ecuador y el siguiente
Estatuto. CLAUSULA TERCERA.- ESTATUTO DE LA COMPANIA CENTRO DE
FORMACION Y CAPACITACION DE PERSONAL DE SEGURIDAD PRIVADA
INCASIECUADOR C. LTDA.- CAPITULO PRIMERO.- NOMBRE, DOMICILIO,
OBJETO SOCIAL y PLAZO DE DURACION.- ARTICULO UNO.- La compaiifa
llevard el nombre de CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION DE
PERSONAL DE SEGURIDAD PRIVADA INCASIECUADOR C. LTDA. ARTICULO
DOS.- El domicilio principal de la compaiiia es la ciudad de Guayaquil, Cantén
Guayaquil, Provincia del Guayas; y. por resolucion de la Junta general de socios,
podra establecer sucursales, agencias, oficinas y representaciones en cualquier
lugar del Pafs, conforme a la ley. ARTICULO TRES.- La compaiiia tiene como

objeto social principal: a) El objeto de la compaiifa serd exclusivamente la

prestacién-de servicios educativos orientados a:la‘formacién; capacitacion y




especializacién del personal de vigilancia y seguridad privada, suministrados a*
través de establecimientos privados, constituidos al amparo de las normas
legales y reglamentarias ecuatorianas. En -consecuencia, ademds de las
actividades seiialadas en el Objeto Social, la compaiiia en calidad de compaiifa de
FORMACION Y CAPACTITACION DE PERSONAL DE SEGURIDAD PRIVADA,
solamente, podra realizar ias actividades que sean conexas y relacionadas a su
mismo objeto. En general, la compaiiia podra realizar toda clase de actos y
contratos, civiles y mercantiles, permitidos por la Ley y relacionados con el
objeto principal. ARTICULO CUATRO.- El plazo de duracién de la compaiiia es de
cincuenta afnos contados a partir de la fecha de inscripcion del contrato
constitutivo en el Registro Mercantil de su respectivo cantén; pero podra
disolverse en cualquier tiempo o prorrogar su plazo, si asi lo resolviese la junta
General de Socios en la forma prevista en la Ley y en este Estatuto. CAPITUILO
SEGUNDO.- DEL CAPITAL SOCIAL, DE LAS PARTICIPACIONES Y DE LA
RESERVA LEGAL. ARTICULO CINCO.- El capital social de la compafifa es de DIEZ
MIL DOLARES de los Estados Unidos de América dividido en Diez mil
participaciones iguales, acumulativas e indivisibles de un doélar cada una, las que
estardn representadas por el certificado de aportacién correspondiente, de
conformidad con la Ley y estos Estatutos; certificado que estara firmado por el
Gerente General vy por el Presidente de la compafifa. ARTICULO SEIS.- La
compaiiia puede aumentar el capital social por resolucién de la Junta General de
Socios, con el consentimiento de las dos terceras partes del capital social
presente en la sesién; y, en tal caso los socios tendrdn derecho preferentemente
para suscribir el aumento en proporcién a sus aportaciones sociales, salvo
resolucién en contrario de la Junta General de Socios. ARTICULO SIETE.- El
aumento del capital se lo hara estableciendo nuevas participaciones y su pago se -~

lo hara de la siguiente manera: en numerario, en especie, por compensaciénﬁ,de
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créditos, por capitalizacion de reservas y/o utilidades, por capitalizacién de la
reserva por revalorizacion del patrimonio realizado conforme a la Ley y a la
reglamentaciéon pertinente o por los demds medios previstos en la Ley.
ARTICULO OCHO. La reduccién del capital se regira por lo previsto en la Ley de
Compaiifas; y, en ningin caso se tomard resoluciones encaminadas a reducir el
capital social si ello implicare la devolucién a los socios de parte de las
aportaciones hechas y pagadas con las excepciones de Ley. ARTICULO NUEVE.-
La compaiifa entregard a cada socio el certificado de aportaciéon que le
corresponda. Dicho certificado de aportacidn se extenderd en libretines
acompaifiados de taloparios y en los mismos se hard constar 1a denominacion de
la compaiiia, el capital suscrito y el capital pagado, nimero y valor del certificado,
nombre del socio propietario, domicilio de la compaiiia, fecha de la escritura de
constitucién, Notaria en que se otorgd, fecha y nimero de la inscripcion en el
Registro Mercantil, fecha y lugar de expedicion, la constancia de no ser
negociable, la firma y ritbrica del Presidente y el Gerente General de la compaiifa.
Los certificados seran registrados e inscritos en el libro de socios y
participaciones; y, para constancia de su recepcion se suscribiran los talonarios.
ARTICULO DIEZ.- Al perderse o destruirse un certificado de aportacién, el
interesado solicitara por escrito al Gerente General, a su costa, la emisién de un
duplicado, en cuyo caso el nuevo certificado con el mismo texto, valor y nimero
del original, llevara la leyenda duplicado, y 1a novedad sera registrada en el libro
correspondiente de la compaiifa. ARTICULO ONCE.- Las participaciones en esta
compaififa podran transferirse por acto entre vivos, requiriéndose para ello el
consentimiento undnime del capital social, que la cesién se celebre por escritura
publica y se observe las pertinentes disposiciones de la Ley. Los socios tienen

derecho preferente para adquirir estas participaciones a prorrata de las suyas,

salvo resolucién en contrario de la junta general de socios. En caso de cesion de




participaciones se anularad el certificado original y se extenderd uno nuevo.
ARTICULO DOCE.- Las participaciones de los socios en esta son transmisibles
por herencia, conforme a la Ley. ARTICULO TRECE.- La compaiiia formar4
forzosamente un fondo de reserva legal por lo menos igual al veinte por ciento
del capital social, segregando anualmente el cinco por ciento de las utilidades
liquidas y realizadas. CAPITULO TERCERO.- DE LOS SOCIOS, DE SUS DEBERES,
ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDAD ARTICULO CATORCE.- Son obligaciones
de los socios: a) Las que sefiale la Ley de Compaiiias; b) Cumplir con los deberes
que les impone el presente contrato social; y, ©) 1as demds que se establecieren
legalmente. ARTICULO QUINCE.- Los socios de 1a compaiiia tienen los siguientes
derechos y atribuciones: a) Intervenir con voz y voto en las sesiones de Junta
General de Socios, personalmente o mediante poder a un socio o extraiio, ya se
trate de poder notarial o de carta poder. Se requiere de carta poder para cada
sesién, y el poder a un extrafic serd necesariamente notarial. Por cada
participacion el socio o su mandatario tendrd derecho a un voto; b) A elegir y ser
elegido para los organos de administracion; ¢} A percibir las utilidades y
beneficios a prorrata de las participaciones pagadas; lo mismo respecto del
acervo social, de producirse la liquidacién, d) Los demds derechos previstos en
Ley y este Estatuto. ARTICULO DIECISEIS.- La responsabilidad de los socios de
la compaiiia por las obligaciones sociales se limita inicamente al monto, de sus
aportaciones individuales a la compaiia, salvo las excepciones de Ley.
CAPITULO CUARTO.- DEL GOBIERNO Y ADMINISTRACION.- ARTICULO
DIECISIETE.- GOBIERNO Y ADMINISTRACION: La compaiifa estard gobernada
por la Junta General de Socios; y, la administracidn se ejerce por medio de los
siguientes 6rganos; el Presidente y el Gerente General. SECCION UNO.- DE LA
JUNTA GENERAL DE SOCIOS.- ARTICULO DIECIOCHO.- INTEGRACION DE

JUNTA: La Junta General de Socios en el érgano supremo de la Compaiiia y e




entregada por los socios legalmente convocados y reunidos en el mimero
suficiente para formar quérum. ARTICULO DIECINUEVE.- CLASES DE JUNTAS:
Las sesiones de junta general de socios son ordinarias y extraordinarias y se
celebraran en el domicilio principal de la compafifa para su validez. Podr§ la
compaiifa celebrar sesiones de la junta general de socios en la modalidad de
Junta Universal; esto es que, la junta puede constituirse en cualquier tiempo y en
cualquier lugar dentro del territorio nacional, para tratar cualquier asunto,
siempre que esté presente todo el capital social, y los asistentes, quienes deberan
suscribir el acta bajo sancién de nulidad, acepten por unanimidad la celebracién
de la junta y los asuntos a tratarse, entendiéndose asi legalmente convocada y
validamente constituida. ARTICULO VEINTE.- EPOCA DE REUNION Y ASUNTOS
A TRATARSE EN LAS JUNTAS: Las juntas ordinarias se reuniran por lo menos
una vez al afio dentro de los tres meses posteriores a la finalizacién del ejercicio
econdomico de ia compaiiia; y, las extraordinarias en cualquier tiempo en que
fueren convocadas. En ias sesiones de junta general tanto ordinarias como
extraordinarias se tratardn unicamente los asuntos puntualizados en la
convocatoria, en caso contrario las resoluciones serin nulas. ARTICULO
VEINTIUNO.- CONVOCATORIA: Las juntas generales ordinarias vy
extraordinarias seran convocadas por el Presidente de la Compatiiia, por escrito y
personalmente a cada uno de los socios y con ocho dias por lo menos de
anticipacién al senalado para la sesién de junta. La convocatoria indicari el lugar,
local, fecha, hora y el orden del dia u objeto de la sesién. Si la Junta General no
pudiere reunirse en primera convocatoria por falta de quérum, se procedera a
una segunda convocatoria, la que no podrd demorarse mds de treinta dfas de la
fecha fijada para la primera reunién. ARTICULO VEINTIDOS.- QUORUM: El

quérum para las sesiones de junta general de socios, en la primera convocatoria

sera mas de la mitad del capital social, por lo menos; en segunda convocatoria se




podra sesionar con el numero de socios presentes, lo que se indicard en la
convocatoria. La sesion no podra instalarse ni continuar validamente sin el
quérum establecido. ARTICULO VENTITRES.- RESOLUCIONES: Las resoluciones
se tomaran por mayoria absoluta de votos del capital social concurre a la sesién,
con las excepciones que sefiale este mismo Estatuto y la Ley de Compaiifas. Los
votos en blanco y las abstenciones se sumardn a la mayoria. ARTICULO
VENTICUATRO.- OBLIGATORIEDAD DE LAS RESOLUCIONES: Las resoluciones
de l1a Junta General de Socios tomadas con arreglo a la Ley y a lo que dispone este
Estatuto, obiigaran a todos los socios, hayan o no concurrido a ia sesion, hayan o
no contribuido con su voto, estuviesen o no de acuerdo con dichas resoluciones.
ARTICULO VENTICINCO.- PRESIDENCIA DE LA JUNTA: Las sesiones de Junta
General de Socios serdn presididas por el Presidente de la compaiifa y a su falta
por la persona designada en cada caso de entre 1os socios. Actuara de Secretario
el Gerente General o el socio que, en su falta, la junta elija en cada caso.
ARTICULO VEINTISEIS.- ACTAS: Las actas de las sesiones de Junta General de
Socios se llevaran a maquina, en hojas debidamente foliadas, escritas en el
anverso y reverso, las que llevaran la firma del Presidente y Secretario. De cada
sesién de junta se formara un expediente que contendra la copia del acta, los
documentos que justifiquen que la convocatoria ha sido hecha legalmente, asi
como todos los documentos que hubiesen sido conocidos por la junta. En todo
caso, en lo que se refiere a las actas y expedientes se estara a lo dispuesto en el
Reglamento sobre Junta General de Socios y Accionistas. ARTICULO
VEINTISIETE.- ATRIBUCIONES DE LA JUNTA: Son atribuciones privativas de la
junta general de socios: a) Resolver sobre el aumento o disminucién de capital,
fusién o transformacién de la compaiifa, sobre la disolucién anticipada, la
prorroga del plazo de duracidn; y, en general, resolver cualquier reforma al

contrato constitutivo y al Estatuto; b) Nombrar al Presidente y al Gerent




General, fijandoles remuneracién; y, removerlos por causas justificadas; cJ
Conocer y resolver sobre las cuentas, balances inventarios e informes que
presenten los 6rganos administrativos; d) Resolver sobre la forma de reparto de
utilidades; e) Resolver sobre la formacion fondos de reserva especiales o
extraordinarios; f) Acordar la exclusién del socio de acuerdo con las causa
establecidas en la Ley; g) Resolver cualquier asunto que no sea de consecuencia
privativa del Presidente y del Gerente General y dictar las medidas conducentes a
la buena marcha de la compaiiia; h) Interpretar con el caricter de obligatorio los
casos de duda que se presenten sobre las disposiciones del Estatuto y sobre las
convenciones que rigen la vida social; i) Autorizar la venta o gravamen de los
bienes inmuebles de la compaiiia, j) Aprobar los reglamentos de la compaiiia; k)
Aprobar el presupuesto de la compafiia; 1) Acordar la creaciéon o supresion de
sucursales, agencias, representaciones, establecimientos y oficinas de la
compaifiia; 1) Fijar la cuantia de los actos y contratos para cuyo otorgamiento o
celebracién el Gerente General requiera la autorizacién de la Junta General de
Socios, sin perjuicio de lo dispuesto en el Art. 12 de la Ley de Compaiiias; m)
Autorizar al Gerente General o al Presidente el otorgamiento de poderes
generales, de conformidad con la Ley; n) los demds que seiiale la Ley de
Compafifas y el Estatuto. ARTICULO VEINTIOCHO.- VIGENCIA DE LAS
RESOLUCIONES: Las resoluciones de la Junta General de Socios son obligatorias
desde el momento que son tomadas validamente. SECCION DOS.- DEL
PRESIDENTE: ARTICULO VEINTE Y NUEVE.- DEL PRESIDENTE: El Presidente
sera nombrado por la Junta General de Socios y durara cinco afios en el ejercicio
de su cargo, pudiendo ser indefinidamente reelegido. Puede ser socio o no.
ARTICULO TREINTA.- ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL PRESIDENTE: Son
atribuciones y Deberes del Presidente de la Compaiifa: a) Vigilar la marcha

administrativa de la compaiiia y el desempeifio de las funciones de los servidores




de estos particulares a la Junta General de Socios; b) Convocar y Presidir las
sesiones de junta General de Socios, asi como suscribir las actas de las sesiones
de dicho organismo; c) Velar por el cumplimiento de los objetivos de la
compafiia; d) Coordinar las actividades y funciones de los diversos érganos de la
compaiifa; e} Inscribir su nombramiento en el Registro Mercantil; ) Actuar
conjunta o individualmente con el Gerente General, en el ejercicio de la
representacion legal, judicial y extrajudicial de la compaiiia; g) Los demds que
sefiale la Ley, los Reglamentos, este Estatuto y la Junta General de Socios.
SECCION TRES.- DEL GERENTE GENERAL.- ARTICULO TREINTA Y UNO.- DEL
GERENTE GENERAL: El Gerente General sera nombrado por la Junta General de
Socios y durard cinco afios en su cargo, pudiendo ser reelegido en forma
indefinida. Puede ser socio o no. ARTICULO TREINTA Y DOS.- ATRIBUCIONES
Y DEBERES DEL GERENTE GENERAL: Son deberes y atribuciones del Gerente
General de la compaiiia: a) Actuar conjunta o individualmente con el Presidente,
en el ejercicio de la representacion legal, judicial y extrajudicial de la compaiiia;
b} Conducir la gestién de los negocios sociales de la compaiiia; c) Dirigir la
gestion economico - financiera y administrativa de la compaiiia; d) Gestionar,
planificar, coordinar, poner en marcha y cumplir las actividades de la compaiiia;
e) Realizar pagos por conceptos de gastos administrativos de la compaiiia; f)
Realizar inversiones, adquisiciones hasta por el monto para el que se encuentre
autorizado, sin perjuicio de lo dispuesto en el Art. 12 de la Ley de Compaiiias; g)
Suscribir el nombramiento del Presidente y conferir copias y certificaciones
sobre el mismo; h) Inscribir su nombramiento con la razén de su aceptacién en el
Registro Mercantil; i} Llevar los libros de actas y expedientes de cada sesion de
Junta General; j) Manejar las cuentas bancarias de la compafifa segin sus
atribuciones; k) Presentar anualmente a la junta general de socios un informe

sobre el desenvolvimiento de la compaiiia, el balance y la cuenta de pérdidas




ganancias, asf como la férmula de distribucién de beneficios, dentro de los
sesenta dias siguientes al cierre del ejercicio econémico; 1) Cumplir y hacer
cumplir las resoluciones de la Junta General; 1) Velar porque la compaiiia cumpla
con las disposiciones legales, estatutarias, reglamentarias y de los 6rganos de la
compaiifa; m) Subrogar al Presidente, ante su falta o ausencia temporal o
definitiva, con todas las atribuciones, conservando las propias, mientras que dure
su ausencia o hasta que la Junta General de Socios designe al sucesor y se haya
inscrito su nombramiento y aunque no se le hubiere encargado la funcién por
escrito; n) Los demds que seiiale la Ley, los Reglamentos, este Estatuto y los
Organismos de la Compaiifa. CAPITULO QUINTO.- DE LA FISCALIZACION Y
CONTROL- ARTICULO TREINTA Y TRES.- La Junta General de Socios podra
contratar, en cualquier tiempo, la asesoria contable o auditoria de cualquier
persona natural o juridica especializada, observando las disposiciones legales
sobre esta materia. En lo que se refiere a auditoria externa se estara a lo que
dispone la Ley, los Reglamentos y Resoluciones pertinentes. CAPITULO SEXTO.-
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION.- ARTiCULO TREINTA Y CUATRO.- La
disolucion y liquidacion de 1a compaiiia se regla por las disposiciones pertinentes
de la Ley de Compaiiias, especialmente por lo establecido en la seccién doce de
esta Ley, asi como por el Reglamento sobre disolucién y liquidacién de
compafifas y por lo previsto en el presente Estatuto. ARTICULO TREINTA Y
CINCO.- No se disolvera la compaiiia por muerte, interdiccién o quiebra de uno o
mas de sus socios. CAPITULO SEPTIMO.- REGLAMENTO DE CENTROS DE
FORMACION Y CAPACITACION DE PERSONAL DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA.- ARTICULO TREINTA Y SEIS.- Los permisos de Operaci6n que reciba
la compafifa para la prestacién del servicio de seguridad y vigilancia privada
serdn autorizados por los organismos competentes y no constituyen titulos de

propiedad y por consiguiente no son susceptibles de negociacién. ARTICULO
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TREINTA Y SIETE.- La compafiia para el desarrollo de las actividades seﬁaladés
en su Objeto Social, se sometera a la Ley de Vigilancia y Seguridad Privada y sus
reglamentos; asf como a todas las regulaciones que sobre esta materia dictaren
los organismos y autoridades competentes. ARTICULO TREINTA Y NUEVE.-
DISPOSICION GENERAL.- En todo lo no previsto en este estatuto se estara a las
disposiciones de la Ley de Compaiiias y sus Reglamentos, asi como a los
reglamentos de la compaiifa y a lo que resuelva la Junta General de Socios.
CLAUSULA CUARTA.- DECLARACIONES: UNO: El capital con que se constituye
la compaiiia ha sido suscrito en su totalidad y pagado en la siguiente forma: a) La
socia LILIANA ELIZABETH MOSCOSO SALAZAR suscribe tres mil quinientas
participaciones de un Délar de los Estados Unidos de América cada una, paga en
numerario la suma de mil setecientos cincuenta Délares de los Estados Unidos de
América y queda adeudando la suma de mil setecientos cincuenta Délares de los
Estados Unidos de América; b) La socia MARTHA LUCIA ROMERO RODRIGUEZ
suscribe tres mil quinientas participaciones de un Délar de los Estados Unidos de
América cada una, paga en numerario la suma de mil setecientos cincuenta
Délares de los Estados Unidos de América y queda adeudando la suma de mil
setecientos cincuenta Doélares de los Estados Unidos de América; c) El socio
MARCO ANDRES HEREDIA MOSCOSO, menor de edad, legalmente representado
en este acto por su sefiora madre LILIANA ELIZABETH MOSCOSO SALAZAR,
suscribe tres mil participaciones de un Délar de los Estados Unidos de América
cada una, paga en numerario la suma de mil quinientos Délares de los Estados
Unidos de América y queda adeudando la suma de mil quinientos Délares de los
Estados Unidos América; con lo que queda pagado por los socios el cincuenta po

ciento de cada una de sus participaciones conforme consta del certificadg/a

cuenta de integracién de capital abierta a nombre la compafifa en Banxfb e

Guayaquil que se agrega a esta escritura como documento habilitante. El saldp de




capital suscrito y no pagado, serd cancelado en numerario a la compaiifa en el
plazo de doce meses contados desde la inscripcién de la escritura constitutiva en
Registro Mercantil.- DOS: Los socios fundadores de la compaiiia nombran por
unanimidad a la sefiora LILIANA ELIZABETH MOSCOSO SALAZAR para el cargo
de Gerente General de la compaifiia CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION
DE PERSONAL DE SEGURIDAD PRIVADA INCASIECUADOR C. LTDA;; vy,
autorizan a la Gerente General para que realice los tramites y gestiones
necesarias para la aprobacién de la escritura constitutiva de la compaiifa, su
inscripcién en el Registro Mercantil y todos los tramites pertinentes a fin de que
la compaiifa pueda operar.- Agregue Usted, Sefior Notario, las demds cldusulas de
estilo necesarias para la plena validez de la presente Escritura Piblica, dejando
constancia ademds que desde ya autoriza al Abogado Juan José Ramirez M. con
nimero de Matricula cero nueve dos cero cero uno - uno dos cero del foro de
abogados para que solicite y obtenga la aprobacién de la presente escritura
piblica en la Intendencia de Compaiiias y la inscripcién en el Registro Mercantil
pertinente.- f) [legible.- Abogado Juan José Ramirez M.- Matricula cero nueve -
dos cero cero uno - uno dos cero del foro de abogados.- En concordancia los
otorgantes se afirman en el contenido de la preinserta Minuta, la misma que se
eleva a Escritura Publica.- Se agrega el certificado de Integracién de Capital.-
Leida esta escritura de principio a fin, por mf Notario en alta voz a los otorgantes,
quienes la aprueban en todas sus partes, afirman, ratifican y firman en unidad de

acto conmigo el Notario. Doy fe.
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- ESTA FOJA PERTENECE A LA ESCRITURA PUBLICA DE CONSTITUCION DE LA COMPANIA CENTRO DE FORMACION

Y CAPACITACION DE PERSONAL DE SEFURIDAD PRIVADA INCASIECUADOR C. LTDA.
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LILIANA EL]ZA\BETH MOSCOSO SALAZAR
C.C.N2180256911-9
C.V.N2230-0009

P 1K oneny

MARTA LUCIA ROMERO RODRIGUEZ
C.C.N2170287889-1
C.V.N2124-0184

-

LILIANA ELIZABETH MOSCOSO SALAZAR

C.C.N2180256911-9

Por los derechos que representa en este acto del menor
MARCO ANDRES HEREDIA MOSCOSO
C.C.N2(092271272-4
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BANCO DE GUAYAQUIL

M ULTIBANCO

Guayaquil 27 de enero del 2012.

Certificamos que a la presente fecha se ha depositado en cuenta de integracion de capital al
nombre de CENTRO DE FORMACION DE PERSONAL DE SEGURIDAD PRIVADA INCASIECUADOR

C.LTDA el valor de $ 5000.00 (cinco mil d6lares 00/100), la cual ha sido asignada por las
siguientes personas;

Liliana Elizabeth Moscoso 35% $1750.00
Martha Lucia Romero Rodriguez 35% $1750.00
Marcos Andres Heredia Moscoso 30% $1500.00

El valor total correspondiente a este certificado serd puesto a disposicion de los administradores
designados por la nueva compaiiia después de la superintendencia de compaiiias nos comunigue
que el tramite de constitucién de la misma ha quedado concluido y previa entrega al banco, de los
estatutos y nombramiento inscritos

Atentame tg
GUAYAQUIL S.A.
Bf‘GNggurPevmo 9 ofe OCTUBRE

Sonnia Valverde Flores
JEFE DE AGENCIA BOULEVARD

/
| REV.06.99- COD. 19814
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CONSEJO DE LA JUDICATURA'.

ﬁ FUNCION JUDICIAL DEL EGUADOR
’ FORO DE AaosAoos i ADVERTE NC.‘».

Referendum y Consulla 7-May-2011
090720265-9 000 - 0000
RAMIREZ MASSUH JUAN JOSE

NO EMPADRONADO USD: 8
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DR. PIERO AYCART
VINCENZINI
NOTARIO
TRIGESIMO DE
GUAYAQUIL

SE OTORGO ANTE MI DOCTOR PIERQO GASTON
AYCART VINCENZINI NOTARIO TRIGESIMO EN FE DE
ELLO CONFIERO ESTA TERCERA COPIA DE
CONSTITUCION DE LA COMPANIA CENTRO DE
FORMACION Y CAPACITACION DE PERSONAL DE
SEGURIDAD PRIVADA INCASIECUADOR C. LTDA.-
QUE SELLO Y FIRMO EN LA CIUDAD DE
GUAYAQUIL, EL MISMO DIA DE SU
OTORGAMIENTO. DE TODO LO CUAL DOY FEK

Dr. Piero Gaston Aeart Vincengit
NOTARIO TRIGESIMO CANTON GUAVAUL



;(RA‘gON Siento como tal que al margen de la matriz de
CONSTITUCION DE LA COMPANIA CENTRO DE
Q_RMACION Y CAPACITACION DE PERSONAL DE
. SEGURIDAD PRIVADA INCASIECUADOR C. LTDA.,
__Otorgada ante mi DOCTOR PIERO GASTON AYCART
“VINCENZINI, NOTARIO TRIGESIMA TITULAR, el 02 de
Febrero del dos mil doce, he tomado nota de su aprobacion
mediante Resolucion N° SC.1J.DJC.G.12.0000989, dictada
por la Subdirectora Juridica de Concurso Preventivo de
Tramites Especiales, suscrita el 01 de Marzo del dos mil
doce, quedando anotada al margen de los testimonios que
anteceden.- Guayaquil, 08 de Marzo dei 2012/7




' iaRegistro Mercantil de Guayaquil

NUMERO DE REPERTORIO:14.220
FECHA DE REPERTORIO:08/mar/2012
HORA DE REPERTORIO:13:47

En cumplimiento con lo dispuesto en la ley, el Registrador Mercantil del

Gistr Cantén Guayaquil (E) ha inscrito lo siguiente:
%, ’

m °°‘€A Con fecha veintidos de Marzo del dos mil doce en cumplimiento de lo
< ordenado en la Resolucion N° SC.IJ.DJC.G.12.0000989, de 1la
m 2 Superintendencia de Compaiiias de Guayaquil, dictada por el Subdirector
- Juridico de Concurso Preventivo y Triamites Especiales, AB. MELBA
m %,,,f‘;’\ RODRIGUEZ AGUIRRE, el 1 de marzo del 2012, queda inscrita la
cant®® "?’ presente escritura publica junto con la resolucion antes mencionada, la

misma que contiene la Constitucion de la compafiia CENTRO DE
FORMACION Y CAPACITACION DE PERSONAL DE
SEGURIDAD PRIVADA INCASIECUADOR C. LTDA., de fojas
30.037 a 30.058, Registro Mercantil nimero 5.063. 3.- De conformidad
con lo dispuesto en el articulo 33 del codigo de comercio, se ha fijado y se
mantendra fijo en la sala de este despacho de acuerdo con la ley, un extracto
de la presente escritura publica.

ORDEN: 14220 AN /
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SurpriNTENDENCIA
U DE COMPAR{AS

OFICIO No. SC.I1.DJC.G.12.

Guayaquil, 3 ﬂ ABR 7017

Sefiores
BANCO DE GUAYAQUIL
Ciudad

De mi consideracion:

Cimpleme comunicar a usted que la compafiia CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION DE
PERSONAL DE SEGURIDAD PRIVADA INCASIECUADOR C. LTDA., ha concluido los tramites
legales previos a su funcionamiento.

En tal virtud, puede el Banco de su gerencia, entregar los valores depositados en la “Cuenta de
Integracion de Capital” de esa compafiia, a los administradores de la misma.

Atentamente,

7

Ab. Miguel Martinez Davalos .
SECRETARIO GENERAL DE LA INTENDENCIA DE COMPARNIAS DE GUAYAQUIL




