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EMCO ELECTRONICA MEDICA Y CONTROL CIA. LTDA.
INFORME DE GERENCIA

EJERCICIO FISCAL 2014

De conformidad con lo establecido por la Ley de Compaiiias, Art.20 y 231, se presenta
el siguiente informe correspondiente al ejercicio fiscal del afio 2014.

1.

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL ANO 2014.

Los objetivos para el periodo 2014 fueron: generar mayor liquidez, generar fuentes
de trabajo; objetivos que se han cumplido de cierta manera, puesto que hemos
generado un puesto de trabajo en el area técnica lo cual implica un avance para
nuestras actividades, en cuanto a la generacion de liquidez no se ha cumplido ya al
obtener el indice de liquidez (Activo Corriente / Pasivo Corriente), (50.757,51/
63.623,05= 0.79) tenemos que el resultado es menor que 1,00; lo que significa que
nos encontramos con problemas para hacer frente a los pagos a corto plazo.

Por razones de liquidez no se ha podido repartir a los socios la utilidad del afio 2013
manteniéndose en la cuenta del Patrimonio, y por decisién de los socios se ha
creado una cuenta bancaria de ahorros a nombre de la empresa, en dicha cuenta se
ha depositado parte de la cartera vencida del afio 2013 cobrada en el 2014 con el
propdsito de separar el valor que corresponde a utilidades socios y el dinero
corriente para las actividades ordinarias de Emco Cia. Ltda.

En cuanto a la Reserva Legal periodo 2013, segin el articulo séptimo de la
constitucion de Emcomedical Electronica Médica y Control Cia. Ltda., manifiesta
que la compaiia segregard de las utilidades liquidas un 5% anual, a fin de formar el
fondo de reserva y hasta que éste alcance por lo menos el veinte por ciento del
Capital Social; sin embargo; en el periodo anterior los socios dejaron establecido
que se destinard $400.00 délares para formar el Fondo de Reserva Legal, cubriendo
el 100% del Capital Social, informo que dicha situacién se ha llevado a cabo de
acuerdo a lo establecido por los socios.

CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE LA JUNTA DE SOCIOS.

Las disposiciones de la junta de socios en cuanto a optimizar los recursos, competir
en el mercado con un trabajo responsable y garantizado, brindar un valor agregado
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al servicio que ofrecemos entre otras disposiciones se han llevado a cabo con
eficiencia en el ejercicio 2014.

Cabe mencionar que se continda en el proceso de acreditacién ISO 17025, lo cual
implica una inversién primordial para mantener y expandir nuestro servicio en el
mercado.

. INFORMACION SOBRE HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS
DURANTE EL EJERCICIO, EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL
Y LEGAL.

Se han cumplido con las disposiciones laborales, tributarias, legales y
administrativas que nos exige la ley a través de sus entes reguladores para el
ejercicio libre y voluntario de nuestras actividades.

SITUACION FINANCIERA DE LA COMPANIA Y COMENTARIOS.

Como se puede apreciar en el Estado de Pérdidas y Ganancias nuestros resultados se
reflejan de la siguiente manera.

INGRESOS 150.956,65
(-) COSTOS Y GASTOS 142.938,62
UTILIDAD BRUTA 8.018,03
(-) 15% PARTICIPACION TRABAJADORES 1.202,70
(-) AMORTIZACION PERDIDAS ANOS ANTERIORES 1.802,25
(-) IMPUESTO A LA RENTA CAUSADO 1.405,76
(=) UTILIDAD LIQUIDA 3.607,32

El rubro participacién trabajadores se cancelard oportunamente dentro de los plazos
previstos por el Ministerio de Relaciones Laborales.

De acuerdo al Numeral 8 del Art.10 de la Ley de Régimen Tributario Interno se puede
visualizar que hemos cumplido con la ley, cubriendo en un 22% ($1802.25) la pérdida
acumulada de afios anteriores afectando a las utilidades de los socios.

El impuesto a la renta generado ($1405.76) se compensarda con el crédito tributario
acumulado durante el periodo 2014, por retenciones en la renta que nos efectuaron.
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Cabe mencionar que la utilidad neta a repartirse a los socios, generada en el periodo
motive del presente informe, se mantendra en ¢l Patrimonio por razones de liquidez.

En cuanio a la Reserva Legal correspondiente al gjercicio 2014, se destinara el 5% de la
Utilidad Liquida de acuerdo al articulo séptimo de la Constitucion de Emcomedical
Electronica Meédica y Control Cia. Ltda.

Este es el resumen de nuestro desempefio en el afio 2014, nuestros objetivos para el
siguiente periodo son generar fuentes de trabajo, liquidez, para contribuir con el
desarrollo del pais.

Queda informada la junta de socios sobre las actividades y resultados del afio 2014.

Quito DM, 09 de Abril de 2015,

| in Aleman Q.
\ GERENTE GENERAL
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