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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

1. INFORMACION GENERALIL
DENOMINACION

Segun el articulo uno de los Estatutos la compaifiia se denomina Importadora
Jaralautoparts Cia. Ltda.

DOMICILIO

La compania es de nacionalidad ecuatoriana y tiene su domicilio principal en el
Cantén Ambato, Provincia de Tungurahua. Puede establecer agencias y sucursales
en cualquier lugar del pais o del exterior, si asf lo resolviere la Junta General de
Socios.

REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES
- El niimero de Registro Unico de Contribuyentes es el 1891747337001

OBJETO SOCITAL

La compafiia se dedicara a las siguientes actividades:

a) Importar, comprar, vender, comercializar, distribuir, exportar repuestos, partes,
piezas, accesorios, herramientas, neumaticos, lubricantes, aditivos, aceites,
insumos, y en general, todo tipo de repuestos y accesorios para todo tipo de
vehiculos y maquinaria liviana y pesada para la construccion, y en general, para
todo tipo de maquinarias;

b) Comprar, vender, comercializar, distribuir, importar y/o exportar motores,
magquinaria y equipos industriales; Importar, comprar, vender, comercializar,
distribuir y exportar maquinaria pesada para construccion, tales como:
volquetas, tractores, camiones, cargadoras, grias, y, en general, cualquier tipo de
maquinarias y herramientas para la construccion; Importar, comprar, vender,
comercializar, distribuir y exportar vehicular nuevos y usados;

c) Celebrar contratos de franquicia, con personas naturales o juridicas nacionales o
extranjeras;,

d) Actuar como agente representante, mandataria o comisionista de personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras;

€) Podra participar en licitaciones, concursos publicos o privados de precios u
ofertas, comparaciones de ofertas, ventas por catélogo, subastas o cualquier otra
modalidad contractual, ante cualquier entidad de derecho publico o de derecho
privado, de conformidad con la Ley;

f) La compaiiia podra participar como socia o accionista en la constitucion de otras
compaiiias, adquirir acciones o participaciones o suscribir aumentos de capital
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afinidad con su objeto social;

g) La compafiia puede conformar consorcios, o celebrar contratos de asociacion o
cuentas cn participacidn, con personas naturales o juridicas, aunque no exista
afinidad con su objcto social. Para el cabal cumplimiento de su objeto social, la
compaiiia podra celebrar y ejecutar toda clase de actos y contratos de cualquier
naturaleza, permitidos por la Ley. Sin perjuicio de las prohibiciones previstas en
otras Leyes, la compailia no se dedicara a ninguna de las actividades reservadas
en la Ley General de Instituciones de Sistcma Financiero para las personas
juridicas reguladas por dicha Ley, ni tampoco a ninguna de las actividades
reservadas para las compaiiias e instituciones reguladas por la Ley de Mercado
de Valores.

REPRESENTANTE LEGAL

El literal a) del articulo veinte vy tres de los Estatutos establece que al Gerente General le
corresponde gjercer la representacion legal, judicial y extrajudicial de la compafiia.

CAPITAL SOCIAL

" EI capital social de la compafia es de US$ 290.524,00 (Doscientos noventa mil
quinientos veinte y cuatro 00/100) délares americanos, distribuido en los socios en las
proporciones que sc detallan:

SOCIOS VALOR %
Alvarado Lascano Jaime Rodrigo 148,168.00 51.00%
Alvarado Suasnavas Denise Michelle 29,052.00 10.00%
Alvarado Suasnavas Jaime Sebastian 29,052.00 10.00%
Suasnavas Salman Ana Maritza 84.252.00 29.00%
Total de Capital Social 290,524.00 190.00%

2. NORMATIVA LEGAL PARA LA COMPANIA

Para la ejecucion de sus actividades en el presente gjercicio economico la compafiia
debe observar las leyes, reglamentos y disposiciones que siguen:

Ley de Compaiiias

Ley Organica para el Fortalecimiento y Optimizacion del Sector Societario y Bursatil
Ley de Régimen Tributario Interno

Reglamento para la Aplicacion de la Ley de Régimen Tributario Interno

Ley Reformatoria para [a Equidad Tributaria en el Ecuador

Codigo Organico Monetario y Financiero

Cddigo de Trabajo

Ley de Seguridad Social.
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Ley Organica de Incentivos a la Produccién y Prevencion del Fraude Fiscal y su
Reglamento.

Ley Orgéanica para la Justicia Laboral y reconocimiento del trabajo en el hogar

Ley Organica de Incentivos para la Asociacién Publico — Privadas y la Inversion
Extranjera.

Ley Organica de Remision de Intereses, Multas y Recargos.

Ley Organica de Discapacidades

Reglamento a la Ley Organica de Discapacidades

Reglamento General a la Ley Orgéanica de Prevencion, Deteccion y Erradicacion del
Delito de Lavado de Activos y del Financiamiento de Delitos

Reglamento General a la Ley Orgéanica de Prevencion, Deteccion y Erradicacién del
Delito de Lavado de Activos y del Financiamiento de Delitos

Instructivo General de Pasantias

RE AFILIACION AL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD

La afiliacién al Instituto de Seguridad Social se regula a través del Reglamento de
Aseguramiento, Recaudacion y Gestion de Cartera del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad publicado en la Edicién Especial namero 687 del Registro Oficial emitido el 15 de
Agosto del 2016, que en la parte pertinenie establece lo siguiente:

Articulo 3.- De la Afiliacion.- Son sujetos de afiliacion al Seguro General Obligatorio
las personas que perciben ingresos por la ejecucion de una obra o la prestacion de un
servicio fisico o intelectual, con relacion laboral o sin ella.

Articulo 52.- De la afiliaciéon.- Son sujetos de proteccion del Seguro General
Obligatorio los trabajadores sin relacion de dependencia. El IESS registrara su cntrada
al Seguro General Obligatorio, desde ¢l dia en que efectie la solicitud.

Para efecto de aportacion al IESS el afiliado sin relacidon de dependencia establecera cl
valor mensual equivalente a su remuneracidn; que, en ningun caso, podra ser inferior al
salario basico unificado vigente.

4. RETENCIONES TRIBUTARIAS

Segin Suplemento del Registro Oficial nmimero 473 emitido el 6 de abnl del 2015 se
establecieron los porcentajes de retencion del Impuesto al Valor Agregado como sigue:

Retenciones del IVA: Seglin corresponda los porcentajes vigentes al cierre del afio son:
30%, 70% y 100% en adquisiciones o prestacion de servicios.

Retencion del diez por ciento (10%) del IVA causado: Cuando el agente de
retencion sea un contribuyente especial, en la adquisicion de bienes gravados con
tarifa doce por ciento (12%) de IVA a otros contribuyentes especiales.

Retencion del veinte por ciento (20%) del IVA causado: Cuando ¢l agente de
retencion sea un contribuyente especial, en la adquisicién de servicios y derechos, cn
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con tarifa doce por ciento {12%) de IVA, a otros contribuyentes especiales.

Retenciones del Impuesto a la Renta: Sobre la base de US$ 50,00 o a proveedores
permanentes sc deberd retener los siguientes porcentajes: 1%, 2%, 8% v 10%, también
aplica el 5% en intereses por créditos externos y 22% por pagos a extranjeros o al
exterior.

Porcentaje de Impuesto a la Renta Vigente: Segiin lo establecido en el Codigo de la
Produccion, para este ejercicio ccondomico el impuesto a la renta vigente es del 22%, y
se mantiene la deduccion del 10% si se efectiian reinversiones de las utilidades, en las
condiciones cstablecidas en la ley y reglamento tributario.

Rebaja del pago del saldo del Anticipo del Impuesto a la Renta: Segin resolucion
numero 210 publicada en el Registro Oficial nimero 135 del 7 de diciembre del 2017, sc
establece la rebaja del pago del anticipo del impuesto a la renta en los articulo 1, 2 v 3
como sigue: La rebaja del 100% del pago del saldo del anticipo del Impuesto a la Renta
correspondiente al periodo fiscal 2017 para personas naturales, sucesiones indivisas
obligadas a llevar contabilidad y sociedades, cuyas ventas o ingresos brutos anuales,
respecto del ejercicio fiscal 2017, sean iguales o menores a quinientos mil (US$
- 500.000,00) délares de los Estados Unidos de América. La rebaja del 60% cuando las
ventas o ingresos brutos anuales, respecto del gjercicio fiscal 2017, sean de entre
quinientos mil (US $ 500.000,01) ddlares de los Estados Unidos de América y un
centavo de dolar hasta un millén (USS 1°000.000,00) de dolares de los Estados Unidos
de América. Y, la rebaja del 40% cuando las ventas o ingresos brutos anuales, respecto
del ejercicio fiscal 2017, sean de un millon (US$ 1'000.000,01) de délares de los
Estados Unidos de América y un centavo de dolar o mas.

5. ASPECTOS LABORALES
SALARIO BASICO UNIFICADO

Art. 1.- Del Salario Basico Unificado para ¢l afio 2017.- Aprobar ¢l acuerdo
generado en el pleno del Consejo Nacional de Trabajo y Salarios y por consiguiente
fijar a partir del 1 de enero de 2017 el salario basico unificado para el trabajador en
general, incluidos los trabajadores de la pequefia industria, trabajadores agricolas y
trabajadores de maquila; trabajador o trabajadora remunerada del hogar operarios de
artesania y colaboradores de la microempresa en 375,00 dolares de los Lstados Unidos
de América mensuales.

Base legal sobre la contratacién de los Representantes Legales o Gerentes

En el articulo 308 del Codigo de Trabajo se establece lo siguiente: “Mandatario o
empleado.- Cuando una persona tenga poder general para representar y obligar a la
empresa, serd mandatario y no empleado, y sus relaciones con el mandante se reglardn
por el derecho comun”, por lo que el tralamiento que se dara a los representantes legales
de una institucion cooperativa es la contratacion bajo la modalidad del Cédigo Civil.
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en relacion a los pagos a los administradores o gerentes se establece lo que sigue:

“Exclusivamente para fines tributarios, puntualmente para efectos de establecer la base
imponible de impuesto a la renta, y sin perjuicio de lo dispuesto en la correspondiente
normativa laboral y civil respecio de la calidad o naturaleza de la relacion juridica
existente entre una empresa -se trate ésta de una persona natural o de una sociedad- y
sus representantes legales - sean éstos direclores, gerentes, administradores y en general
personas que tengan poder para representar y obligar a la empresa o entidad- asi como
de mandatarios o apoderados, que ejerzan funciones permanentes en el régimen interno
de una empresa, se consideraran deducibles los sueldos, salarios u honorarios a éstos
pagados, siempre y cuando la empresa o sociedad haya efectuado, en dichos casos, las
correspondientes aportaciones al seguro social, bajo el régimen de afiliacion obligatoria
o0 bajo el régimen de afiliacion voluntaria, segun corresponda.”

6. POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

BASES DE PREPARACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Los registros contables y por tanto la preparacion de los estados financieros han sido
preparados de acuerdo con las Normas Internacionales de Informacion [Financiera
(NIIFs), sobre la base del costo histdrico, modificados por la aplicacién del valor
razonable. Esta preparacion exige el uso de ciertas estimactones contables, asi como que
la administracion de la compaiiia ejerza su juicio al aplicar las politicas contables.

NORMAS CONTABLES DE APLICACION

Las Normas Internacionales de Contabilidad de aplicacion en el presente ejercicio
economico son las que se detallan:

NIC 1 Presentacion de Estados Financieros
NIC 11 Contratos de Construccion

NIC 16 Propiedad, Planta y Equipo

NIC 19 - Beneficios a Empleados

NIC 32 Instrumentos Financieros

NIC 36 Deterioro del Valor de los Activos
NIC 39 Instrumentos Financieros
EJERCICIO ECONOMICO

El gjercicio econdémico de la compaiiia concuerda con el periodo tributario esto es que
comprende desde el 1 de enero al 31 de diciembre de cada afio.
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MONEDA DE REGISTRO Y PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS

La moneda vigente en el pais es ¢l Délar de los Estados Unidos de América, por tanto
los registros y Estados Financieros se expresan en esta moneda que es la que rige en el
entorno econdmico en que desarrolla la compaiifa sus actividades.

EMPRESA EN FUNCIONAMIENTO

La compafiia se encuentra desarrollando sus actividades con normalidad, cumpliendo
con su objeto social, por lo que se considera como una empresa cn funcionamiento,
acatando con todas las disposiciones legales pertinentes.

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

La compafiia registra como efectivo v equivalentes de efectivo los recursos disponibles
en efectivo por las recaudaciones efectuadas, en tarjetas de crédilo e inversiones a
efectivizarse a corto plazo y los depésitos bancarios de libre disposicion.

OBLIGACIONES CORRIENTES POR COBRAR

Las obligaciones por cobrar son activos financieros no derivados con pagos fijos o
determinables, que no cotizan en un mercado activo, que se refieren a obligaciones con
clientes y terceros relacionados y no relacionados. El reconocimiento inicial es a valor
razonable y posteriormente se miden al costo amortizado, utilizando el método de la
tasa de interés efecliva, menos cualquier deterioro.

Las cuentas comerciales por cobrar incluyen una provision para reducir su valor al de
probable realizacién. Dicha provisién se constituye en funcién de un andlisis de la
probabilidad de recuperacion de las cuentas.

Se aplica para el calculo de la provision para cuentas incobrables el 1% sobre el saldo
de los créditos otorgados en el ailo, sin que supere el 10% del total de la cartera

Cuando la politica de recuperacion de las obligaciones pendientes con los clientes de la
compafiia ha superado los plazos establecidos en la politica se debera efectuar el caleulo
del deterioro de 1a cartera, efectuandose el registro contra la provisidn por deterioro.

L.a compafiia manticne politicas de ventas a crédito a 30 dias plazo, sin considerar
costos financieros por los retrasos.

Las obligaciones por cobrar de cstc grupo corresponden a aquellas que tienen
vencimientos menores a doce meses.

INVENTARIOS

Los inventarios corresponden a los bienes de propiedad de la compatifa disponibles para
su produccién, consumo o venta, inicialmente se miden al costo que comprende el valor
de adquisicion mas todos los costos directamente atribuibles a la compra o produccion,
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menos cualquier descuento o rebaja, hasta que se encuentren listos para su utilizacion,
son presentados al costo de adquisicién o valor neto realizable, €l que sea menor.
Posteriormente son valuados con el método de costo promedio ponderado. El valor neto
realizable representa el precio de venta estimado menos todos los costos necesarios
concluir su produccion o para la venta.

PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

Los bienes tangibles muebles e inmuebles empleados para su uso o produccion de
bienes y servicios, inicialmente son valorados al costo de adquisicion mas todos los
costos atribuibles a los bienes, menos cualquier descuenio o rebaja hasta que se
encuentren en condiciones de prestar servicios a la compafiia y le generen beneficios
futuros, se incluiran de ser necesario los costos de desmantelamiento o retiro.

La medicion posterior se la realiza al costo menos la depreciacion acumulada y las
pérdidas por deterioro de valor.

La depreciacion para los registros contables bajo NIIFs se efectiian en base a los datos
actualizados a valor justo, en cuanto tiene que ver con el tiempo de vida util, el valor
residual y el costo revaluado, las vidas 1itiles estimadas son las que siguen:

Vehiculos 7 afios, valor residual 3%
Muebles y Enseres 12 afios, valor rcsidual 2%
Equipo de Computo 5 afios, valor residual 2%

Las vidas ttiles v los valores residuales pueden cambiar debido a la variacion de las
circunstancias en las que se determinaron inicialmente. La administracion analizando
estos cambios los revisa en forma periddica y los ajusta de manera prospectiva de ser
necesario.

Las diferencias entre el valor de la depreciacion calculada bajo NIIFs y la depreciacion
calculada bajo los porcentajes establecidos en la Ley de Régimen Tributario Interno se
regulan en la Conciliacién Tributaria.

OBLIGACIONES POR PAGAR

Las obligaciones por pagar comprenden los compromisos adquiridos por la compadiia
con proveedores y terceros relacionados y no relacionados, se miden inicialmente a su
valor razonable y postcriormente a su costo amortizado aplicando el método de tasa de
interés efectiva.

De pactarse un costo financiero se aplicard el principio del devengado segin el tiempo
transcurrido desde el origen de la obligacion hasta €l cierre de cada periodo a una tasa
de interés explicito.

Se clasifican a corto plazo las obligaciones que tienen vencimientos menores a doce
meses v a largo plazo las que vencen en plazos mayores a un afio.



L apIesarty
oy fy

Asesora Teécnica Empresarial v Capacitacion S A, - ATECAPSA
AUDTIORES EXTERMNGS - Reg. Nae, 8C 874
avpdt v Seere Esg. b tan, 2EI0MA L Ol QUNE O35 w06 Emaif: atecapsa@hotmail.eam

Ambato-Ecnador

BENEFICIOS LABORALES

Beneficios Corrientes.- Se efectia la provision por beneficios laborales a favor de los
empleados y trabajadores que vencen a corte plazo aplicando las disposiciones legales
establecidas en el Codigo de Trabajo como son: décimo tercero y décimo cuarto sueldo,
vacaciones, etc., obligaciones con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, se
miden a su valor nominal y se reconocen en los resultados de! periodo en el que se
generan.

Beneficios a Largo Plazo.- Comprenden estos beneficios las provisiones para cubrir
la jubilacion patronal y desahucio que es calculada por firmas actuarias debidamente
calificadas por la Superintendencia de Compaiiias, Valores y Seguros para efectuar
este calculo actuarial, en aplicacion de la NIC 19, los impactos se registran
aumentando o disminuyendo la provisidon acumulada, tomando como contrapartida
los gastos.

PROVISIONES

Se reconocen provisiones cuando en la empresa se presenta obligaciones legales o
“implicitas presentes como consecucticia de sucesos pasados que requieren una salida de
recursos (que se pueden estimar con fiabilidad. Estas obligaciones surgen de
regulaciones, contratos, compromisos pitblicos que generan ante terceros la posibilidad
de pago.

COMPENSACION DE SALDOS Y TRANSACCIONES

Como norma general en los estados financieros no se compensan los activos y pasivos,
tampoco los ingresos y gastos, salvo aquellos casos en los que la compensacion y la
compafiia tienen la intencién de liquidar por su importe neto o de realizar el activo y
proceder al pago del pasivo de forma simultinea, se presentan netos en resultados.

IMPUESTOS DIFERIDOS

Las diferencias temporarias originadas por la variaciéon dc las cifras entre la base
tributaria y NIIFs, por efecto de los ajustes conciliatorios, genera el reconocimiente de
los Impuestos Diferidos, que es el resultado de multiplicar el valor de la diferencia
temporaria por el porcentaje del impuesto tributario vigente.

PATRIMONIO

Capital Social, El capital social de la compaiiia se mide a su valor nominal v se
modifica por aumentos o disminuciones, a través de la debida resolucion de sus socios o
accionistas y mediante la elaboracion de las correspondientes Escrituras de Aumento de
Capital.

Reserva Legal, la compafiia seglin disposiciones legales destinan por lo menos el 5%
de sus utilidades netas para la Reserva Legal, hasta que la misma alcance al veinte v
cinco por ciento del capital suscrito.
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Resultados del Ejercicio vy Acumulados, los resultados netos que arrojen las
operaciones de la compafiia en el afio se registran como Resultados del Ujercicio, y
aquellos que no se han distribuido permanecen registrados como Resultados
Acumulados o Resultados de Ejercicios Anteriores hasta su distribueién.,

Resultados Acumulados por Aplicacion de NIIFs por Primera Vez, Los ajustes por
la convergencia de NEC a NIIFS se han registrado en la cuenta Patrimonial “Resultados
acumulados provenientes de la adopcidn por primera Vez”, el saldo de esta cuenta no
podra ser distribuida a los accionistas, ni aplicada para aumentos de capital, pero se
empleara para compensar pérdidas acumuladas en caso de que su saldo fuese acreedor.

INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS

Una entidad medira los ingresos de actividades ordinarias al valor razonable de la
contraprestacion recibida o por recibir. El valor razonable de la contraprestacion,
recibida o por recibir, tiene en cuenta el importe de cualesquiera descuentos
comerciales, descuentos por pronto pago y rebajas por volumen de ventas que sean
practicados por la entidad.

Una entidad incluira en los ingresos de actividades ordinarias solamente las entradas
“brutas de beneficios econdmicos recibidos y por recibir por parte de la entidad, por su
cuenta propia. Una entidad excluiri de los ingresos de actividades ordinarias todos los
importes recibidos por cuenta de terceras paries tales como impuestos sobre las ventas,
impuestos sobre productos o servicios o impuestos sobre el valor afiadido. En una
relacion de agencia, una cntidad incluira en los ingresos de actividades ordinarias solo
el importe de su comision. Los importes recibidos por cuenta del principal no son
ingresos de actividades ordinarias de la entidad.

COSTOS Y GASTOS

Los costos y gastos sc registran al costo historico. Los costos y gastos se reconocen a
medida que son incurridos, independientemente de la fecha en que se haya realizado el
pago, y se registran en cl periodo mas cercano en el que se reconoce, se incluirdn los
valores reconocidos ¢n base a su acumulacion o devengo originados por provisiones
como cuentas incobrables, deterioro de cartera, deterioro de inventarios, valor neto de
realizacidn, entre otras.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
NOTA 1.- EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

La compafila mantiene como efectivo y equivalentes los valores disponibles en
depositos bancarios que al cerrar el afio se presentan con los saldos que se siguen:

Aiio 2016 Ao 2017
Caja General 46.626,26 66.171,54
Caja Chica 0,00 290,00
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Produbanco Cta. Cte. 02080015073 96.261.21 67.580.,71

Inversiones Produbanco 0,00 140.358,78

Total Efectivo y Equivalentes 142.887.47 274.401,03

l.a compaiiia considera las inversiones come electivo o equivalente porque su
vencimiento es a cortisimo plazo, las condiciones en las que la compafifa efectud las
mismas se presentan en el cuadro siguiente:

INSTITUCION CERTIFICADO EMISION VENCE TASA VALOR
Produbanco 6528004 19/12/2017 19/01/2018 1,75% 140.358,78

Suman: 140.358,78
NOTA 2.- CLIENTES

Las obligaciones por cobrar a los clientes de la compaiiia al 31 dc¢ diciembre presentan
en balances los saldos que se detallan:

Afio 2016  Aiio 2017

Clientes 241.352,40 259.603,51
" Cheques Protestados 3.659,61 273,95
(-) Provision Cuentas Incobrables -9.325,44 -11.921,48
(-) Provision Deterioro NlIfs -10.442,16 -10.442,09
Total Clientes 225.244. 41 237.513,89

El detalle de las obligaciones por cobrar a los clientes es el siguiente:

Clientes Valor

Echeverria Fernando 1.637,54
Lozada Edwin 1.252.28
Drouet Patricia 1.409,81
Monserrate Douglas 6.271,86
Monserrate Douglas 2.564.,23
Imporpalac Cia. Ltda. 1.455,76
Ledn Posso Narciza E 1.770,39
Trujillo L. Rovi R. 1.251,14
Guerrero Voolder 3.982,40
Freire Vinicio 2.590,35
Clicntes Con Menor Cuantia 111.109,44
Depositos En El Banco 12.876,98
Clientes Cheques Posfechados - 111.431,33

Suman: 259.603,51
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I.a compafiia efectud el calculo de la provision para cuentas incobrables aplicando el
1% sobre el saldo de los créditos concedidos en el afio dando un valor por este concepto

de US$ 2.596,04.

No se efectuo el calculo de la provision por deterioro de cartera porque se considerd que
la provisién de cuentas incobrables era suficiente para cubnr cualquier riesgo de
incobrabilidad.

NOTA 3.- PAGOS ANTICIPADOS

Los pagos anticipados al Servicio de Rentas Internas por impuestos corrientes, a

proveedores v a los empleados que se devengan a corte plazo, al cierre del afio se
presentan como sigue:

Afio 2016 Aiio 2017

Seguros Pagados por Anticipado 0,00  3.542,69
Anticipo Empleados 4.470,42  10.685,57
Anticipo Comisiones 2.014,15 934,31
. Fletes 3.377.61 1.910,81
Crédito Tributario IVA 851,73 0,00
Intereses por Cobrar 0,00 81,88
Aclivo por Impuesto Diferido 6.271,00  6.271,00
Total Pagos Anticipados 16.984,91  23.426,26

NOTA 4.- INVENTARIOS

El saldo de las diferentes mercaderias que mantiene la compafiia para la
comercializacion al cerrar el afio se presentan como sigue:

Ao 2016  Afio 2017

Inventario de Mercaderia 363.245,67 280.615,77
Mercaderia en Transito 64.192.45 54.986,88
Provision VNR -1.384,13 -1.593.18
Total de Inventarios 426.053,99 334.009,47

Se efectud el célculo del deterioro de inventarios en base al Valor Neto de Realizacion,
dandose el valor de US$ 209,05

NOTA 5.- PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO
Los bienes muebles de propiedad de la compaiiia mantiene que le generan beneficios

futuros, asi como los movimientos que se han dado en este gjercicio se presentan al
cerrar el afio en el cuadro que se detalla:
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RUBROS Aiio 2016  Variacién  Afio 2017
Mucbles y Enseres 25.112,07 0,00 25.112,07
Equipe de Computacion 2.523.47 1.220,02 3.743,49
Vehiculos 78.508,98 7.500,00 §6.008,98
(-) Dep. Acumulada -15.713,17 -33.151,35  -48.864,52
Total Propiedad, Planta y Equipo 90.431,35 -24.431,33 66.000,02

NOTA 6.- PROVEEDORES

Las obligaciones que la compaiiia mantiene con proveedores de bienes y servicios se
presentan en balances al cerrar ¢l afio con los saldos que siguen:

Afio 2016 Afio 2017

Proveedores Nacionales 89.765,84 60.628,68
Proveedores del Exterior 16.503,98 28.443,76
Total Proveedores 106.269,82 89.072,44

Las obligaciones con proveedores nacionales corresponden a los que se detallan:

Proveedores Locales Valor

Importadora Alvarado 4.730,49
Guayasamin Urquizo Juan Carlos 228,60
Qbe Seguros Colonial 1.72
Alvarado Lascano Jaime Rodrigo 66.446,77
La Casa Del Computador 51,56
Topesa S.A. 223,82
Avisoriaweb S.A 369,26
Aig Metropolitana -30.42
Corpal Cia. Ltda. 1.676,21
Servientrega Ecuador 91,54
Rectimaindustry Cia. Ltda. 22,74
Allparts Cia. Ltda. 580,42
Valdez Tite Oscar 57,91
Escobar Ortiz Inés 193,06
Anticipo Servicios Caicedo Sonia -1.615,00
Anticipo Atecapsa -1.400,00
Anticipo Honorarios Jaime A. -11.000,00
Suman: 60.628,68

Las obligaciones con proveedores del exterior corresponden a los que siguen:
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Proveedores de Exterior Valor
Remax Industrial Co Ltd. 28.443,76
Suman 28.443,76

NOTA 7.- OBLIGACIONES FISCALES

Las obligaciones impuestos corrientes pendientes de pago al Servicio de Rentas Internas
que vencen a corto plazo se presentan en balances al 31 de diciembre como sigue:

Afto 2016  Afio 2017

Liquidacion SRI mensual 5.534,42 5.639.85
Impuesto a la Renta por Pagar 2.559,67 2141732
Total Obligaciones Tributarias 8.094,09 27.057,17

NOTA 8.- OBLIGACIONES LABORALES

Los valores de sueldos y las provisiones laborales a favor de los empleados al cerrar el
" afio presentan los saldos que siguen:

Afio 2016  Afio 2017

Aportes al IESS 3.264.90 3.48723
Fondos de Reserva 6.743.48 6.342,14
Préstamos IESS 791,36 1.273.27
Sueldos por Pagar ‘ 9.011,20 9.423.,40
Décimo Tercer Sueldo 3.303,29  3.102,63
Décimo Cuarto Sueldo 3.303,89 3.955,48
Multas empleados 4.950,80 6.531.25
Participacion Trabajadores 11.183.,58 22.836.03
Jubilacion Patronal 0,00 8.932.17
Desahucio 0,00 4.200,53
Total Obligaciones Laborales 42.552,50 70.084,13

NOTA 9.- PASIVO A LARGO PLAZO

Las obligaciones con socios que tienen vencimientos mayores a un afio al cerrar ¢l afio
presentan los saldos que siguen:

Aifio 2016 Ao 2017

Jaime Alvarado 100.000,00 100.000,00
Anita Suasnavas 140.000,00 140.000,00
Varios Jaral 20.934,10 0,00

Anticipo Comisiones 4.188,18 0,00
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Proveedores de Exterior Valor
Remax Industrial Co Ltd. 28.443,76
Suman 28.443,76

NOTA 7.- OBLIGACIONES FISCALES

Las obligaciones impuestos corrientes pendientes de pago al Servicio de Rentas Internas
que vencen a corto plazo se presentan en balances al 31 de diciembre como sigue:

Afio 2016  Aiio 2017

Liquidacion SRI mensual 5.534,42 5.639.85
Impuesto a la Renta por Pagar 2.559.67 21.417,32
Total Obligaciones Tributarias 8.094,09 27.057,17

NOTA 8.- OBLIGACIONES LABORALES

Los valores de sueldos y las provisiones laborales a favor de los cmpleados al cerrar el
" afio presentan los saldos que siguen:

Afio 2016  Afio 2017

Aportes al IESS 3.264.90 3.48723
Fondos de Reserva 6.743.48 6.342,14
Préstamos IESS 791,36 1.273.27
Sueldos por Pagar ‘ 9.011,20 9.423.40
Décimo Tercer Sueldo 3.303,29  3.102,63
Décimo Cuarto Sueldo 3.303,89 3.955,48
Multas empleados 495080 6.531.25
Participacion Trabajadores 11.183.58 22.836,03
Jubilacién Patronal 0,00 8.932.17
Desahucio 0,00 4.200,53
Total Obligaciones Laborales 42.552,50 70.084,13

NOTA 9.- PASIVO A LARGO PLAZO

Las obligaciones con socios que tienen vencimientos mayores a un afio al cerrar el afio
presentan los saldos que siguen:

Afo 2016 Ao 2017

Jaime Alvarado 100.000,00 100.000,00
Anita Suasnavas 140.000,00 140.000,00
Varios Jaral 20.934,10 0,00

Anticipo Comisiones 4.188,18 0,00
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Anticipo Clientes 1.789,01 0,00

Pasivos por Impuestos Diferidos -822,12 72,42

Total Pasivo a Largo Plazo 266.089,17 240.072,42

NOTA 10.- PATRIMONIO

Fl patrimonio de la compaiiia al cierre del ejercicio econémico auditado se presenta
distribuido en las cuentas que se detallan:

Aifio 2016 Ao 2017

Capital Social 290.524,00  290.524,00
Reserva Legal 20.186,75 24.975,08
Resultados Acumulados 121.488,96 102.587,11
Resultados del Ljercicio 46.396,84 00.978,32
Total del Patrimonio | 478.596,55  509.064,51

NOTA 11.- RESULTADO INTEGRAL

La distribucion del resultado que se aplicard previa decision de 1a Junta General seria la
que se¢ detalla:

Resultado del Ejercicio 151.911,74
15% Utilidad Empleados 22.786,76
Impuesto a la Renta 33.358,32
Reserva Legal 4.788,33
Utilidad a Distribuirse 90.978,32

NOTA 12.- INGRESOS

Los ingresos operacionales y no operacionales que se han generado en el presente
gjercicio econdmico son los que se detallan:

Aiio 2016 Aiio 2017

Ventas 1.519.638,16 1.757.394,78
Devolucién en Ventas -58.449,01  -49.334,11
Otros Ingresos 1.759.86 1.957,89
Total Ingresos - 1.462.949,01 1.710.018,56

NOTA 14.- EGRESOS

Los costos, gastos ordinarios y extraordinarios que se han recalizado en el presente afio
se detallan a continuacion:
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Aiio 2016 Aiio 2017

Costo de Ventas Directos 882.879,77 1.035.425,03
Gastos Administrativos y de Ventas 479.321.81 49932281
Gastos Financicros 26.368.96 23.358,98
Total Egresos 1.388.570,54 1.558.106,82

HECHOS POSTERIORES AL CIERRE

Entre el 31 de diciembre del 2017 y hasta el cierre de nuestra auditoria no se han
observado situaciones o movimientos que afecten la sitvacion financiera y a los
resultados de la compaiiia que en nuestra opinion deban ser revelados.



