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En l a c i u d a d d e G u a y a q u i l , Pr o v i n c i a d e l Gu a y a s, a l o s c i n c o días d e l m e s d e a b r i l d e l d o s m i l 

dieciséis, s i e n d o l as 1 4 H 3 0 se reúnen e n e l d o m i c i l i o d e l a compañía u b i c a d o e n l a c i u d a d e l a 

A l b o r a d a 1 2 a v a . Et a p a M Z . 2 SL.1 8 , l o s a c c i o n i st a s d e la compañía CCFORSI N CIA. LTDA. , a sa b e r 

señores: Ja i m e Serafín O r t e g a Ce v a l l o s c o n cédula d e ciudadanía N 9 0 5 0 1 8 5 3 1 5 - 4 d e 

n a c i o n a l i d a d e c u a t o r i a n o , p r o p i e t a r i o d e c i n c o m i l a c c i o n e s y M a r i o Félix So r i a n o Pe r e r o c o n 

cédula d e ciudadanía N 9 0 9 1 9 4 0 0 5 8 - 0 d e n a c i o n a l i d a d e c u a t o r i a n o , p r o p i e t a r i o d e c i n c o m i l 

a c c i o n e s, d a n d o c u m p l i m i e n t o a c o n v o c a t o r i a e f e c t u a d a p o r e l Pr e s i d e n t e d e la compañía, 

a m p a r a d o e n l o q u e e st a b l e c e e l Art ículo Décimo Sépt imo d e l Es t a t u t o d e Const itución, c o n e l 

s i g u i e n t e o r d e n d e l día: 

1 . C o n o c i m i e n t o y aprobació n d e l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s d e l e j e r c i c i o económico  2015. 

2. C o n o c i m i e n t o y aprobació n d e l I n f o r m e d e G e r e n t e d e l e j e r c i c i o económico  2015. 

La sesión p r e s i d e e l I n g . M a r i o Félix So r i a n o Pe r e r o e n ca l i d a d d e Pr e s i d e n t e d e l a compañía y 

actúa d e se c r e t a r i a la señorita A n a M i t e M a l d o n a d o . 

El I n g . M a r i o Félix So r i a n o Pe r e r o , c o n s t a t a y c e r t i f i c a l a p r e se n c i a d e la t o t a l i d a d d e l o s so c i o s y 

Ca p i t a l So c i a l d e l a compañía CCFORSI N CIA. LTD A . , y d a l e c t u r a a l o r d e n d e l día ( e f e c t o d e l a 

c o n v o c a t o r i a ) , m i s m o q u e es a p r o b a d o s i n modificación. 

P r i m e r p u n t o . - Co n o c i m i e n t o y aprobación d e l o s Est a d o s Fi n a n c i e r o s d e l e j e r c i c i o económico 

2 0 1 5 . 

El I n g . M a r i o Félix So r i a n o Pe r e r o , e x p o n e l as c i f r as c o n t e m p l a d a s e n l o s Est a d o s Fi n a n c i e r o s d e 

la compañía c o r r e s p o n d i e n t e s a l p e r i o d o f i sca l 2 0 1 5 e x p l i c a n d o q u e l o s v a l o r e s s o n r e su l t a d o s 

d e la f a l t a d e operación d e la compañía e n d i c h o p e r i o d o . Pe r o e x p o n e q u e c u e n t a n c o n t o d o e l 

Pr o g r a m a d e formación y capacitación p r o f e s i o n a l p a r a g u a r d i a s d e se g u r i d a d c o n su s 

r e sp e c t i v o s p e n s u m académicos, p e r o n o c u e n t a n c o n u n a e s t r u c t u r a a d e c u a d a . 

T o m a l a p a l a b r a e l señor Ja i m e Serafín O r t e g a Ce v a l l o s, q u i e n m a n i f i e s t a e s t a r a l t a n t o d e l a 

situación f i n a n c i e r a y está d e a c u e r d o c o n su aprobación, a l a v e z q u e a l p u b l i c a r se n u e v a s 

r e f o r m a s p a r a l o s Ce n t r o s d e Capacitación p a r a g u a r d i a s d e se g u r i d a d , p o r l a situación 

económica d e la e m p r e s a h a s i d o difícil o b t e n e r e l r e sp e c t i v o p e r m i s o e n e s t e p e r i o d o . M oción 

q u e es a co g i d a p o r e l r e s t o d e l o s señores a c c i o n i st a s y se a p r u e b a p o r u n a n i m i d a d l o s Est a d o s 

Fi n a n c i e r o s d e l e j e r c i c i o económico 2 0 1 5 . 

S e g u n d o p u n t o . - Co n o c i m i e n t o y aprobación d e l I n f o r m e d e G e r e n t e - e j e r c i c i o económico 

2 0 1 5 . 
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En e st e p u n t o , e l I n g . M a r i o Félix So r i a n o Pe r e r o , so l i c i t a l a Intervención d e l Sr . Ja i m e Serafín 

O r t e g a Ce v a l l o s e n su ca l i d a d d e G e r e n t e Ge n e r a l e x p o n g a su i n f o r m e , q u i e n i n i c i a su 

intervención e x p l i c a n d o l as c i f r a s c o n t e m p l a d a s e n l o s Est a d o s Fi n a n c i e r o s d e la compañía. 

Co r r e s p o n d i e n t e a l p e r i o d o f i sca l 2 0 1 5 y e xp l i ca q u e n o se r e a l i z a r o n m o v i m i e n t o s y o p e r a c i o n e s 

f i n a n c i e r a s p a r a l a compañía p o r f a l t a d e r e c u r so s f i n a n c i e r o s e n e l m e n c i o n a d o p e r i o d o y n o se 

p u d o c u m p l i r c o n l o q u e e x i ge e l Re g l a m e n t o p a r a Ce n t r o s d e Capacitación e n Se g u r i d a d Pr i v a d a 

y o b t e n e r e l r e sp e c t i v o p e r m i s o . E i n d u c e a r e a l i za r capacitación p a r a r e f o r za r a g u a r d i a s d e 

se g u r i d a d so l o c o n l a e n t r e g a d e Ce r t i f i c a d o s y a p r o v e c h a r e l Pr o g r a m a d e Capacitación q u e 

t i e n e la e m p r e s a , p a r a e l s i g u i e n t e año. 

N o h a b i e n d o o t r o a s u n t o q u e t r a t a r , e l Pr e s i d e n t e so l i c i t a u n m o m e n t o d e r e c e so a l o s señores 

d e la Ju n t a p a r a l a redacción d e l a c t a , h e c h o l o cu a l se procedió a d a r l e c t u r a , m i s m a q u e q u e d a 

a p r o b a d a e n f o r m a unánime y si n m o d i f i c a c i o n e s , p o r l o q u e d e c l a r a c o n c l u i d a l a sesión a l as 

1 6 H 0 0 , f i r m a n d o p a r a c o n s t a n c i a l o s señores A c c i o n i s t a y e l Pr e s i d e n t e . 
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