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A los Señores Accionistas 

Pongo a su disposición el Informe de Comisario por el año 2012, de acuerdo a los lineamientos 

y disposiciones legales: 

1. Base Legal 
  

El Art. 279 de la Ley de Compañías y la resolución No. 92.1.4.3.0014 de la 
Superintendencia de Compañías establece el cumplimiento de los requisitos minimos 
que deben contener los informes de Comisarios. 

2. Antecedentes 
  

ELITBUSINESS COMERCIO Y SERVICIO S.A. Es una compañía cuyo objetivo social 
es Construccion en Obras Civiles, 

3. Contenido 
  

a. Cumplimiento de Resoluciones 

Como parte de mí revisión, verifiqué con relación a. que si los administradores han 
dado cumplimiento a: normas legales, estatutarias, y reglamentarias, asi como de las 
resoluciones de las juntas generales de accionistas y específicamente las obligaciones 
establecidas en el artículo 279 de la ley de compañías. 

b. Control Interno 

El control interno es una función que tiene por objeto salvaguardar y preservar los 
bienes de una compañía, evitar desembolsos indebidos de fondos y ofrecer la seguridad 
de que no se contraerán obligaciones sin autorización. El sistema de control intemo se 
encuentra conformado por un conjunto de procedimientos (reglamentaciones y 
actividades) que interrelacionadas entre sí, tienen por objetivo proteger los activos de la 
organización. 

Entre los objetivos del control interno tenemos:
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Entre los elementos de un buen sistema de control interno se tiene: 

  

1. Un plan de organiza que proporcione una apropiada distribución 
funcional de la autoridad y la responsabilidad. 

2. Un plan de autorizaciones, registros contables y procedimientos 
adecuados para proporcionar un buen control contables sobre el activo 
y el pasivo, los ingresos y los gastos 

3. Unos procedimientos eficaces, un personal debidamente instruido sobre 
sus derechos y obligaciones, que han de estar en proporción con sus 
responsabilidades. 

Mi evaluación del sistema de control intermo me permite certificar que los 
procedinuentos y controles implementados por la gerencia, protegen y salvaguardan la 
integridad económica de los activos, obligaciones y resultados de la compañía. 

e. Entorno Económico 

Elaño 2012 no se registro actividad alguna, por motivos ajenos a la compañía 

Se pronostica que la economía avanzará en el año 2013 en un 3,4 %, se prevé para 
este año una tasa de inflación del 3,8 %. 
Esto ayudara a ser una economía más dinámica para nuestra Industma



e. Situación Financiera 

La composición del Balance General del año 2012 es la siguiente: 

  

  

  

  

  

  

    

ELITBUSINESS COMERCIO Y Ñ a 
SERVICIOS S.A ANO/2D12 vs 

ACTIVOS 800 100% 

Otras Clas. Por cobrar 800 100% 

PATRIMONIO 800 100% 

Capital social 800 100%     
  

El cuadro anterior muestra el porcentaje representado, por cada grupo de cuentas en 
los Estados Financieros durante el período 2012 

  

Los resultados del ejercicio en el año 2012 no regístro movimiento alguno 

4. Conclusión 
  

La situación financiera de la Compañía no registro movimiento alguno, Se 
espera que el nuevo Ejercicio Fiscal 2013 sea productivo para la empresa. 

Señores Accionistas adjunto se presentan los Estados Financieros para su 
aprobación final y declaro haber cumplido con la Resolución No. 92.1.4.3.0014 
de la Superintendencia de Compañías. 

Atentamente, 

/ ab, AD, 

Ing. Cristiñia” Leila ln 
Comisario 
C.I 0502951015


