.- LITICAS CON S
Dota de Operaciones vy entorng ccondmico

Revelaciones.- La Empresa MUEBLES EUREKA S.A. MUEUREK. Fue
constituida el 085 de Diciembre del 2011, en la ciudad de Guayaguil.
Ecuador ¥ con domicilio matriz en dicha ciudad, segin Resolucidn No,
SCLLDIC.G.11.0006868 de la Superintendencia de Compafiias, e inscrita
en ¢l registro Mercantil ¢l 05 de Diciembre de 2011, ¢on un plazo de
duracion de 50 aijos.

Como objetivos principales de esta empresa estdn los siguientes:

- La Comercializacion de twodo tipo de Muebles v equipo de Oficina en

general.

Todas sus actividades especializadas son tendientes a lograr y optimizar
lo gestidn empresarial de los accionistas, estin reguladas por la Ley de
Compafiias, Régimen del Sector Comercial, Cadigos Civil. Laboral.
Tributario ¥ Estatutos Sociales.

Adopeion por primera vez de las normas internacionales de
informacién financiera.-Las PYMES deben asegurar que los primeros
cstados finuncieros con arregios a las NIIF, asi como los  informes
financieros intermedios relativos a una parte del ejercicio cubierto por
tales estados financieros, contienen informacién de ale calidad que seca

transparente para los usuarios ¥ comparable para todos los ejercicios que

o




s¢ presenten, suministren un punto de partida adecuado para la
contabilizacion  segun  las normas  internacionales de informacion
financiera ¥ que esta informacidn pueda ser obtenida a un costo que no
exceda a los beneficios proporcionados a los usuarios,

Las empresas deberan preparar un balance de apertura con arreglo a las
niif en la fecha de transicion a las niif. Este es el punto de partida para la
contabilizacion segin niif, usando las mismas politicas contables en sus
balances de apertura con arreglos a las niif v a lo large de todos los
cjercicios que se presenten en sus primeres ¢stados financieros con arreglo
o las niif, estas politicas contables deben cumplir con cada niif vigente en
la fecha de presentacion de sus estados financieros con arreglo a las niif,
para cumplir con la NIC 1 presentacion de Estados Financieros, estos
cstados con arreglo a las niif de las empresas deberdn incluir al menos un
aflo Jde informacion comparativa de acuerdo a las niaf.

Bases de Presentacion - La Fmpresa mantiene los Registros Contables
computarizados y en dolares de los Estados Unidos de Norteamérica por ¢l
sistema de partida doble. en idioma castellano, de acuerdo con los
Principios Contables de General Aceptacion, los mismos que son
utilizados en la preparacion de los estados financicros v de los resultados
imputables al ejercicio impositivo, Las nolas gue siguen, resume estos
principios ¥ su aplicacion a los estados financieros. Los Estados
Financieros, adjuntos fueron preparados. de acucrdo con la NIIF para
Pymes, los estados financieros de wuna entidad, presentaran
razonablemente, Ia situacion financiera, ¢l rendimiento financiero y los
flujos de cfectivo. esta presentacion razonable requiere la preparacion y
presentacion fiel de los efectos de las transacciones, sucesos )
condiciones, de acuerdo con las definiciones v criterios de reconocimiento
de activos, pasivos, ingresos v gastos establecidos en los concepilos ¥

principios generales.

Caja v Equivalentes de Efective.- Con propésito del Estado de Flujo de
Fondos de Caja, la compafiia incluyd en esta cuenta los saldos de caja ¥
bancos, inversiones temporales. liguidables vy convertibles en efectivo
hasta en 30 dias,



Cuentas por Cobrar v Provision para cuentas de Cobranza Dudosa.-
las Cuentas por Cobrar son valuadas al costo amortizado bajo el método
del inteérés efectivo, la valuacién de la deuda es de manera individual,
segOn existan pocos clientes. vy son clasificadas dentro de una de las
cuatro categorias de instrumentos financieros segin lo expuesto por la
NIC 39, distinguiéndose las operaciones realizadas con Empresa del
Estado v el Sector privado, La ¢mpresa realiza una provision anual
equivalente al 1% sobre los saldos de las planillas pendientes de cobro
del afio, al existir evidencia de que el active a perdido valor, lo que

disminuye la cuenta por cobrar correspondiente.

Existencia,- Los existencias son valuadas al costo o valor nelo de
realizacion, el menor, wtilizando la fdrmula del método de costo promedio
ponderado, ademis rcaliza concilisciones de saldos en libros con los
respectivos inventarios fisicos 3 veces al afo.

Ingresos.- Reconocimiento, la medicion de los ingresos se realizan de
acuerdo con ¢l valor razonable de la contrapartida recibida.

Las ventas de productos, ¢l ingreso se reconoce cuando s¢ cumplen las
condiciones de transferencia de riesgos, liable medicidn, probabilidad de
recibir beneficios economicos v los costos relacionados pueden ser
medidos con fiabilidad.

Las ventas de servicios, el ingreso se reconoce cuando el importe de los
ingresos pucda ser medido con fiabilidad, cuando es posible que la
empresa reciba los benelicios econdmicos derivados de la transacclon, o el
grado de terminacion de la transaccion en la fecha de reporte o cierre de
los estados financicros, cuando los mismo puedan ser medidos fiablemente
y que los costos incurrides ¥ los que puedan incurrir hasta completarlos,
puedan ser medidos con habilidad.

La prudencia exige que si no existe expectativa de un ingreso de
beneficios ccondmicos a la entidad, no se reconocen ni los ingresos ni los
margenes de ganancias, sin embargo, s se espera la recepcion del
beneficio economico. este deberia incluir ¢l margen de ganancia.

Resgrva Leggal .- La Ley de Compafias requiere que ¢l 10% de la utilidad
neta sea apropiada como Reserva Legal, hasta que represente por 1o menos
el 50% del Capital suscrito y pagado. Esta Reserva no puede ser



distnbuida a los accionistas, pero puede ser utilizada para absorber
perdidas futuras o para aumento de capital.

Participacién de Trabajadores .-De acuerdo con las disposiciones del

Cédigo de Trabajo, las Sociedades pagaran a sus trabajadores el 15% de la
utilidad operacional.

Impugsto a Iln Rents .-la lev de régimen tributario interno y su

reglamento de aplicacion establecen que las sociedades nacionales pagaran
sobre la utilidad después del 15% de participacion de trabajadores, la
tarita del 25% de Impueste a la Renta para ¢l ejercicio 2019.

Reconocimiento de ingresos v gastos.- Los ingresos se registran cuando

los servicios son facturados a los clientes. Los gastos se registran en el

mMomenio en gue sc incurren.

2- EFECTIVO EN CAJA Y BANCOS

a) BANCOS 2018 2018
Banco Bolivariano 644,75 784,05
Banco de Guayaquil 990,51 0,00
Banco del Pichincha 79,58 0,00

TOTAL 1.714,84 784,05

a] Valor de bancos que representa al valor que mantienen. A disposicidn de
de acusrdo a Concillaciones bancarias al 31 Dickembre 2019

3.- CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR

Deudores Comerciales
Saldo cartera pendiente de cobro con vto, A 60 dias 47.617.89 26.732,25
TOTAL 47.617,89 26.732,25

Caldos al 31 de diciembre del 2018 de clientes varios a 60 dias que serdn cobrados
en el periodo 2020.



5.*

IMPUESTOS ANTICIPADOS

Crédito Tributario Renta 543287 317986
TOTAL 5.432,87 3.179,86

Saldo de crédito Tributario Renta 2019 aplicarse en declaraciones al cierre del
perioda 2020,

INVENTARIOS
Bodega:
v Mercaderia an Almacén 70.617.21 69.703,74

e — —

TOTAL 70.617,21 69.703,74

Los blenes en existencias al cierre se miden a su costo, en Diciembre 31 del 2019,
e realind el inventario fisico de las existendias,

PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPD

Maguinarias 54.017,59 54.017,59

vehiculo _ 357053 2 000
TOTAL 89.722,95 54.017,59

{-) Depreciacion Acumuiada  -36.40849  -25.889.47

NETO ACTIVOS FUOS 58,314,468 £8.128,12

Los Activos fijos al cierren ¢stan depreciados de acuerdo al valor
proporcional gue cormesponden.

PASIVOS CORRIENTES
a) Préstamo Banco Bolivariano 8.109,65
bjCuentas por Paga Proveedores _ 35.218.29 31.085.62

TOTAL 43.327,94 31.085,62

a) Saldo al 31 de Diciembre del 2019 del banco bolivariano
b Alclerre del 2019, debemos 2 nuestros proveedores.

OBLIGACIONES PATRONALES ¥ RETENCIONES

15% Participacidn Utilidades Trabajadares 1.963,66 703,66
Aportes Patronales e Individuales 696,45 593,79
Retenciones Impuesto Retenciones VA y Fuente 32T 1.704,06
Provision Beneficios Sociales 176638 119122

TOTAL 4.192,74 4.192,74

a) Utilidades de Trabajadores a cancelar #l 15 de Abril del 2020
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11.-

b} Aportes Patronal a cancelar el 15 de Enera del 2020.
c} Las reténciones de va ¥ Fuente gue setdn canceladas el 2020
d) Los beneficios a8 empleados se cancelaran el 2020

ACCIONES.
Al 31 de Diciembre del 3019 la ndmina de accionistss es la siguiente;
Acclonistas Acciones Valor b
Richard E. Davila Cabrera 400 400 50%
Richard E. Davila Mejla . 400 400 509
TOTAL 80O 8OO 100
Acchones suscritas y pagadas al valor nominal de US51.00 cada accidn.
RESERVAS
Reservas Legal 500,00 500.00
Reservas Facultativas 3407934 31.169,17
H.Tﬂﬁ 31.669,17
Saldos al 31 de Diciembre del 2019.
APORTES 50005 O ACCIONISTAS
Aportes de Accionistas para Futura
Capitalizacitn __‘a7.517 2R 37.517.39
37, Sﬂa 37.517,29
Saldos al 31 de Diciembre de aportes de Acclonistas para Futura Capitalizacion
¥ queda aporte de capital en tramite a culminarse en el 2019
VENTAS
Venta de Bienes 25179754 20569650
TOTAL HLHT‘E 205.696,50

52 refiere o venta de Bienes y servicios originados durante el periodg
operativa 2019.
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