
Guayaquil, Enero 21 del 2016 

Señores 
Miembros de la Junta General de Accionistas de la Compañía 
MUEBLES EUREKA S.A. 
Ciudad. 

En calidad de representante legal de la Compañía MUEBLES EUREKA S.A., para cumplr con los 
Estatutos Sociales de la Empresa y con las Resoluciones de la Superintendencia de Compañías 
entrego a Uds, el informe de labores realizadas correspondiente al ejercicio 2015, 

El principal objetivo de esta administración, fue dar pleno cumplimiento a todas las disposiciones. 
de la Juntas Generales celebradas, sobre proyectos y objetivos básicos propuestos para la 
Empresa, 

Como proyecto para el ejercicio 2015, fue generar ingresos para la empresa con el ánimo de 
obtener resultados positivos económicos y financieros que satisfagan las expectativas de los. 
señores accionistas, movimientos comerciales que comenzaron a partir de Septiembre 

  

Fuimos muy selectivas en comprar mercaderías de primera calidad y productos de ata rotación, 
para tratar de satisface las necesidades de nuestros clientes en calidad y atención, mejoramos la 
decoración y áreas de exhibición y generamos los gastos necesarios para generar rentas. 

En la parte Tributana la Compañía ha cumplido con las declaraciones de impuestos y demás 
contribuciones que afectan a nuestra actividad Comercial. 

En la parte laboral, se cumplieron con las contrataciones ante el Ministerio de Relaciones. 
Laborales, los sueldos se cancelaron en su respectivo momento, liquidaciones de: haberes, 
beneficios a empleados y aportaciones al Seguro Social fueron totalmente canceladas, motivo por 
úl cual estamos al día en nuestro compromiso como Empresa ante las autoridades de control 

Los ingresos por ventas totalizaron el valor de $ 167 631,53 dolares, Costo y gastos sumaron el 
valor de $ 162.283,73 dólares, dando como resultados final del año 2015, una utlidad neta. 
deducidos los impuestos y la parte laboral el valor de $ 5.347,80 dólares 

Expreso mu agradecimiento a todas las personas que han colaborado con la Empresa durante mi 
gestión gerencial 

Atentamente, 

 


