VISEMSA GANADERA CIA LTDA
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
- AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2{19

1. INFORMACION

1.I Constitucion y Operaciones:

La Compahia fue constiinida €] 23 de marzo del 2012, comparecen los sefiores Susana
Carmiia Baculima Chimbo, Carlos Andrés Jetén Baculima v Juan Manuel Jetén
Baculima, su actividad principal es la elaboracién v transformacién de productos
alimenticios en general, todas las actividades mercantiles permitidas por la Ley.

1.2 Antorizacidn del reporte de estados inancieros

Los estados financieres por el afio terminade el 31 de diciembre del 2019 han sido
emitidos-con |a autorizacion de la Junta de Socios.

2. BASES DE PRESENTACION

- Los estados financiefds.:estdn preparados de conformidad con las Normas
Inlernacionales de Informacidon Financiera, que comprenden:

% Norinas Inlernacionales de Informacién Financiers para Pequefias v
Medianas empresas (FYMES).

# Normas Internacionales de Contabilidad (NICh.

# Interpretaciones emitidas por el comité de Inlerprelaciones de Normas
Interhacionales de Informacion financiera (CINIIF).

Moneda Funcional

Los estados financieros al 31 de diciembre del 2019, estan presentados en dolares de
los Estados Unidos de Ameérica, consecuentemenle las transacciones en otrag divisas
distintas al. dolar, se consideran “moneda extranjera”

3. POLITICAS CONTABLES.

Las politicas contables mencionadas en este reporte, han sido aplicadas, a todos los
afios presenlados en estos estados financieros




A continuacion, se describen las principales polfticas adoptadas en la presentacion de
los estados financieros, que han sido elaboradas de acuerdo con Normas
Intermacionales de informacion financiera

3.1. Clasificacién de saldog corrientes v no corrientes

Los activos ¥ pasives registrados en los estados financieros se clasifican en funcion
de su vencimiento, es decir, como corrientes agquellos con venchmientos igual o
inferior a 12 meses, los que estin dentro del ciclo normal de [a operacién de la
Compaiiia, ¥y como no corrientes, los de vencimiento superior a dicho petiodo

3.2. Equivalenie de efective

Los estades financieros registran como efectivo y equivalente de efeciivo, el valor
disponible ¥ todas las inversiones de corto plazo adquiridas en valores alfamente
liquidos, sujetas a un riesgo poco significativo de cambios en su valor ¥ con
vencimienlos de tres meses 0 menos

3.3. Préstamos v cunentas por cobrar

Se registta en los estados financieres per [os docwmenlos ¥ cuentas por cobrar
comerciales a clienfes, compafifas relacionadas v ofras cuentas por cobrar. Seon
activos financieros no derivados que dan derecho a pages fijos o deferminables y que
" no cotizan en un mercadg*dctivo.

3.4. IImpuesios corrientes

A esta cuenta se debitard por el registro de los anlicipos de impuesio a la renta, del
crédito tributario de las retenciones en la fuente efectvadas por clientes v por el
impuesto del valor agregado de las compras realizadas en ¢l mes. Se acreditan
mensualmente y anualmente con la presentacion de las declaraciones de impuestos al
Servicio de Rentas Internas. Mensualmente se deberd conciliar los saldos con las
declaraciones y el anexo transaccional.

3.5. Propiedad. Planta v Equipo

a) Medicidén inicial. -

Las partidas de propiedad, planta y equipo se miden inicialmenie por su costo. El
costo comprende su precio de adquisicion mas fodos los coslos directamente
relacionados con "la ubicacidn de los actives, su puesta en condiciones de
funcionamiento segim lo previsto por la gerencia y la estimacion inicial de cualquier
costo de desmantelamiento y/o retiro del elemento o de rehabilitacidn de la ubicacién
de los activos.

b) Medicién posterior al reconocimiente inicial — modelo de costo.-




Despues del reconocimiento inicial, los activos fijos, se muestran al costo menos su
depreciacidn acumulada v el importe acumulado de las pérdidas de deterioro de valor,
en caso de existir. Los gaslos de reparaciones y mantenimientos se impulan a
resultados en el perlodo en que se producen.

¢} Depreciacion. -

El valor de propiedad, planta y equipe se deprecia de acuerde con sus vidas ntiles
estimadas mediante el método de linea recta. La vida il estimada, valor residual v
método de depreciacidn son revisados al final de cada afio, siendo el efecto de
cualquier cambio en el estimado registrade sobre una base prospectiva. A
conlinuacion, se presentan las principales partidas de propiedad, planta y equipo fijos
v las vidas dtiles usadas en e] cdleulo de la depreciacion:

Activo: tasas:
Edificias 445
Maquinaria y equipo 10%
Otras propiedades, planta y equipo  10%
Vehiculos ' 20%
Equipo de computacion 33,33%
Muebles v enseres 10%

. Equipes de oficina = . 10%
3.6.Deterioro

s Activos no financieros

El valor de. los activos no financieros de la Compafiia, lales como magquinatia,
equipos, vehiculos v mobiliario v aclivos inlangibles, es revisade en la fecha del
estado de situacién financiera para delerminar cualquier indicio de deterioro. Cuando
algin evento ¢ cambio en [as circunstancias indica que €l valor en libros de iales
activos se ha deleriorado, se estima su valor recuperable.

Una pérdida por deterioro es reconocida si el monto en libros de un active o su unidad
generadora de efectivo sobrepasa su monio recuperable. Las pérdidas por delerioro
son reconocidas en el estado de resulfados integrales.

Al 3] de diciembre del 2019, la Administracion de la Compaiia considera que no
existen indicios de deterioro de activos no financieros como maquinaria, equipos,
vehiculos ¥y mobiliatio, y activos intangibles; asl misme, considera que no existen
cuenfas o cambios en las circunstancias que indiquen que el valor neto de los activos
podria no ser recuperable, ao exisliendo un deterioro en el valor sepiin libros de estos
aciivos.

3_7.Pasivos inancieros



El saldo de esta cuenta refleja el valor que, a una fecha detenminada, la compafiia
adeuda por créditos comerciales a favor de terceros o préstamos otorgados por bancos
& instifuciones financieras con vencimientos cortientes.

3.8. Provisiones

Registra las obligaciones de la entidad con sus empieados por concepto de
remuneragiones, beneficios sociales, aporfes al Instifute Ecuatoriane de Seguridad
Social, fonde de reserva, participacion de utilidades que se provisionard
mensualmente, originadas en sus relaciones laborales.

En las fechas en que estos pasivos son pagados, deberin efectuarse los ajustes a las
provisiones a fin de no mantenerlos subestimados o sobre valorados.

3.9, Impuesto a la renta corriente

El cargo por impuesto a [a renta cormiente se calcula medianie la tasa de tmpuesio
aplicable a las utilidades gravables v se carga a los resultados del afio en que se
devenga con base en el impuesto por pagar exigible.

- Las normas tribufarias #1gentes establecen una tasa de impuesto del 22% y 25% de
las utilidades gravables, la cual se reduce en 10% si las utilidades son reinvertidas por
el confribuyente,

A partir del ejercicio fiscal 2010 entrd en vigor la norma que exige el pago de un
“anficipo minimo de impuesto a la renta”, cuyo valor es caloulado en funcidn de las
cifras reportadas el afio anterior sobre el 0.254 del patrimonio, (1.2% de los costos ¥
gastos deducibles, (1.4% de los ingresos gravables ¥ (1.4% de los activos.

La referida norma establecio que en caso de que el impuesto a la renta causado sea
menor que el monte del anticipo minimo, este Gltimo se convertird en impuesto a la
renta definitivo, a menos que el contribuyente solicite al Servicio de Renfas Infernas
su devolucidn, lo cual podria ser aplicable, de acuerdo con la norma que rige [a
devolucidn de este anticipo.

3.10. Obligaciones laborales

Los beneficios laborales comprenden todas las retribuciones que-la Compafiia
proporciona a sus empleados a cambio de sus servicios. Leos principales beneficios
proporcionados por la Compafifa comprenden:

a) Beneficios a corte plazo.-

Son beneficios a corto plaze aquellos que se liquidan en el término de 12 meses
signientes al cierre del periodo en el que los empleados prestaron sus servicios. Los



beneficios corto plazo son reconocidos en [os resultados del afio en la medida en que
se devengan.

La legislacion laboral vigente establece que [os frabajadores fienen derecho a recibir
el 15% de [as utilidades liquidas o contables de |a Compafiia. La participacitn laboral
se registra con cargo a los resullados del ejercicio con base en las sumas por pagar
exigibles por los trabajadores.

b) Beneficios post-emplen. - Son beneficios post-emplec aguellos que se liquidan
despugs de que el empleado ha concluido su relacidn laboral con la Compafifa,
diferentes de los beneficios por terminacién. Los beneficios post-empleo que
poseen los empleados de la Compafia son:

Bl} Planes de aportaciones definidas (aportes al Instifuto Ecuatoriane de
Seguridad Social - IESS) - El costo de estos planes fueron determinados con base
en la legislacion laboral vigente, la cual establece que [os empleadores deberan
pagar al IESS el 12,15% de las remuneraciones mensuales percibidas por los
empleados durante el pedodo que se informa

B2) Beneficios por terminacién. - Son beneficios por ferminacién aquellos que
ge liquidan cuando una de las partes da por terminado el conirato de frabajo. Los
beneficios por terminacién son reconocidos en los resultados del periodo que se
informa cuando se pagan.

3.11. Estimaciones contables

La preparacion de estados fnanciercs requiere que la administracién realice
eslimaciones ¥ ulilice supuestos que afectan los montos ineluidos en eslos estados
financieros ¥ sus nofas relacionadas. Las estimaciones realizadas v supuestos
utilizados por [a Compaiiia se encuentran basadas en la experiencia istdrica, cambios
en la industna e informacién suministrada por fuentes exlemas calificadas. Sin
embargo, los resultados finales poddan diferir de las estimaciones bajo ciertas
condicienes. :

Las estimacicnes y politicas confables significalivas son definidas come aquellas que
son importantes para reflejar correctamente la situacidn financiera y los resultados de
la Compafiia y/o las que requieren un alto grado de juicio por parte de la
Administracion.

3.12.Reconocimienty de los ingresos, costos y gastos

Los ingresos ordinarios corresponden al valor razonable de las contraprestaciones
recibidas, estos mgresos se presentan netos de impuestos, las ventas, rebajas y/o
descuenlos.

Los ingresos son reconceidos en la medida que es probable que los beneficios
econdmicos fluiran y puedan ser confiablemenie medidos.



4.

Los costos ¥ gastos, incluyendo la depreciacion de log activos fjos se reconocen en
los resullados del afio en la medida en que son incwmidos, independientemente de la
fecha en que se haya realizado el pago.

Como norma general en los estados financieros no se compensan los ingresos y
gastos, salvo aquellos casos en los que la compensacion sea requerida o permitida por
alguna norma y esta pregentacion sea el reflejo de [a exencia de la transaccion.

CAPITAL SOCIAL

Al 31 de diciembre del 2.019, el capilal social de COMPANIA VISEMSA
GANADERA CILA LTDA, esta integrada por 28.300 participaciones de US§ 1.00
cada una a valor nominal unitario.

BESERVAS

De conformidad con la Ley de Compafiias, de la uiilidad neta debe transferirse el 10%
para formar la reserva legal, hasta que ésta sea igual al 50% del capital social. Dicha
reserva ho es disponibfe para el pago de dividendos, pudiendo utilizarse para ser

" capitalizada en su totaliddd o absorber pérdidas.



