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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

31 DE DICIEMBRE DE 2013

NOTA 1 - OPERACIONES

YUMA INTERNATIONAL CIA. LTDA, constituida el 13 de Marzo del 2012, es una Compaiiia

dedicada a las actividades de Asesoramiento y Gestién en Desarrollo de Proyectos Inmobiliarios,
con domicilio en la ciudad de Manta barrio el Murciélago.

Durante el 2013 la Compafiia ha cumplido con toda la planificacién para este periodo.

Estos estados financieros han sido aprobados para su revision por el Directorio de la Compaiiia el
21 de Marzo del 2014.

NOTA 2 - RESUMEN DE LAS PRINCIPALES
POLITICAS CONTABLES

Las principales politicas contables aplicadas por la Compaiiia en la preparacion de estos estados
financieros se detallan a continuacién. Estas politicas han sido aplicadas uniformemente durante
los afios que se presentan, a menos que se indique lo contrario.

Preparacion de los estados financieros -

Los estados financieros adjuntos han sido preparados de acuerdo con las Normas Internacionales
de Informacion Financiera (IFRS por sus siglas en inglés) emitidas por el Comité de Normas
Internacionales de Contabilidad (IASB).

Los estados financieros al 31 de diciembre del2013, han sido preparados solo para el uso de la
Gerencia de la COMPANIA YUMA INTERNATIONAL CIA. LTDA. Con la finalidad de asistirlos
en la preparacién de sus estados financieros consolidados de acuerdo a Normas Internacionales de
Informacion Financiera.

A menos que se indique lo contrario, todas las cifras presentadas en las notas estan expresadas en
doélares estadounidenses.



b)

La preparacién de estados financieros de acuerdo con las Normas Internacionales de Informacién
Financiera requiere el uso de ciertas estimaciones contables criticas. También requiere que la
Administracion utilice su criterio en el proceso de aplicaciéon de las politicas contables de la
Compaiiia. Las areas que involucran y un mayor de criterio o complejidad, o las areas en las cuales
los supuestos y estimaciones son significativos en relacién a los estados financieros, se exponen en
la Nota 4.

Con el objeto de unificar la presentacion del balance general del afio2013, se han efectuado
reclasificaciones de ciertas cuentas en el balance general del afio2013.

Normas adoptadas por la Compafiia en forma anticipada
Ninguna.
Deterioro de los activos no financieros -

Los activos que tienen una vida util indefinida, por ejemplo terrenos, no estan sujetos depreciacion
y son evaluados anualmente en cuanto al deterioro de su valor. Los activos que estan sujetos a
amortizacion/depreciacion son revisados en cuanto al deterioro de su valor siempre que existan
eventos o cambios en las circunstancias que indiquen que el valor en libros seria no recuperable.
Se reconoce una pérdida por deterioro cuando el valor en libros excede el valor recuperable. El
valor recuperable es el mayor entre el valor justo de un activo menos los costos de venta y su valor
de utilizacion econémica. Con el propésito de efectuar la evaluacion en cuanto a su deterioro, los
activos son agrupados considerando el menor nivel para el cual existen flujos de caja identificables
en forma separada (“unidades generadoras de efectivo”). Los activos no financieros que han
sufrido deterioros son revisados en cuanto a la posible reversiéon del deterioro en cada cierre
contable.

Activos financieros - Documentos y cuentas por cobrar a corto y largo plazo

Los documentos y cuentas por cobrar son activos financieros no derivativos con pagos
determinables o fijos que no se cotizan en un mercado activo. Estos activos son considerados como
activos corrientes, excepto en los casos en que los vencimientos se extienden mas alla de los 12
meses después de la fecha de cierre de los estados financieros. Estos son considerados como
activos no corrientes. Estos activos se presentan en Documentos y cuentas por cobrar y en
Documentos por cobrar a largo plazo en el balance general.

Cuentas por cobrar comerciales -

La politica contable de la Compaiiia es reconocer las cuentas por cobrar comerciales a su valor
justo y posteriormente medirlas a su costo amortizado utilizando el método de interés efectivo. Sin
embargo, debido a que dichas cuentas tienen plazos de cobro relativamente cortos, el costo
amortizado no difiere significativamente de su valor nominal por cuyo motivo no se ha efectuado el
ajuste de las cuentas al que resultaria de aplicar el referido método de costo amortizado.



d)

f)

Se constituye una provisién por el deterioro de las cuentas por cobrar comerciales cuando existe
evidencia objetiva de que la Compafiia no podra cobrar todos los montos adeudados de acuerdo
con las condiciones de las cuentas por cobrar. Se considera que las presencia de dificultades
financieras del deudor y el incumplimiento o demora en el pago (cuentas vencidas por mas de
treinta dias) son indicadores de que la cuenta por cobrar ha sufrido un deterioro. El monto de la
provisién es el valor en libros del activo. La provision es deducida del valor en libros y el monto de
la pérdida es reconocida en el estado de resultados en el rubro Gastos de administracion y venta.
Cuando el activo se torna incobrable, se da de baja contra la provision. Los recuperos posteriores
de los montos previamente castigados son acreditados a Gastos de administraciéon y venta en el
estado de resultados.

Efectivo y equivalentes de efectivo -

El efectivo y los equivalentes de efectivo incluyen el dinero en efectivo, los depdsitos mantenidos
en cuentas a la vista en bancos, otras inversiones con alta liquidez, con vencimientos originales
inferiores a tres meses y sobregiros bancarios. Los sobregiros bancarios son presentados en el
rubro Préstamos bancarios del balance general.

Impuesto a la renta y Participacion de los trabajadores en las utilidades - diferidos

Los impuestos diferidos activos son reconocidos en la medida en que es probable que existan
ganancias tributarias futuras contra las cuales se puedan utilizar las diferencias temporarias.

Beneficios de terminacion de relacion laboral

Los beneficios de terminacién de la relacion laboral por concepto de indemnizacién por despido
intempestivo son pagaderos cuando el contrato laboral es terminado por la Compaifiia antes de la
fecha de jubilacién normal o si es que un empleados acepta voluntariamente dejar su trabajo a
cambio de estos beneficios. La Compaiiia reconoce los beneficios de terminacién laboral cuando se
demuestra que existe un compromiso para la terminacion del empleo de los trabajadores actuales
con base en un plan formal detallado que no otorga posibilidades de reintegro al empleo o los
beneficios son otorgados como resultado de una oferta hecha para reforzar la renuncia voluntaria.
Los beneficios aplicables después de transcurridos 12 meses desde la fecha del balance general son
descontados a sus valores presentes.

La legislacién laboral vigente establece el pago de un beneficio por desahucio toda vez que la
terminacion del contrato laboral, sea por despido intempestivo o por renuncia voluntaria, es
presentado por el trabajador ante el Ministerio de Trabajo. La Compaiiia constituye un pasivo para
el valor presente de este beneficio con base en las estimaciones que surgen de un calculo actuarial
preparado por un perito independiente.

Provisiones -



g)

h)

Las provisiones por reclamos legales y tributarios son reconocidas cuando la compafiia tiene una
obligacion legal o constructiva presente como resultado de eventos pasados, es probable que se
requiera la salida de recursos para liquidar la obligacion y, el monto ha sido estimado de manera
confiable.

Cuando hay un niimero similar de obligaciones, la probabilidad de que éstas originen una salida de
recursos para su liquidacién ésta se determina considerando las clases y obligaciones como un
todo. Se reconoce una provisién aun si la probabilidad de salida de recursos con respecto a alguna
partida incluida en la misma clase de obligaciones fuese baja.

Reconocimiento de ingresos -

Los ingresos comprenden el valor justo del monto recibido o por cobrar por la venta de bienes en
el curso ordinario de las actividades de la Compainia. El ingreso se expone neto de los adicionales
por impuestos, devoluciones y descuentos.

La Compaiiia reconoce el ingreso cuando su monto puede ser medido confiablemente, cuando es
probable que los beneficios econémicos futuros fluyan a la Compaiiia y se hayan cumplido los
criterios especificos que aplican a las actividades de la Compaiiia, segun se describe debajo. Se
considera que el monto del ingreso no ha sido determinado de manera confiable hasta que todas
las contingencias relacionadas con la venta hayan sido superadas. La Compafiia basa sus estimados
en los resultados histdricos, tomando en consideracion el tipo de cliente, el tipo de transaccién y las
especificaciones de cada acuerdo comercial.

i) Actividades de Asesoramiento y Gestién en Desarrollo de Proyectos Inmobiliarios.

La Compaiiia presta los Servicios de Asesoramientos en Desarrollo de Proyectos Inmobiliarios
a diferentes aéreas dentro y fuera de la Provincia de Manabi.

El Servicio que ofrece la Compafiia es de manera permanente y regular ya que los usuarios se
satisfacen en los objetivos propuestos.

Distribucién de dividendos -

La distribucién de dividendos a los accionistas de la Compafiia es reconocida mediante la
constitucion de un pasivo en el balance de la Compaiiia en el periodo en el cual los dividendos son
aprobados por sus accionistas.

Reserva de capital - incluida en el patrimonio bajo Resultados acumulados -

Este rubro incluye los saldos de las cuentas Reserva por Revalorizaciéon del Patrimonio y
Reexpresion monetaria y la contrapartida de los ajustes por inflacién y por correccién de brecha
entre inflacion y devaluacion de las cuentas Capital y Reservas originados en el proceso de
conversion de los registros contables de sucres a d6lares estadounidenses al 31 de marzo del 2000.

La Reserva de Capital podra capitalizarse en la parte que exceda las pérdidas acumuladas al cierre
del ejercicio, previa resolucion de la Junta General de Accionistas. Esta reserva no esta disponible



para distribucién de dividendos ni podra utilizarse para pagar el capital suscrito no pagado, y es
reintegrable a los accionistas al liquidarse la Compafiia.

NOTA 3 - ADMINISTRACION DEL RIESGO FINANCIERO

a)

Factores de riesgo financiero

Las actividades de la Compaiiia la exponen a una variedad de riesgos financieros: riesgos de

mercado, riesgos de crédito y de liquidez. El programa general de administracidn del riesgo

de la Compafifa pone énfasis en el caracter impredecible de los mercados financieros y

pretende minimizar los potenciales efectos adversos que puedan afectar el perfil financiero
de la Compaiiia.

La administracién del riesgo es llevado a cabo por el departamento financiero de la
Compaifiia bajo las politicas aprobadas por la gerencia general.

i)

iii)

Riesgo de mercado -

Riesgo de precio

La Compafiia estd expuesta al riesgo de precio debido al constante desarrollo del
pais y de la competencia. Sin embargo, el riesgo es monitoreado constantemente
por la gerencia general con informacién de las demas Compaiiias que brindan
este servicio, la que igualmente es utilizada para realizar las negociaciones de
venta por prestacion de Servicio de la misma.

Riesgo de tasa de interés

Como la Compaiiia no tiene activos significativos que devengan interés, el
resultado de la Compafiia y los flujos operativos de caja son sustancialmente
independientes a los cambios que puedan producirse en las tasas de interés del
mercado.

Riesgo crediticio -
El riesgo crediticio se origina en el efectivo y equivalentes de efectivo, asi como en los

depositos en bancos e instituciones financieras, y en la exposicién al riesgo en cuentas
pendientes de cobro.

Riesgo de liquidez -

La administraciéon prudente del riesgo de liquidez implica la tenencia de suficiente



efectivo y equivalentes de efectivo y la posibilidad de obtener y/o tener comprometido
financiamiento a través de una adecuada cantidad de fuentes de crédito. Debido a la
naturaleza dindmica de los negocios, la Compafiia mantiene flexibilidad en el fondeo,
conservando la disponibilidad mediante lineas de crédito comprometidas.

b)  Administracion de riesgo de capital

Los objetivos de la Compaiiia cuando administra capital consisten en asegurar que la
Compaiiia mantendra su capacidad de continuar como un negocio en marcha de manera tal
de proveer réditos a los accionistas y mantener y optimizar las estructura de capital y reducir
su costo.

Con el objeto de mantener o ajustar la estructura de capital, la Gerencia General evalia y
plantea ajustes para llegar al monto de los dividendos que se proponen a la Asamblea
General para pago a los accionistas y para la eventual a emisién de nuevas acciones.

NOTA 4 - ESTIMACIONES CONTABLES CRITICAS Y CRITERIOS DE APLICACION

Las estimaciones y los criterios son continuamente evaluados y estan basados en la experiencia en
el negocio y otros factores, que incluyen expectativas de eventos futuros que se consideran
razonables en las circunstancias.

Deterioro de activos -

En circunstancias en las que existe evidencia de deterioro, la Administracion de la Compafifa evaltia
si dicho deterioro afecta el saldo en libros de las propiedades, planta y equipo. Los montos
recuperables han sido determinados basados en el método del valor de utilizacién econémica de
los bienes.

Impuesto a la renta y participacion laboral -

La Compaiiia estd sujeta al impuesto a la renta sobre sus operaciones en el pais. Se requiere la
aplicacion de criterio para la determinacion de la provision para el impuesto a la renta. La
Compafiia reconoce pasivos por temas significativos que surgen de fiscalizaciones una vez que son
presentados por las autoridades respectivas y se agotan las instancias de defensa, o basados en la
expectativa razonable de fiscalizaciones anteriores. Cuando los resultados finales de estos asuntos
son diferentes de los montos inicialmente reconocidos, tales diferencias impactaran el impuesto a
la renta y la participacion laboral y la provisién de impuesto diferido en el periodo en el cual tales
determinaciones son realizadas.

NOTA5 - DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES
Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR

Al 31 de diciembre del 2013, existen cuentas por cobrar a clientes por un total de US$140.00 que se



consideran recuperables dentro de la cartera de la Compafiia para el afio siguiente.
NOTA 6 - EFECTIVO

El saldo al 31 de diciembre comprende:

Al valor de caja que mantiene la Compaiiia.

NOTA 7 - ACCIONES DE CAPITAL

El capital autorizado, suscrito y pagado de la Compafiia al 31 de diciembre del 2013, comprende
400 acciones ordinarias de valor nominal US$1.

NOTA 8 - PROVEEDORES Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR
Al 31 de diciembre corresponde a:

Las cuentas por pagar a corto plazo tienen un valor de $355,11 lo que da como resultado el poco
endeudamiento que tiene la Compafifa con terceros, no pasa lo mismo con la cuenta, Préstamo a
los Accionistas que es de 58151,72.

NOTA 9 - IMPUESTO A LA RENTA

El impuesto correspondiente al afio 2013 tuvo como origen una perdida ya que los gastos por
inversion de adecuacion de la Compafifa, combustible y otros fueron altos debido al
establecimiento de la misma.

NOTA 10 - RESERVA LEGAL

De acuerdo con la legislacién vigente, la Compaiia debe apropiar por lo menos el 10% de la
utilidad neta del afio, a una reserva legal hasta que el saldo de dicha reserva alcance el 50% del
capital suscrito. La reserva legal no esta disponible para distribucién de dividendos, pero puede ser
capitalizada o utilizada para absorber pérdidas acumuladas.
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