INFORME DE GERENCIA

Quito, 17 de Marzo dei 2014

Senores.

JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE LA COMPANIA FOMENTANDO
DESARROLLO DE ACTITUDES, TALENTO E INTEGRACION FELEDAT!
CIA, LTDA,

De mis consideraciones:

Por medic de ia presente y en ejercicio de mis funciones como GERENTE de
esta Compafia denominada FOMENTANDO DESARROLLO DE ACTITUDES,
TALENTO E INTEGRACION FELEDATI CIA. LTDA. De conformidad con ef Art
305 de la Ley de Compandias y en cumphmiento de Ia resolucion N° 90 A.
5.3.006 de la Superintendencia de Compafiias, entrego a Ustedes el informe

anual de actvidades econdmicas y sociales, por el periodo comprendido entre
&l 01 de enero del 2013 al 31 de Diciembre dei 2013 con el siguiente contenido.

a, Para su conocimiento y aprobacion adjunto los siguentes estados
financieros: Balance de Comprobacion de Sumas y Saldos, Estado de Pérdidas
y Gananclas, Balance General y Anexos

b Se ha dado cumplimiento a las disposiciones del Directorio y Junta general
de Accionistas.

¢ Se han presentado las declaraciones de Impuesto a la Renta y se ha
cumplida con los otros impuestas y obligaciones de lay.

d. No tengo pendiente contrato alguno con la funcion plblica ni privada,

¢. La compafia se encuentra ACTIVA.

El afio 2014 serd un afio en el cual se tomaran medidas necesarias que nos
permitan sobresalir como es de su conocimiento este afo solo nos ha permitide
cubrir les gaslos en que se han incurrido, por o que buscaremos it mas alla,
sobre todo; en Actividades Profesionaies de Consultoria en Generat y Asesoria
Seguridad Seguimiento y Control — nuestro valor principal; en los ees de
nuestro negocio - el fortalecimiento intelectual en nuestro COMPromisa por un
desarrolio sostenible. Buscanda siempre el desarralio humano. lo cual implica
que nuestros equipos tengan mayor compromise, La innovacion y &l poner al
cliente an el centro de nuestras operaciones continuaran siendo af aje pnncipal
de nuestro trabajo, Todo esto sera posible gracias al Compromiso continuo de
nuestros equipos, quienes son la base de nuestro negocio y cuyo desarrollo
profesional seguird siendo una prioridad para nosotros. Una vez mas,
felicitaciones y gracias a todo ef equipo por el trabajo realizado aunque o se



hayan logrado los resultados deseados, aspiramos que nuestros esfuerzos
evidencien resultados progresivos en ei 2014,

Gracias a todos por su participacién en esta Junta de Accionistas.

Sin otro particular de importancia que informar a Ustedes, les expresa mis
consideraciones




