MANAGERS SOLUCIONES "MAGERSOL S.A”
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012

(En dblares Americanos)

1. INFORMACION GENERAL

MANAGERS SOLUCIONES “MAGERSOL S.A” Es una Empresa legalmente constituida en
el Ecuador, segin escritura del 11 de Enero del 2012, inscnta en el Registro Mercantil,
Notaria Séptima del cantén Guayaquil, Ab. Eduardo Falquez Ayala.

OBJETO SOCIAL: La empresa se dedicara a la asesoria y consultoria contable.

PLAZO DE DURACION: 50 afios contados a partir de la fecha de inscripcién del contrato
constitutiva en el Registro Mercantil del 15 de Marzo del 2012.

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Cdla. Santa Adrniana Mz. 20 SI. 10, Guayaquil -
Ecuador

DOMICILIO FISCAL: En la ciudad de Guayaquil con RUC: 0992756144001

2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A continuacién se describen las principales bases contables adoptadas en la preparacion de
estos estados financieros PYMES.

2.1. Bases de Presentacién

Los Estados Financieros de la empresa se han preparado de acuerdo con las Normas
Intemacionales de Informacién Financiera para pequefias y medianas entidades (NIIF para la
PYMES), adoptadas por la Superintendencia de Compafias. Los Estados Financieros se han
elaborado de acuerdo con el enfoque del costo histérico.

La preparacion de estos Estados Financieros conforme con las NIIF, exigen el uso de ciertas
estimaciones contables. También exige a la Gerencia que ejerza su juicio en el proceso de
aplicar politicas cantables.

Los presentes estados financieros han sido preparados a partir de los registros de
contabilidad mantenidos por la empresa y formulados:

s Porla Gerencia para conocimiento y aprobacién de los sefiores Socios en Junta General

e Por primera vez de acuerdo con lo establecido por las Nommas Intemacionales de
Infarmacién Financiera (NIIF para PYMES), adoptadas por la Supenntendencia de
Compafiias, de manera obligatoria para el entidades bajo su control.
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e En ia Nota N° 4 Principios, politicas contables y criterios de valoracién, se resumen
principias caontables y criterios de valoracién de los activos maés significativas aplicados en la
preparacion de los Estados Financieros del ejercicio 2012.

o De forma que muestre la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera al 31 de
diciembre del 2012 y de los resultados de sus operaciones, de los cambios en el patrimonio
neto y de los flujos de efectivo, que se han producido en la empresa en el ejercicio terminado
en esa fecha.

Adopcién de las Normas Internacionales de Informacién Financiera “NIIF”

Pronunciamientos contables y regulatorios en Ecuador

Los Estados Financieros correspondientes al ejercicio terminado el 31 de diciembre del 2012
han sido los primeros elaborados de acuerdo a las Nommas e interpretaciones, emitidas por el
IASB, las cuales incluyen las Normas Intemacionales de Informacién Financiera (NIIF), las

‘Nomas Intemacionales de Contabilidad (NIC). Las “Nomnas Intemacionales de Informacion

Financiera NIIF” adoptadas en el Ecuador segun Resolucién No. 06.Q.ICI.004 del 21 de
agosto del 2006, publicada en Registro Oficial No. 348 de 4 de sepliembre del mismo afio,
Resalucién No. 08.G.DSC.010 del 20 de noviembre del 2008, publicada en el Registro Oficial
No. 498 del 31 de diciembre del 2008, en la cual se establece el cronograma de aplicacién
obligatonia de las Normas Internacionales de Informacién Financiera NIIF y la Resolucién No.
SC.ICI.CPAIFRS.G.11.010 del 11 de octubre del 2011, publicada en el Registro Oficial No.
566, en el cual se establece el Reglamento para la aplicacién de las Normas Interacionales
de Informacién Financiera NIIF para PYMES.

La empresa califica como PYME, de acuerdo al reglamento:
a. Manto de activos inferiores a 4 millones

b. Ventas brutas de hasta 5 millones

¢. Tengan menos de 200 trabajadores

Seccién 35 “Adopcién por primera vez de las NIIF”: los pimeros estados financieros que
la empresa presente conforme a esta NIIF, son los primeros estados financieros anuales en
los cuales la empresa hace una declaracién explicita y sin reservas contenida en esos
estados financieros, del cumplimiento con la NIIF.

La Gerencia de la empresa considera que la adopcién de aquellas normas e interpretaciones,
que le pudieran ser aplicables en periodos futuros, no tendré un efecto material en los
estados financieros de la empresa en el momento de su aplicacién inicial.

o Las notas a los Estados Financieros y el informe de actividades por parte de ia
administracién.

Moneda
a. Moneda funcional y de presentacion

Las partidas incluidas en las cuentas anuales se presentan en dblares americanos, por
ser la moneda del entomo econdmico principal en que la empresa opera.

Responsabilidad de la informacién



La informacién contenida en estos Estados Financieros es responsabilidad del Gerents,
ratificadas posteriormente por la Junta de Socios.

En Ia preparacién de los Estados Financieros se han utilizado deferminadas estimaciones
para cuantificar los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran registrados
en ellas.

2.5. Periodo Contable
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Estado de Situacion Financiera al 31 de diciembre del 2012 y el Estado de Resultados. Estado
de Cambios en el Patrimania y las Flujos de Efectivo, par el periodo comprendida desde el 01
de enero al 31 de diciembre,

PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION

En la elaboracion de las cuentas anuales de la empresa correspondientes al ejercicio 2012, se
han aplicado los siguientes principios y politicas contables y cniterios de valoracién.

3.1. Efectivo y Equivalentes al Efectivo
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El efectivo y equivalentes al efectivo incluyen el efectivo en caja, los depésitos a la vista en
entidades del sistema financiero, ofras inversiones de gran liquidez con un vencimiento
original de tres meses o menaos, los sobregiros bancarios, en el balance se presentan en el
pasiva camiente, para la presentacién del Estada de Flujao de efectiva las sabregiros bancarnos
se incluyen en el efectivo y equivalentes del efectivo.

Reconocimiento de ingresos

Los ingresos ordinarios se reconocen cuando se produce la entrada bruta de beneficios
econémicos onginados en el curso de las actividades ordinarias de la empresa durante el
ejercicio, siempre que dicha entrada de beneficios provoque un incremento en el patrimonio
nefo que no esté relacionado con las apartaciones de los propietarios de ese patrimonia y
estos beneficios puedan ser valorados con fiabilidad. Los ingresos ordinarios se valoran por el
valor razonable de la contrapartida recibida o por recibir, denivada de los mismos. El ingreso
se expone nefo, de impuesto, descuentos o devoluciones.

Reconocimiento de costos y gastos

Los costos y gastos son registrados baséndose en el principic del devengado, es decir, todos
laos gastos saon recanacidos el mamento en que se conoce el uso o recepcién de un bien o
servicio.

Estado de Flujos de efectivo

En el estado de flujos de efectivo, preparado seguin el método directo, se utilizan las siguientes
expresiones:

o Actividades Operativas: actividades tipicas de la empresa, segun el objeto social, asi
como otras actividades que no pueden ser calificadas como de inversién o de financiacion.



Actividades de Inversion: las de adquisicién, enajenacién o disposicién por otros medios
de activos a largo plazo, especialmente propiedad, planta y equipo en el caso que aplique.

Actividades de financiacién: actividades que producen cambios en el tamafio y
composicién del patrimonio neto y de los pasivos que no forman parte de las actividades
de operacion.

Flujos de efectiva: entradas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalentes;
entendiendo por estos; Caja, Bancos y las inversiones a corto plazo de gran liquidez y sin
riesgo significativo de alteraciones en su valor.

El Estado de Flujos de Efectivo en la fecha de transicion no sufre modificacién alguna debido a
que el ajuste efectuada para la aplicacién de la NIC/NIIF, nao afecta al efectiva, sala es un
ajuste con efecto retrospectivo al Patnimonio (Resultados acumulados provenientes por la
adopcion de NIIF).
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Situacion Fiscal

Al cierre de los Estados Financieros la empresa no ha sido sujeta de revision por parte de las
autoridades fiscales, la Gerencia considera que no hay contingencias tributarias que podrian
afectar la situacién financiera de la empresa.

4. GESTION DE RIESGO FINANCIERO

La empresa esti expuesta a determinados rniesgos que gestiona mediante la aplicacién de
sistemas de identificacién, medicién, limitacién de concentracién y supervisién.

Entre los principios de buena administracion destacan los siguientes:

Cumplir estrictamente con todas las nonmas aprobadas y divulgadas por el Presidente y
Gerente

Se definen politicas de conocimiento técnico y capacidades suficientes para asegurar una
gestion eficaz a favor del cliente, minimizando el riesgo de control intemo, financieros y
ante las entidades de control.

Se desarrollan y aplican control de calidad necesano para asegurar que las operaciones se
realizan segun las politicas, normas y procedimientos establecidos.

Los principales riesgos de la empresa se derivan del desarrollo de su propia actividad y dentro de
ésta, los principales aspectas a destacar son:

Politica de calidad: Para garantizar la calidad de nuestros servicios la empresa cuenta
con un sistema de control intemo, mediante el comité de calidad, cumpliendo con los
esténdares de ética, narmas de general aceptacion.

Politica Juridica: En relacién con los conflictos que pudieran surgir en relacién con la
actividad de la empresa, con los diversos agentes del mercado, laboral, tributano, es
practica habitual mantener una linea de solucién a los conflictos por medio de Ia
mediacién. No obstante, y para prevenir riesgos por esos motivos, fa empresa cuenta con
asesores jurldicos propios, que mantienen una actitud preventiva.



e Politica de seguros: La empresa mantiene una politica de seguros de responsabilidad
civil y todo riesgo, al mismo tiempo se encuentran aseguradas las oficinas, lineas de
produccion, inventarios y vehiculos.

o Politica de RRHH: La empresa cumple con el c6digo laboral y disposiciones del Ministerio

del Trabajo, mativando permanentemente al valioso elemento de Recursos Humanos, ha
puesto a disposicién de los empleados el reglamento de trabajo y de seguridad industnial.

APROBACION DE CUENTAS ANUALES

Estos estados financieros, han sido aprobados por la Gerencia General y posterior aprobacién por
la Junta General de Socios. Dichas cuentas anuales estan extendidas en 5 hojas, (incluidos:
Estado de Situacion Financiera, Estado de Resultados Integrales, Estado de Cambios en el
Patrimania, Estada de Flujo de Efectiva y Nofas a los Estados Financieras, firmadas por el
Gerente y Contador.
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