
INFORME ANUAL DE GERENCIA 

CELTEKVIR CIA. LTDA. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Señores Socios: 

Dando cumplimiento a las disposiciones Legales y Estatutarias presento a su 
consideración el INFORME DE LABORES correspondiente al ejercicio 
económico 2014 de la empresazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA CELTEKVIR CIA. LTDA. 

La Compañía CELTEKVIR CIA. LTDA. que tiene como actividad principal la 
venta de equipos comunicación y accesorios y como actividades secundarias 
la venta de equipos de computación, venía de equipos fotográficos, 
mantenimiento y reparación de equipos electrónicos, ha operado en el año 
2014 con tres locales hasta el mes de agosto y aperturado 2 más desde 
septiembre, uno en Azogues y otro en el Centro Comercial Miraflores. 

Estos dos nuevos puntos de venta si bien todavía no han alcanzado su punto 
de equilibrio, si han permitido diversificar ia cartera de clientes y por este 
motivo se han realizado gestiones con la Empresa Claro para que brinde apoyo 
con el subsidio del arriendo en el local de Azogues. 

Paralelamente, el segmento de ventas externas no ha crecido como se hubiera 
deseado principalmente por el tema del personal porque ha sido difícil 
conseguir el perfil adecuado para este rubro. Se siguen realizando gestiones 
pero se está analizando la opción de manejar externamente e incursionar en el 
segmento de departamento técnico para televisión por cable. 

Si bien se ha tenido un buen repunte de ventas, conseguir celulares de último 
modelo ha tenido algo de restricción con ciertos proveedores por lo que se 
están buscando nuevos contactos para acceder a mejores descuentos, precios 
y garantías. 

Al finalizar el año 2014 se puede visualizar la consolidación de la empresa con 
el fortalecimiento de las ventas en los locales propios y plantear alianzas 
estratégicas para el próximo ano. 

En relación con los estados financieros de! año 2014, tenemos los siguientes 
datos: 

Total Producció n 

Ventas Netas $ 2,041.435.20 
Costo de Ventas $ 1,747,123.67 
Gastos Ventas, Administración, Financieros y Otros $ 294,696.72 
Pérdida del ejercicio $ - 385.19 



Con respecto a las Obligaciones Laborales y Tributarias, éstas han sido 
cumplidas en su totalidad. Incluso se tuvo el acompañamiento del SRI a partir 
del mes de junio hasta diciembre y cuyas recomendaciones han servido para 
mejorar el desempeño en el cumplimiento de las leyes vigentes y han 
solventado ciertas inquietudes en beneficio de la empresa. En cuanto a las 
relaciones Obrero-Patronales son de mutuo respeto y no se han tenido 
problemas durante el año 2014. 

Finalmente, solicito a los señores socios aportan con su criterio para fortalecer 
la visión a aplicar para el año 2015 que se traduzca en un crecimiento y 
bienestar para la empresa y sus colaboradores. 

Atentamente, 


