Quito, Marzo 22 del 2013

Junta General de Accionistas
ANDESUPPLY S.A.

1. INTRODUCCION

La pretensién del presente informe es dar cuenta sobre la gestion gerencial del pasado afio 2012.
Aun cuando, pretender reunir en este texto las miles de grandes y pequefias acciones efectuadas
&n este periodo, seria iImpasible; s& ha buscado, con este formato, resaltar aguellos aspectos mds
relevantes para presentarios de una manera accesible y didictica a los socics.

En e 2012 la empresa Andesupply SA. enfrentd severos desafios, que pusieron a prueba la
inchusion de la empresa en el mercado, para generar las respuestas que demandan los clientes.

Afortunadaments, una vez mas, debido a la participacion y la accidn colectiva de cada uno de los
50cios, se encontro las soluciones innovadoras y eficaces que han permitido despejar el horizonte

a corto plare.

Esperamos que en este informe se reflejen adecuadamente dichos avances. Desde el Inicio de
nuestra gestion hemos considerado que es obligacion del gerente rendir cuentas con amplitud y
transparencia. Cste informe hace parte da ese comproming ineludible .

El 2013 nos depara grandes retos y cambios que nos fortalecerdn y permitirdn seguir brindando
calidad de servicio a nuestros usuarios. Estoy convencido que los logros y experiencias obtenidas
en este afio, ayudard a buscar e Implementar un plan estratégico de crecimiento y con el
compromisc de los socios encontraremos las bases sdlidas para garantizar un future con
prosperidad.

Dando cumplimiento a las disposiciones legales y estatutarias vigentes, presento a ustedes, el
informe de las actividades realizadas con la situacion financiera y resultado de operaciones de la
Compafiia por ¢l aflo terminado el 31 de Diclembre de 2012



2. CUMPLIMIENTO DE OBIETIVOS

* Constituir legaimente la empresa Andesupply 5.A. cumpliendo con todos los regquisitos

vigentes en nuestro pais.

Generar fuentes de emplec y cumplir de acuerdo a todas las normativas legales vigentes.

Mantener altos estindares de calidad en todos los servicios prestados por la compafiia.

Maximizar los recursos de la empresa.

Adjudicar los recursos necesarios para el 6ptimo funclonamiento de la empresa.

Velar por los interesas financieros de la empresa.

Vigilar la buena utilizacion de los recursos de la empresa.

Promover el sentido de negociacion con los diferentes proveedores de la empresa.

* Programar los diferentes pagos de la empresa, iniciando por &l pago de ndmina,
proveedores, servicios, impuestos, entre otros,

3. CUMPUMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL

M responsablilidad, en calidad de gerente general de la empresa Andesupply SA. ratifico el fiel
cumplimiento de las disposiciones de la junta General de Accionistas, hablende cumplido una
ardua labor con la finalidad de llegar a buen fin con los objetivos que han sido planteados por ia
compania.

4. SITUACION FINANCIERA

Los estados financieros presentados indican razonablementa, en todos los aspectos materiales, la
situacidn financiera de Andesupply S.A. al 31 de Diciembre de 2012 y el resultado de sus
operaciones por el afio terminado en esa fecha, de acuerdo con las Normas internacionales de
Informacién Financiera.

Adicionalmente, se puede Iindicar que se ha cumplido con las disposiciones e Instrucciones de la
junta General de Accionistas; y, gue los libros sociales de la compaiiia sstan adecuadamente

manejados.

» Se recomienda reinvertir las utilidades del 2012 ya que la empresa tienes grandes
pasibilidades de seguir creciendo.

* Aumentar el stock en productos que tengan mayor demanda para gue los mismas puedan
estar en constante rotacion,



s Tratar de diversificar el mercado con el que trabaja Andesupply SA. y ampliar la cartera de
clientes con ia que cuenta actuaimente.

* Renegociar las formas de pago con los clientes, para mejorar el flujo de efectivo y contar
con liquidez para las operaciones.
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