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Utr_TA CE¡"ERAL DE ACCIONIST¡\S DE

Dc nls considcücio¡c§

¡\ un plnci púr mi. vl\Ll¡7^ ltol)lllCLjllz SA\ll^CO
JAVILI{. e¡nrú l{epre\enunc Lelri ¡. l\TELLICEN'I'
TRA\SPOR'r TRA\SIlTELLlCEYl S.A. el di.igin¡e ! Ustcd
,,,,,: l

rl¡¡nc.er d. ¡ .nrpr.\r cn §!§ di clnres d menslonc\ lll prcscnre
¡ ¡n¡( 'c$¡. ¡\ r\|..l$ .or ¡err¡o\ .omo li»r¡I.7!s !
a.bl¡rdr\¡.n¡.\rrr.xr¡r.\r.rr nri\,¡¡ r¡nrfrcnü do crtic 0l dc
.frrl) xl l1 Lle¡iúi.nbr! ¡¡ lt)ll

Ll nño 20ll hx siJo mu\ .oNpdr;\o cn rcicón ¡l clere ¡c
'(¿.i,, un.!.u .. 1..'"t'J .r.': r,..(.lu n-(\'.. rprrerri...
relnciarn n rnos nn(cri(!es. t¡ quc se hx incrcmcnúdo la olern.lc
empresas de movrlidod ! §isrem¡s i¡lcllgenlcs dc lr¡nspoÍe. odivid.d
quc cs rL friirclfrL n.!.cil) dc I\TELLICENT 'TRANSPORT
TIIANSINTELLICe)lT S.A. .. sln cmbareo nos heños eilbc.do
dürafrc cslc !ño $ dcs(n'oilar ¡ueros pL res ero'úsicos de venLas-

!ü. nos pcmir rln coñlirur lid.rin¡o eitoer.do

lleinos ¡ñdli2ndo u¡os ripos dc estrxrcqirs.ompetl¡iv¡s v reliErdo
! r.'mt rJ,,i' r":\ \ r." "'." ". ,"o,.f,.,..,u...:..,"., ..

P¡)cesos ) .on¡.Le\ ruc lue¡on in|i.nr.nlxdo\ c¡ iños anreri{rrcs,
nisnos que deben me¡rrsc I úr ls c!¡les hemos rt¡ i7¡do un
.o¡r.o po{eriorpx¡x rbrl /¡rsu lirnc o¡xmieñro.

Se r¡n retbr2ido es¡m¡esi¡s pú¡ d,menrrcln¡cldesarislirccnin de'I iu.. 'n.- r'f,.r.r _r..
Log.nndo nrn)or liceuc¡.,n d. ncgoclo.r fucs¡ra reLación omc(ial.

E¡el ¡re¡ conr.ble. lLebo señolxr rtu. §c hx lbfr¡ ecido el conlrol lo
cur hx ]f.tol'ido ¡rn(cner ur .uhpL¡¡ienlo o¡s¡¡nte con l¡s



oblieacioncs rribur!rias ) dcl sc-eu() s,ci¡1. Adicion!Lmcnre
crmplicndo con bs rcquerlmlcnros de Lis enrid¡des dc conrol coño
cs l¡ Supcrinrcnd.¡ci! dc Comp.¡í¡s hcmos continuado con la
apllcación de nucsrrus ¡olírlcis conrables b¡jo NIIIS (No¡mas
l¡lernacion¡lcs dc lnli,úiaelún Iin¡¡c]err). e¡ b apllc¡ble . ñuesúá

I r, 
'. "..n 

r , F.. .n! n.,r .tu. \( .. rlt. ,:.o,¡ nu$ 1 merr rnl(*! Lr
rehción al equlpo humoro de h cnprcs¡ consiguiendo quc se
.on\olidc su p¡frlcipación dc¡rD de principios y valores ¡lineados
con h misión ) l! \is ú¡ du ! c p.csr.

L¡ prcsenre ev¡luaciói deL periodo 2011. nr¡s quc u¡ inlorme vienc a
.csu,nir nucsros Losils ). punlos cr¡lcos. concluycndo que desde
eurLquicr punb ¡c visu .\islcn nas Los.os que debilidndcs. una vez
nr¡5 me encuentrc srrislecho en pod comln car a Usledes k)
orencionldo ¡ Fesü de quc cs i0rpo.¡ante recalc¡r que cunlquier
decisii)n anrcs dc tomnrix sicmpN h! sido comuniccdr pao nuestá

Adicionrhnenre es ¡e lirxl ninoíln.li reconocer que nad¿ de ero
lir.r¡ posiblc sln .l opoto \ x\ud¡ d( to¡os os.tue conl¡rmlmos el
úquipo dc tr!b! ü üc ll ¡ ELLICE\T TRANSPORT
rII^\sl\TtLLlCt\T..q. : ¡..-f ''.¡¡.rn.'u -r\e/ rl
r.':.11. i(.-v- ..r , jT. .i.t,.,. ._

Llsper¡mos que eL l0l4 \er un año nrv prcmetedor v quc re¡gáños
éxiros cn Lodcs y cddo ún¡ de ias ¡crividdes lue emprend¡ños de
lbm¡ que pod.nos cumpl¡ cabalme¡¡e rodas nucstras expecutivas

s^\'fl^co l^ vtF R


