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NOfAS A LOS ESfADOS FINANC¡EROS DEL EJERCICIO ECONOMICO 2,013

SS

31 OE DICIEMBRE DE 2012

cilÉs expresada en dólares

ENIIDAD Y OBJEÍO SOCIAL

La Compañia de.om¡ada: aCCESS GTOBAL S.a- acr!/tB, es una soc¡edad Anónima.
de ¡acionalidad Eclatorana. esl¿bleclda de aclerdo @n las ley€s Eclalora¡as ei21 de
ma?o der año 2 012. Su don c lo princp¿¡ se encre¡tE en l¿ cudád de Guayaqu l
P¡ovinca delCoayas Eliém no de duracióñ de a Compáñía expia é121 de ñ¿ao del

E¡ oblelo soca de la Mai¡z es la acl vidad a todo o reac¡onado a la adild¿d
s slemas de cómú¡lcácón La iecha de corte de los esiados fnancleros lue e 31

NOTA2

BASE DE PRESENTACION OE LOS ESÍADOS FINANCIEROS

entrá en os feqleflm¡entos generales para la presentac ón d€ eslados l¡nancleros
la de acuerdo @n a Noma lnle.¡ac¡ona de l¡lormac¡ón F¡nanciera para N F páraEN

La Compañia AccESS GLOBAL S.a.
cuarse ¡eg st€n nformación a revelar

NOIA 3

AGi¡B tuvo activdad e@nómica lvoiivo por el

PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES APLICARSE

Pafa sus regisl.os conlables y para a preparacÓ¡ de sus estados nnancieros, a
Compañía ACCESS GLOBAL S.A. AGMB, a co¡ii¡uación se descrbe las prncipaes
políilcás V pÉcl¡€s @¡tables quese han adoplado en @¡cordanca con lo anlerlor

Poliucas @nlables y ¡olas e¡pli€livas a os eslados lina¡cierospa.a elaño qle term.a
el31 de D ciembre de 2012

x



1. lnformación general

L¿ Compañia denominadar ACCESS GLOBAL S,A, AGMB, es ufa socedad Anónmá
de nacionaLidád Ecuáloriána estabsida de ácuerdo con las leyes Ecuatorianas e 21 de
rñazo de año 2.012. Su domicil¡o pfincipal se encueñtfa en la ciudad de Guayaq!¡
P¡ov ncia delGuayas. Elié¡mino de durac ón de la Compañia exp É el2r de ña¡zo de

E obteio social de a ¡¡alrL2 es a activdad a lodo lo ¡elaconado a a aclv¡dad de
sstemas de @muncac¡ó¡ La i€cha de corte de los eslados ¡¡anceros iue el 31 de

2, Bases deél¿boración y po¡fticas contables

Eslos esrados lna¡cieros se han eaborado de acuerdo co. a Norrña lnler¡acona de
lnlormacióñ Fnanciea pa€ Pequeñ¿s y ¡¡édiánas Eñt¡dades (NllF pa€ lás PY¡¡ES)
eml¡da por eL Consejo de Noróas lnternacionáes de conrabiidad (asB) Están
p¡esenrados en dó afes

NOTA 1

EFECTIVO.CAJA BANCOS..

Se €glstGn valo.es por concepto delgi.o delnegocio elm¡smo que se soplna con los
recbos. compfobantes de inqresos y eg.esos además se ¡eal¡zan as fespeclivas
conciiaco.es bañca¡as de fo..ña sisteñ¿lica y cruzando nformaciÓn con la fespeciva

CUENTAS Y DOCUMENÍOS POR COBRAR CLIENTES,,

Las Cuenlas por Cob€r @mercales son os montos ¿decuádos pór los cl¡enles por la
rñerc¿defia vendidá o por ersetocio que se br¡da dentfo delgúo de negoclo s se
espeE¡ cobEf en !¡ año o menos se clas ican como aclivos @r¡enles De o contfar o
se presentan como acivos ¡o cofe.tes y se prese¡tán á su valor ñorñina menos os
cobros reá ¡zádos Se €gstÉ una provisión para clbrn eldelenoro de las mismás e
cualse carga a os reslltados delaño La prov6 ón se €lcua mediánte posibldádes de
'ecJpe'¿c ór d crits oded Ad- 1\ra. ór de l¿ Coñp¿: ¿

NOTA 3

PROPIEOADES, MAQUINAFIAS Y EQUIPOS..

Las propiedades, maquinarlas y équipos se ñuestÉ¡ a @sto hislórco o !á or ajusrado
y co¡venido a dólares de acuerdo con lo estab ecido a a ¡orma apic¿liva a estos
áctivos seoún @ffesponda menos ¿ deprecación aclmuladar e nro¡lo ¡elo de as
prop edades, p anla y eqlipo n0 excede su valor de ui¡zación económ¡€



Las prcpedades. p¡anla y equipos se deprec¡an por
a vidá útil estimada de os respeciivos acl¡vos

Equipos de computacón

El valor de las propiedades plania y equlpo y la dep.eclac¡ón acumlláda de los
elemenios v€ndidos o fetfados se descafqan de as cle¡las cotrespondienles cla¡do
se p¡oduce la veñta o e rclioy elresurtado de d¡chaslransacco¡res se fegislE cuando
se €usá. Los gasios de mantenlmienfo y €paraciones menores se €lgan a os

LadeprecacióndelosacivossereqislÉ@ncaeoalasopeEcionesde año utili2a¡do
tasás que se consideran adecuadas para deprecar a valor de los ad¡vos durante su
v da úl lestñada s¡qulen.io eL méiodo de la inea ¡ecta

el mélodo de línea rech basado en
segundos s¡guientes pof@¡tEes

Las meloras de iñpórtancia, dependie¡dos! ñáiurale2a son capilalzadas

NOTA 4

El Cap tal Social de a Compañia ascend€ a $ 800. oo dólares de los Eslados
Unidos de Amé¡ie, con un valo¡ nominál de l¿s á6iones de $ 1oo dótar de os
Estados Unidos deAmére cad¿ lna.

NOTA5

PERDIDA /UTILIDAO OEL EJERCICIO

Estos valores hañ s do gen€rados produclo de la act v¡dad de la compañía la m sma qúe
esta debidámenle respadada porlos ngresos y egresos que esla ha leñido

RECONOCIMIENTOS DE INGRESOS..

Los ing€sos comprende¡ e vaLorde ¿ venta de produclos propio de la actvdad de la
@mpañía, se ¡econoce¡ cuando se i¡a¡rsfie.e a prop€dad y derechos de los act¡vos
vendldos. su impone se pLede medr coñiiábemente. es probable que beneficios
€conóñr cos fluyan a a erldad en e luluro y l¿ ta¡saccón clmpe con los cfreros y
po iticas eslablec d os por la em pesa.



RECOÑOCIMIENfOS DE INTERESES, COSTOS Y GASTOS.-

Todos los ing€sos plr ntereses se reconocen
devengan, loma¡do en cuentá los rendimieñtos
rnismo, lodos los gastos por interese, asicomo
otras obligaciones nnancieras se rdno@n

e¡ el Esrado de ¡esullados confon¡e se
eiectivos sobre el act¡vo respectivo Asi
olros cosios inclridos por presla.ños u
en el pe odo respectrvo conlorme se

e oDe.ación v oaslos e¡ qereÉl se fe@n@en en
enque seincufen porelméiodo de deveng¿do

el esl¿do de resull.dos ér


