
INFORME DE GERENCIA DEL AÑO 2019 DE LA COMPAÑÍA "MAYOR 

ARTURO GUEVARA” S.A. 

Antes de empezar el informe y rendición de cuentas quiero agradecer al sr. 

Presidente Omar Cuastumal y a la directiva que ha estado al frente de nuestra 

compañía con ese apoyo desinteresado y muy responsable, se ha logrado hacer 

muchas cosas en bien de nuestra institución en este agradecimiento quiero 

expresar mi más sincero reconocimiento de responsabilidad y compromiso en su 

trabajo a la señorita secretaria Jenny Castro que se ha desempeñado como 

secretaria durante este año que nos ha tocado trabajar juntos y estar al frente de 

nuestra compañía también agradecer a las señoritas Ingenieras Jenny Almeida y a 

la Señorita Patricia Montenegro que con su responsabilidad y profesionalismo han 

sacado adelante a nuestra compañía en la difícil tarea de la administración 

económica ya que sin su ayuda y sus consejos no hubiese sido posible, por ultimo 

quiero agradecer muy especialmente a todos ustedes que han depositado su 

confianza en mi persona para sacar adelante los proyectos de nuestra institución. 

Quiero agradecer su confianza su apoyo en las decisiones que se ha tomado y 

espero no haberlos defraudado ya que se a echo todo lo posible para que esa 

confianza sea retribuida en trabajo y responsabilidad. 

Con este agradecimiento es muy honroso para mí hacerles conocer en este 

informe de actividades realizadas por la gerencia siempre apegados a la ley de 

compañías y estatutos vigentes de nuestra institución 

Iniciare informándoles que nuestra gestión del 2019 se empezó aprobando un 

plan de trabajo conjuntamente con los miembros de la directiva en el cual vamos 

a detallar en el siguiente informe. 

PLAN DE TRABAJO DEL DIRECTORIO 2019 

— 2020 

1. Proforma para comprar un lote, para hacer nuevas oficinas y lubricadora 

2. Buscar financiamiento para adquisición de oficinas. 

3. Hacer los trámites de habilitación de vehículos hacionales e internacionales.



4. Seguir haciendo los incrementos de cupo, des habilitaciones cambios de 

socios, cambios de vehículos en la ANT. 

5. Trabajar en la oficina con la señorita secretaria por lo menos un día en 
semana para realizar la contabilidad de ingresos gastos y depositar los 

dineros en el banco. 

6. Trabajar con la señorita contadora un día en el mes para revisar ingresos y 

egresos y facturaciones de los accionistas 

7. Realizar los cobros de pasivos adeudados a la compañia y renegociar la 

deuda poniendo plazo para que paguen los accionistas según lo estipula en el 

reglamento interno de la compañía 

8. Supervisar y llevar libros de actas y libros de contabilidad conjuntamente con 

el contador y dar a conocer a la asamblea de estas operaciones en el informe 

semestral y anual 

9. Trabajar apegados a la ley y cumplimento del Reglamento interno que nos 

exige la superintendencia de compañias 

10. Entregar toda la documentación actualizada y sellada para las renovaciones 

de matrícula y matriculaciones de la flota vehicular de la compañía. 

Señores accionistas quiero informales que en este plan de trabajo se lo ha 
realizado un ochenta por ciento lo cual para el directorio y para mi como 

representante legal de la compañía me siento satisfecho por la labor cumplida en 

este año también quiero informarles que ha aparte de este plan de trabajo se ha 
hecho los dos informes del medio ambiente , el primero del año 2015-2016 y el 

segundo informe 2017-2018 que toca presentar a la prefectura para la ficha 

ambiental también se ha presentado un informe al ministerio del trabajo de 

nuestros empleados , se ha realizado los diferentes convenios con las empresas 

que nos quieren ayudar al manejo con las buenas practicas del medio ambiente, 

se organizó el aniversario de nuestra compañía y nombrando un patrono para que 

bendiga nuestra institución, también se hiso el trabajo de pintar la casa 
conjuntamente con el sello de nuestra compañía, también se adecuo las nuevas 

oficinas y nos trasladamos a las mismas, para dar mayor seguridad al personal 

que trabaja en nuestra compañía y para comodidad de Uds. señores accionistas.



Siguiendo con estos deberes y compromisos la gerencia sigue trabajando para 

bien de nuestra institución esperando haber cumplido a cabalidad con el cargo de 

gerente no me queda más que dejar constancia de mi profundo agradecimiento a 

la señorita secretaria a las ingenieras contables al señor presidente del directorio y 

alos integrantes del mismo y a vosotros compañeros accionistas por la confianza 

y colaboración brindada para que mi gestión pueda culminar con éxito al frente de 

dichas funciones. 

Este es el informe de la gerencia de la compañía de transporte pesado “Mayor 

Arturo Guevara" S.A. de la cual me siento orgulloso de haberios representado es 

grato informarles a ustedes señores accionistas que mi periodo de labores como 

representante legal de la compañía ha culminado lo cual quiero dejar en claro en 

este informe los gastos e ingresos que a tenido en este año nuestra institución 

con estas pocas palabras termino mi informe de gerencia del año 2019. 

Muchas gracias 

Sr. Diego Pozo 

Gerente


