Ambato, 25 de Agosto del 2016

Seflores:
GEOFRAM S.A.
Presenle.-

De mi consideracin:

De acuerdo a3 lo dispuesio en |a Ley de Compaiiias y en los Estatules de GEOFRAM
S.A.; en ml calidad de Comisario Rewvisor me parmito presentar 8 ustedes ol informe
resuktado del andlisis a los comprobantes, registros y balances del ejercicio fiscal del aflo
2012,

La administracién ha dado cumplimiento de sus estatutos come fambién & sus normas
legales, eslalulanas y reglamentarias, como también ha acalado las resoluciones y
disposiciones de la Junta General de Socios.

En cuanto al cumplimiento de as melas y planes lrazados para el primer periodo, |a
gererncla ha procedkio a revisar perddicamente sus objelivos de tal manera que los
resultades al final del ejercicio han sido bastante alentadores

La Contabiidad se ha realizado observando los Principios de Contablidad Generalmente
Aceptados, asi como con las Nermas Ecuatorianas de Contabibdad, los loros y registros
contables reposan en las bodegas de fa compaiia segun como manda i lay,

El sistema comable aclud permite impamir los documentos contables en arden
cronolégico y controla os accesos de sus usuarios a los parametros permitidos, con 1o
que se cuenta con un archive conlable impreso en secuencia y s documentos pre
Iinpresos han sido elaborados segdn las disposicones legales vigenies.

El balance resultado ded ejeraco sconomico del ado 2012, guarda coherencla con |a
logica contable y con log archivos de la compadia; ademas reficjan la sfuacion
economica real de i3 Compania Fermacol

El siguiente andlisis es el resullado del examen a ks principaleés rubros de los Eslados
Financieros de la Companila Farmacol al 31 de Dicembre del 2012

ANALISIS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO
ECONOMICO DEL ANO 2012

1.- RAZONES DE LIQUIDEZ
ACTIVO CORRIENTE 16572343
RAZON CORRIENTE = PASNO CORRIENTE 54 77334 477

Este indice nos muestra la sovencia que tiane [a empresa a corto plazo, es decr que 1a
Compaiia cuenta con de § 4.77 para cubrir cada dolar de deuda en el corto plazo,

El indicador demuestra i capacidad de |a compadia para responder a sus acreedorss an
&l cono liempo.

2.- RAZONES DE APALANCAMIENTO



TOTAL PASIVO 165,385.24

TOTAL ACTIVO 16572343 L

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO

Indica que Jos acréedores fienen $ 1,00 sobre los actives totales de la compafiia
Muestra que el nivel de endeudameento es allo.

3. CAPITAL DE TRABAJO

CAPITALDE TRABAJO = ot CORIENR: . oo = 130,830.09

El Capital de Trabajo es de § 130.950.09, y significa que an aste 1er afo de lrabajo no se
ingresado en una carjera de clientes en forma considerable y se cuenta con un capital
importante para continuar realizando trangacciones.

4.- ESTABILIDAD

TOTAL PASIVO 195 _
ESTABILIDAD = WVERSONTOTAL sapatie | 28038%

Nos Indica que el 280.38% de la Inversien ha sido cubkerta an bese al crédito de nuestros
provesdores.

5.- RAZONES DE ACTIVIDAD

COSTO DE VENTAS 5050514

ROT. INVENTARIO = .\ 60i 06 WENTARICS IO 0.99

Los mventarios de mercaderias han rotado 0.99 veces en el ano. Y quiere deck que Ia
aceplacion de loe productos es buena tomando en cuenta qQue €5 una empresa que incio
asle aflo,

§.- RENTABILIDAD

UTILIDA NETA -1,203.85

VENTAS NETAS 77,688.70 A.88%

MARG NTO UTILIDAD

El margen de utikdad an 1as ventas de mercaderias es oe -1.68%. Este valor nos da en
negatvo debido a la inversion que se debid hacer para la Implementacidn e instalacidn de
1a compalia.



RESUMEN Y ANALISIS DE LA ESTRUCTURA DEL ESTADO DE PERDIDAS Y

GANANCIAS
TOTAL VENTAS 77.356.70 L0000
- COSTO DE VENTAS 58,985.14 T605%
« UTILIDAD BRUTA EN VENTAS 18,571.56 23.95%
“GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTA 19.875.17 25.63%
+ OTROS INGRESOS - 0,008
< UTTLIDAD LIOUIDA -1.303.81 1 G8%

La pérdida obtenica en este primer aflo no es porque el negocio no sea rentable sino
debido a que como toda empresa recien comienza debid incurir en gaslos de instalacion
e implementacion de |a compania.

Sin duda que este aflo se mejoren los cbjetives asi como las metas y mas importante se
cumplan al pie g8 |a letra os mismos para obtener (08 logros establecidos por fa
compafiia y sus administradores. El cumpliimiente de los objetivos trazacos y la toma de
medidas comectivas én &l camino deben mejorar el nivel de aceptacion de los producios
como también las diferentes lneas de gestdn de la compaia.

Para finalizer, quiero agradecer a |8 Junta General de Socios de esta prestigiosa
Compadia que me ha dado Iz oportunidad de realizar este snalisis, desedndoles éxilos
en su vida personal y sobre todo en el manegjo de su negoeoo.







