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Il.- BASE LEGAL

La compafiia PRIMICIA m
D
e ecuatorian:SLOS ANDES MILODES S.A. es una compaiiia que se constituy6 al amparo
y respeta las mismas, especialmente se sujeta a las disposiciones

establecidas en la ley de Compafiias

Segun el artic :

A :tlo" 2; literal d.- del estatuto y el articulo 289 de la ley de compaiiias, dara la
allada del balance de pérdidas o ganancias de la compafia a la junta general de

accionistas
De manera oportuna y Habitual cumple con sus obligaciones tributarias, societarias.

Iil.- ANALISIS EXTERNO

se evidencia la competencia informal que lamentablem:
Nuestra compafiia cumple con todas las disposiciones legales vigentes.

para dar servicio adecuado a las personas en situacion de vuln

ente generan distorsiones en el mercado.

erabilidad

El impedimento

IV.- SITUACIUON FINANCIERA
cio Econ6mico 2019 cumplen con las disposiciones legalesy

Los Balances correspondientes al ejerci
las Normas INTERNACIONALES de Informacion Financiera

contables correspondientes y se ajustana

NIIF.

V.- PRINCIPALES ACT
como la

IVIDADES DESARROLLADAS

las obligaciones
ple con todas las disposici

efiala que los recursos

La Compaiila ha cumplido con con el organismo de control
Superintendencia de Compaiiias y SRI y se cum ones adoptadas por 12
econdmicos han sido

junta general de Accionistas. Adicionalmente, sé S
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2.-EGRESOS; Hoja de los 8astos recurrentes mes g mes.

3.-!NGRESDSOS/EGRESOS; Hoja con la liquidacién saldos a favor

CONCLUCIONES:
Del analisis realizado, podemos concluir que el afio 2019 fue un afio bueno para la compaiiia gracias

a Ia colaboracién de los accionistas.

RECOMENDACIONES:
Luego del anilisis del desempefio de |3 compaiiia durante el afio 2019 es importante realizar las

siguientes las recomendaciones:
S que cumplan con los derechos y hagan cumplir

1. Establecery respetar las politicas interna
las obligaciones de todos quienes forman parte de Ia compaiiia,
2. Desarrollar un plan de Capacitacion en especial de conocimiento en temas de organizacién

y planificacién de la compafiia,
a comunidad con calidez y

3. Desarrollar planes estratégicos para mejorar el servicio a |

prontitud.
4. Analizar y establecer el reconocimiento a la gestion del gerente para la asignacion de sus

honorarios que por ley le corresponde
Para finalizar este informe, deseo expresar mi agradecimiento a todos los accionistas y dirigentes

por su valioso aporte para la consecucion de los objetivos.
Atentamente: Jorge E. Pérez G.

GERENTE GENERAL
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