INFORME DE GERENCIA

Sefiores
Accionistas de la compafifa de Taxis ELMADRIGAL S.A

Yo, Hugo Medina Sanchez en calidad de gerente General de la COMPANIA DE TAXIS EL
MADRIGAL S.A INFORMO

A.- Antecedentes.

Dando cumplimiento a lo dispuesto en la ley de compafifas Art.289 quien manifiesta
tacitamente que se deberd informar a los socios en forma obligatoria del movimiento de los
recursos de la institucion en forma integral, y que luego se elaborara el balance anual de
pérdidas o ganancias para conocimiento y aprobacién de los socios y la informacién a la
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS

SITUACION FINACIERA

La situacion financiera de la compafiia de taxis se puede decir que se encuentra estable, lo
que se puede cubrir los gastos que la compafifa tiene como refleja el balance esperando que
todos los socios realicen un compromiso y no dejar de colaborar de esa forma saldremos
adelante

C.- Conclusién.

La recaudacién de fondos de la compafiia se establecié atreves de pagos diarios, esto nos
permitiria satisfacer todas las necesidades y obligaciones de la compaiifa.

Es necesario que se conozca que el pago que se realiza por parte de los compafieros socios es
un ochenta por ciento del total que se cubre al final de cada mes.

El cronograma planificado para el pago de las obligaciones de sueldos y servicios de la
compafia comienza el dia 5 de cada mes y termina el 10 del mismo mes, de ahi la necesidad
de que los compafieros estén al dia en sus obligaciones y poder cumplir con dichos
requerimientos.

El informe consta de las siguientes partes:

1.- Hoja consolidada de ingresos de los aportes diarios de los socios.
2.- Hoja # 2 ingresos por concepto de los colaboradores (2).

3.- Hoja # 3 Egresos consolidados durante el afio 2016.

5.- 6 Hojas con la descripcién de los gastos mes a mes.



D.- RECOMENDACION.-

- La compafiia requiere que se recupere la capacidad de capitalizacién para no tener
problemas en el futuro relacionados con las disposiciones legales de la LEY de compafiias.

- Tener fondos para poder adquirir en el futuro un bien propio que nos permita disponer de
activos propios.

Estamos seguros de que el presente informe despierte expectativa y la inquietud de los
compafieros para que apoyen a la causa de la institucion tan venida a menos, queremos hacer
notar que lastimosamente la realidad actual de la Compafiias es critica.

La intencién de los dirigentes no es alarmar sino mas bien prevenir y recomendar el apoyo
necesario para continuar y progresar ya que esa es la naturaleza de toda institucién juridica.

Riobamba ,20 de febrero del 2017




COMPANIA DE TAXIS EJECUTIVOS EL MADRIGAL S.A.

OBIETIVO.-

LA COMPARNIA DE TAXIS EJECUTIVOS ELMADRIGAL S.A. SE CREA EN LA CIUDAD DE RIOBAMBA Y SU
OBJETIVO PRINCIPAL ES DAR UN SERVICIO DE CALIDAD, DIFERENCIADO Y DE MISTICA DE ACORDE
A LAS NECESIDADES DE SU GENTE.

MISION.-

PARA CUMPLIR CON LA MISION LA INSTITUCION DEBE ESTAR PREPARADOS CON ADECUADOS
PARAMETROS COMO CAPACITACION DE TODOS SUS MIEMBROS EN LO QUE RESPECTA A: TRATO
INTRA-PERSONAL, UNIDADES BIEN EQUIPADAS CON TECNOLOGIA DE ULTIMA GENERACION,
SEGURIDAD, CONOCIMIENTO ADECUADO DE LAS LEYES DE TRANSITO Y DEMAS DISPOSICIONES
LEGALES Y GENERALES.

VISION.-

LA COMPANIA COMO NORMA PRIORITARIA MIRA HACIA ADELANTE Y APUNTA AL FUTURO
CUMPLIRA CON TODAS Y CADA UNA DE LAS NECESIDADES DE LA EPOCA, PARA LO CUAL TODOS
SUS MIEMBROS SE COMPROMETEN A ENTREGAR TODO SU ESFUERZO.

LA TAREA A CUMPLIR EN MEDIANO PLAZO ES TENER SU PROPIA SEDE, ESTO NOS DARA LA
OPORTUNIDAD DE DAR MEJOR SERVICIO A LA COMUNIDAD Y, SERA UNA DEMOSTRACION DE
SUPERACION EN EL MEDIO EN QUE NOS DESENVOLVEMOS.

NOSOTROS SOMOS EMPRESARIOS DEL TRANSPORTE Y NUESTRA TAREA ES SER MEJORES SIEMPRE
NOSOTROS SEREMOS LA TAREA Y EL EJEMPLO DE MUCHOS.

ESFUERZATE COMPANERO DIA A DIA



